STATUT

Zespotu Szkot Nr 1

im. Stanistawa Staszica
w Kutnie



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Tekst jednolity - 28 wrzesnia 2017 roku
Podstawy prawne:
Konstytucja RP z dnia 2 kwietnia 1997r. (Dz. U. 1997 nr 78 poz. 483);

Konwencja o Prawach Dziecka uchwalona przez Zgromadzenie Ogdlne ONZ
20 listopada 1989r. (Dz. U. Nr 120 z 1991r. poz. 526);

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017r. poz. 59);

Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 roku o systemie os$wiaty (tekst jednolity: Dz.U. z 2016r.
poz. 1943 ze zm.);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001r. w sprawie ramowych
statutéw szkot i placéwek (Dz. U. z 2001r. Nr 61, poz. 624 ze zm.);

Rozporzgdzenie Ministra Edukaciji z dnia 31 marca 2017r. w sprawie ramowych planéw
nauczania dla szkot publicznych (Dz. U. z 2017r. poz. 703);

Rozporzagdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 marca 2017 r. w sprawie
klasyfikacji zawodow szkolnictwa zawodowego (Dz. U. z 2017r. poz. 622);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
organizacji roku szkolnego (Dz. U. z 2017r. poz. 1603);

Rozporzagdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2017 r. w sprawie
warunkéw i sposobu wykonywania przez przedszkola, szkoty i placéwki publiczne zadan
umozliwiajgcych podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej i jezykowej
ucznidbw nalezgcych do mniejszosci narodowych i etnicznych oraz spotecznosci
postugujgcej sie jezykiem regionalnym (tekst jednolity: Dz. U. z 2017r. poz. 1627);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji z dnia 27 stycznia 2017r. w sprawie $wiadectw,
dyploméw panstwowych i innych drukéw szkolnych (tekst jednolity: Dz. U. z 2017r., poz.
170);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie
sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty i placowki dokumentacji
przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajow tej
dokumentac;ji (Dz. U. z 2017r., poz. 1646);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 12 sierpnia 1999r. w sprawie sposobu
nauczania szkolnego oraz zakresu tresci dotyczgcych wiedzy o zyciu seksualnym
cztowieka, o zasadach swiadomego i odpowiedzialnego rodzicielstwa, o wartosci rodziny,
zycia w fazie prenatalnej oraz metodach i srodkach $wiadomej prokreacji zawartych
w podstawie programowej ksztatcenia ogolnego (tekst jednolity: Dz. U. z 2014r., poz.
395);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 kwietnia 1992 r. w sprawie
warunkéw i sposobu organizowania nauki religii w szkotach publicznych (Dz. U. z 1992r.,
poz. 155 ze zm.);

Rozporzagdzenie MEN z dnia 25 marca 2014r. zmieniajgce rozporzgdzenie w sprawie
warunkéw i sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach i szkotach
(Dz. U. z 2014r., poz. 478);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie
nadzoru pedagogicznego (Dz. U. z 2017r. poz. 1658);

Rozporzadzenie MEN z dnia 22 sierpnia 2016r. zmieniajgce rozporzgdzenie w sprawie
organizacji roku szkolnego Dz. U. z 2015r. poz. 1335

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2009r. w sprawie
sposobu realizacji wychowania dla bezpieczenstwa (Dz. U. z 2009r. poz. 1131 ze zm.);
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Ustawa z dnia 14 marca 2014r. o zasadach prowadzenia zbiérek publicznych (Dz. U.
z 2014r., po. 498);

Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U. z 2014r., poz. 1118);

Ustawa z dnia 29 stycznia 2004r. — Prawo zaméwieh publicznych (tekst jednolity: Dz. U.
z 2017r., poz. 1579);

Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (tekst jednolity: Dz. U.
z 2016r. poz. 922);

Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (tekst jednolity: Dz. U.
z2017r., poz. 2077);

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji z dnia 18 czerwca 2014r. zmieniajgce rozporzadzenie
w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztatcenia
ogolnego w poszczegodlnych typach szkét (Dz. U. z 2014r. poz. 803);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2014r. w sprawie
indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego
i indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy (Dz. U. z 2014r., poz. 1157 ze zm.);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017 r. w sprawie
oceniania, klasyfikowania i promowania ucznioéw i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz.
U. z 2017r. poz. 1534);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 marca 2017 r. w sprawie
oddziatow i szkét sportowych oraz oddziatdéw i szkdt mistrzostwa sportowego (Dz. U.
z 2017r. poz. 671);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
warunkéw organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i miodziezy
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym (Dz. U. z 2017r. poz. 1578);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
warunkéw organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i miodziezy
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym (Dz. U. z 2017r. poz. 1578);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2017 r. zmieniajgce
rozporzgdzenie w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U. z 2017r. poz.
1643);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 8 listopada 2001r.
w sprawie warunkow i sposobu organizowania przez publiczne przedszkola, szkoty
i placowki krajoznawstwa i turystyki (Dz. U. z 2001r. poz. 1516 ze zm. w 2014r., poz.
1150);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31 grudnia 2002r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placéwkach (Dz. U.
z 2003r. poz. 69 ze zm.);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 29 czerwca 2017 r. w sprawie
dopuszczalnych form realizacji obowigzkowych zaje¢ wychowania fizycznego (Dz. U.
z 2017r. poz. 1322);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 kwietnia 2002 r. w sprawie
warunkéw prowadzenia dziatalnosci innowacyjnej i eksperymentalnej przez publiczne
szkoty i placowki (Dz. U. z 2002r. poz. 506 ze zm.);
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Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
warunkéw i trybu udzielania zezwolen na indywidualny program lub tok nauki oraz
organizacji indywidualnego programu lub toku nauki (Dz. U. z 2017r. poz. 1569);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2003r.
w sprawie szczegbtowych form dziatalnosci wychowawczej i zapobiegawczej wsréd
dzieci i mtodziezy zagrozonych uzaleznieniem (Dz. U. z 2003r. poz. 226);

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
(Dz. U. z 2011r. poz. 887 ze zm.);

Ustawa z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2015r.
poz. 1390);

Ustawa z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu narkomanii (tekst jednolity: Dz. U.
z 2017r. poz. 783);

Ustawa z dnia 25 lutego 1964r. — Kodeks rodzinny i opiekunczy (tekst jednolity: Dz. U.
z 2015r. poz. 2082);

Ustawa z dnia 27 czerwca 1997r. o stuzbie medycyny (tekst jednolity: Dz. U. z 2014r.
poz. 1184 ze zm.);

Ustawa z dnia 14 czerwca 1960r. — Kodeks postepowania administracyjnego (tekst
jednolity: Dz. U. z 2017r., poz. 1257);

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982r. — Karta Nauczyciela (tekst jednolity: Dz. U. z 2017r.,
poz. 1189);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 grudnia 2010r. w sprawie
podstawowych warunkéw niezbednych do realizacji przez szkoty i nauczycieli zadan
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych oraz programéw nauczania (Dz. U.
z 2011r. Nr 6, poz. 23);

Ustawa z dnia 23 maja 1991r. o zwigzkach zawodowych (tekst jednolity: Dz. U. z 2015r.,
poz. 1881);

Ustawa z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzgdowych (tekst jednolity:
Dz. U. z 2016r. poz. 902).
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DZIAL |

Rozdziat 1
Postanowienia ogodlne

§ 1. 1. Szkota nosi nazwe: Zespot Szkét Nr 1 im. St. Staszica w Kutnie.
2. Szkota ma siedzibe w Kutnie, ul. Oporowska 7.
3. W sktad Zespotu Szkét Nr 1 im. St. Staszica w Kutnie wchodza:
Il Liceum Ogodlnoksztatcgce w Kutnie;
Technikum Nr 1 w Kutnie
zawody:

— technik elektronik;
— technik informatyk;
— technik pojazdow samochodowych.

Zasadnicza Szkota Zawodowa Nr 1 w Kutnie;
zawod:

— mechanik pojazdéw samochodowych;
— elektromechanik pojazdéw samochodowych.

Szkota Policealna Nr 1 w Kutnie.

§ 2. Szkota jest publiczng szkotg ponadgimnazjalna.

§ 3. 1. Organem prowadzgcym szkote jest Powiat Kutnowski.

2. Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny jest Lodzki Kurator Oswiaty.

3. Szkota jest jednostkg budzetowa.

§ 4. 1. Czas trwania nauki w szkole wynosi:
w liceum ogdlnoksztatcgcym 3 lata;
w technikum - na podbudowie gimnazjum 4 lata;
w zasadniczej szkole zawodowej 3 lata;

w szkole policealnej nie dtuzej niz 2,5 roku.

§ 5. 1. Szkota prowadzi warsztaty szkolne.

2. Szkota posiada sztandar, godto oraz ceremoniat szkolny:
patronem szkoty jest Stanistaw Staszic;
Swieto szkoty ustala sie na ostatni pigtek przypadajgcy w miesigcu kwietniu;
rada pedagogiczna ma prawo przyznawania Medalu Zespotu Szkét Nr 1
im. St. Staszica w Kutnie osobom zastuzonym dla szkoty.

3. Historie szkoty dokumentuje i upamigtnia muzeum szkolne.

4. Szkota prowadzi Osrodek Wypoczynkowy w tacku — Grabinie

z odrebnymi przepisami.

Statut Zespotu Szkot Nr 1 im. Stanistawa Staszica w Kutnie



Rozdziat 2
Charakterystyka szkot

§ 6. 1. Liceum Ogodlnoksztatcace.

Do liceum ogdlnoksztatcgcego przyjmowani sg absolwenci gimnazjum w zasadzie
od 16 roku zycia. Nauka trwa trzy lata. Do liceum ogdlnoksztaticgcego uczeszczajg
uczniowie nie dtuzej niz do ukonczenia 21 roku zycia. Uczen zdobywa wyksztatcenie
srednie, umozliwiajgce uzyskanie swiadectwa dojrzatosci po zdaniu egzaminu
maturalnego i podjecie dalszego ksztatcenia w szkotach policealnych, pomaturalnych
i wyzszych. Uczen ma mozliwos¢ wyboru jezyka obcego.

2. Technikum.

Do technikum przyjmowani sg absolwenci gimnazjum w zasadzie od 16 roku zycia.
Kandydat musi spetnia¢ wymagania psychofizyczne okreslone w programach
nauczania dla poszczegodlinych zawoddw, specjalnosci. Nauka trwa cztery lata.
Do technikum uczeszczajg uczniowie nie diuzej niz do ukonczenia 22 roku zycia.
Uczen zdobywa wyksztatcenie srednie oraz wiedze i umiejetnosci zawodowe
przewidziane dla wybranego zawodu, umozliwiajgce uzyskanie $wiadectwa
dojrzato$ci po zdaniu egzaminu maturalnego oraz dyplomu zawodowego po zdaniu
egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie. Uczeh po ukohczeniu szkoty
ma mozliwo$¢ podjecia dalszego ksztatcenia w szkotach policealnych i wyzszych.
Technikum ksztatci w zawodach zgodnie z obowigzujgcym w danym roku,
zatwierdzonym arkuszem organizacyjnym. Uczen ma mozliwo$¢ wyboru jezyka
obcego.

3. Zasadnicza Szkota Zawodowa.

Do zasadniczej szkoty zawodowej przyjmowani sg absolwenci gimnazjum w zasadzie
od 16 roku zycia. Kandydat musi spetnia¢ wymagania psychofizyczne okreslone
w programach nauczania dla poszczegdlnych zawoddéw. Nauka trwa trzy lata.
Do zasadniczej szkoly zawodowej uczeszczajg uczniowie nie dtuzej niz do
ukonczenia 22 roku zycia. Uczeh zdobywa wyksztatcenie zasadnicze zawodowe oraz
mozliwos¢ dalszego ksztatcenia w szkole Sredniej. Zasadnicza szkofa zawodowa
ksztatci w zawodach zgodnie z obowigzujgcym w danym roku, zatwierdzonym
arkuszem organizacyjnym. Uczen ma mozliwos¢ wyboru jezyka obcego.

4. Szkota policealna.

Do szkoty przyjmowani sg absolwenci szkoét srednich. Nauka trwa nie diuzej niz 2,5
roku. Do szkoty uczeszczajg uczniowie w zasadzie nie dtuzej niz do 24 roku zycia.
Uczen zdobywa wiedze i umiejetnosci zawodowe w wybranym zawodzie.

§ 7. 1. Na podstawie ramowego planu nauczania dyrektor szkoty ustala szkolny plan
nauczania, w ktorym okresla dla poszczegdélnych klas i oddziatdw na danym etapie
edukacyjnym tygodniowy wymiar godzin:

1) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) zajec religii /etyki;

3) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, jezeli zajecia sg prowadzone.

2. Dyrektor szkoty w porozumieniu z radg szkoty albo w porozumieniu z radg
pedagogiczng, radg rodzicow i samorzgdem uczniowskim, z uwzglednieniem
zainteresowan ucznidéw oraz mozliwosci organizacyjnych, kadrowych i finansowych
liceum ogolnoksztatcgcego, wyznacza na poczatku etapu edukacyjnego

dla danego oddziatu lub zespotu od 2 do 4 przedmiotéw, ujetych w podstawie
programowej w zakresie rozszerzonym.
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3. Dyrektor szkoty w porozumieniu z organem prowadzgcym szkotfe i po zasiegnieciu
opinii kuratora oswiaty oraz opinii odpowiednio wojewddzkiej lub powiatowej rady
zatrudnia, ustala zawody, w ktérych ksztafci szkota.

DZIAL 1l

Rozdziat 1
Cele i zadania szkoly

§ 8. 1. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie o systemie oswiaty oraz
w przepisach wykonawczych wydanych na jej podstawie, a takze zawarte
Programie wychowawczo-profilaktycznym, dostosowanych do potrzeb rozwojowych
ucznidw oraz potrzeb danego Srodowiska.

2. Gtéwnymi celami szkoty jest:

1) prowadzenie ksztatlcenia i wychowania stuzgcego rozwijaniu u ucznidw poczucia
odpowiedzialnosci, mitosci ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego dziedzictwa
kulturowego przy jednoczesnym otwarciu na wartosci kultur Europy i Swiata;

2) zapewnienie kazdemu uczniowi warunkoéw niezbednych do jego rozwoiju;
3) dbatos¢ o wszechstronny rozwdj kazdego ucznia;

4) realizacja prawa do nauki obywateli zagwarantowana w art. 70 Konstytucji RP,
na zasadach okreslonych w statucie i stosownie do formy organizacyjnej szkoty oraz
prawa mtodziezy do wychowania i opieki odpowiednich do wieku i osiggnietego rozwoju;

5) realizowanie programu nauczania skoncentrowanego na uczniu, na jego indywidualnym
tempie rozwoju i mozliwosciach uczenia sie;

6) respektowanie tréjpodmiotowosci oddziatywan wychowawczych i ksztatcgcych: uczen —
szkota — dom rodzinny;

7) rozwijanie predyspozycji i zdolnosci poznawczych ucznia;
8) ksztaltowanie u ucznia pozytywnego stosunku do nauki oraz rozwijanie ciekawosci
w poznawaniu otaczajgcego swiata i w dgzeniu do prawdy;

9) poszanowanie godno$ci ucznia; zapewnienie uczniowi przyjaznych, bezpiecznych
i zdrowych warunkéw do nauki, dziatania indywidualnego i zespotowego, rozwijania
samodzielnosci oraz odpowiedzialnosci za siebie i najblizsze otoczenie, ekspres;ji
plastycznej, muzycznej i ruchowej, aktywnosci badawczej, a takze dziatalnosci tworczej;

10) dbatos¢ o to, aby uczen mogt nabywac wiedze i umiejetnosci potrzebne do rozumienia
Swiata, w tym zagwarantowanie mu dostepu do réznych zrdodet informacji i mozliwosci
korzystania z nich;

11) sprzyjanie rozwojowi cech osobowosci koniecznych do aktywnego i etycznego
uczestnictwa w zyciu spotecznym.

3. Szkota w zakresie nauczania zapewnia uczniom w szczegolnosci:

1) nauke poprawnego i swobodnego wypowiadania sie w mowie i piSmie z wykorzystaniem
réznorodnych srodkéw wyrazu;

2) poznanie wymaganych pojec i zdobywanie rzetelnej wiedzy w zakresie umozliwiajgcym
podjecie studiow wyzszych badz utatwiajgcych zdobycie zawodu;

3) dochodzenie do rozumienia, a nie tylko do pamieciowego opanowywania
przekazywanych tresci;
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rozwijanie zdolnosci dostrzegania réznego rodzaju zwigzkow i zaleznosci (przyczynowo-
skutkowych, funkcjonalnych, czasowych i przestrzennych, itp.);

rozwijanie zdolnosci my$lenia analitycznego i syntetycznego;

traktowanie wiadomosci przedmiotowych, stanowigcych wartos¢ poznawczg samg
w sobie w sposoéb integralny, prowadzacy do lepszego rozumienia $wiata, ludzi i siebie;

poznawanie zasad rozwoju osobowego i zycia spotecznego;

poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie Kkultury
europejskiej i swiatowej.

4. Uczniowie ksztalcg swoje umiejetnosci w celu wykorzystywania zdobytej wiedzy
we wspotczesnym Swiecie. Nauczyciele tworzg uczniom warunki do nabywania
nastepujacych umiejetnosci:

planowania, organizowania i oceniania wiasnej nauki, przyjmowania za nig
odpowiedzialnosci;

skutecznego porozumiewania sie w roznych sytuacjach, prezentowania wtasnego punktu
widzenia i uwzgledniania pogladéw innych ludzi, poprawnego postugiwania sie jezykiem
ojczystym, przygotowania do publicznych wystepow;

efektywnego wspotdziatania w zespole, budowana wiezi miedzyludzkich, podejmowania
indywidualnych i grupowych decyzji, skutecznego dziatania na gruncie zachowania
obowigzujgcych norm;

rozwigzywania probleméw w tworczy sposob;

poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z réznych Zrddet,
efektywnego postugiwania sie technologiami informacyjnymi i komunikacyjnymi;

odnoszenia do praktyki zdobytej wiedzy oraz tworzenia potrzebnych do$wiadczen
i nawykow;

rozwijanie sprawnosci umystowych oraz osobistych zainteresowan;

przyswajanie sobie metod i technik negocjacyjnego rozwigzywania konfliktéw
i problemoéw spotecznych.

5. Celem ksztatcenia ogélnego w Zespole Szkdt Nr 1 im. St. Staszica w Kutnie jest:

przyswojenie przez uczniow okreslonego zasobu wiadomosci na temat faktéw, zasad
i praktyki, zgodnie z aktualnym stanem nauki, na wysokim poziomie merytorycznym,
okreslonym w dokumentacji pedagogicznej szkoty;

zdobycie przez uczniébw umiejetnosci wykorzystywania posiadanych wiadomosci
podczas wykonywania zadan i rozwigzywania problemow;

ksztaltowanie u ucznidw postaw warunkujgcych sprawne i odpowiedzialne
funkcjonowanie we wspoétczesnym swiecie;

przygotowanie uczniéw do zycia w spoteczenstwie informacyjnym;

kontynuowanie ksztatcenia umiejetnosci postugiwania sie jezykiem polskim, w tym
dbatosci o wzbogacanie zasobu stownictwa uczniow;

6. Celem ksztatcenia zawodowego jest:
przygotowanie ucznidéw do pracy zawodowej;
przygotowanie do aktywnego funkcjonowania na rynku pracy;
ksztatcenie kompetencji spotecznych i personalnych.

7. Do zadan szkoty nalezy:

zapewnianie bezpiecznych i higienicznych warunkow pobytu uczniow w szkole
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oraz zapewnianie bezpieczenstwa na zajeciach organizowanych przez szkote;

2) zorganizowanie systemu opiekunczo-wychowawczego odpowiednio do istniejacych
potrzeb;

3) ksztattowanie Srodowiska wychowawczego, umozliwiajgcego petny rozwdj umystowy,
emocjonalny i fizyczny uczniéw w warunkach poszanowania ich godnosci osobistej

oraz wolnosci swiatopogladowej i wyznaniowej;

4) realizacja programéw nauczania, ktore zawierajg podstawe programowg ksztatcenia
ogdélnego oraz podstawe programowg ksztatcenia w zawodzie dla przedmiotéw objetych
ramowym planem nauczania;

5) rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych uczniéw i wykorzystywanie wynikéw diagnoz w procesie uczenia
i nauczania;

6) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom
i nauczycielom stosownie do potrzeb i zgodnie z odrebnymi przepisami;

7) organizowanie = obowigzkowych i  nadobowigzkowych  zaje¢  dydaktycznych
z zachowaniem zasad higieny psychicznej;

8) dostosowywanie tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych
uczniow lub poszczegdlnego ucznia;

9) wyposazenie szkoty w pomoce dydaktyczne i sprzet umozliwiajgcy realizacje zadan
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych oraz zadan statutowych szkoty;

10) organizacja ksztatcenia, wychowania i opieki dla uczniéw niepetnosprawnych
oraz niedostosowanych spotecznie w formach i na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach;

11) wspomaganie wychowawczej roli rodzicow;

12) umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej;

13) sprawowanie opieki nad uczniami szczegdlnie uzdolnionymi poprzez umozliwianie
realizowania indywidualnych programéw nauczania;

14) skuteczne nauczanie jezykdw obcych poprzez dostosowywanie ich nauczania
do poziomu przygotowania uczniéw;

15) upowszechnianie wsrdod ucznidw wiedzy o bezpieczehstwie oraz ksztattowanie zajeé
pozalekcyjnych i pozaszkolnych oraz wykorzystywanie réznych form organizacyjnych
nauczania;

16) ksztattowanie aktywnosci spotecznej i umiejetnosci spedzania wolnego czasu;

17) rozwijanie u uczniéw dbatosci o zdrowie wiasne i innych ludzi oraz umiejetnosci
tworzenia srodowiska sprzyjajgcego zdrowiu;

18) wspoétdziatanie ze Srodowiskiem zewnetrznym m.in. policja, stowarzyszeniami, parafia,
rodzicami w celu ksztattowania srodowiska wychowawczego w szkole;

19) ksztattowanie i rozwijanie u ucznidw postaw sprzyjajgcych ich dalszemu rozwojowi
indywidualnemu i spotecznemu, takich, jak uczciwosc¢, wiarygodnosc¢, odpowiedzialnosé,
wytrwatos¢, poczucie wiasnej wartosci, szacunek dla innych ludzi, kultura osobista,
kreatywnos$¢, przedsiebiorczosé, gotowosé do uczestnictwa w kulturze, podejmowanie
inicjatyw i pracy zespotowej;

20) ksztattowanie postawy obywatelskiej, poszanowania tradyciji i kultury narodowej, a takze
postaw poszanowania dla innych kultur i tradyciji;
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21) upowszechnianie ws$réd ucznidw wiedzy ekologicznej oraz ksztattowanie witasciwych
postaw wobec probleméw ochrony srodowiska;

22) zapobieganie wszelkiej dyskryminaciji;

23) stworzenie warunkéw do nabywania przez ucznidw umiejetnosci wyszukiwania,
porzadkowania i wykorzystywania informacji z réznych zrodet, z zastosowaniem
technologii informacyjno-komunikacyjnej na zajeciach z réznych przedmiotow;

24) egzekwowanie obowigzku nauki w trybie przepisow o postepowaniu egzekucyjnym
w administracji;

25) dokumentowanie procesu dydaktycznego, opiekunczego i wychowawczego, zgodnie
z zasadami okreslonymi w przepisach o dokumentacji szkolnej i archiwizacji.

§ 9. Szkota ktadzie bardzo duzy nacisk na wspodiprace ze srodowiskiem,
systematycznie diagnozuje oczekiwania wobec Szkoty, stwarza mechanizmy
zapewniajgce mozliwos¢ realizacji tych oczekiwan.

§10. Szkofa systematycznie diagnozuje osiggniecia ucznidw, stopien zadowolenia
ucznidw i rodzicow, realizacje zadan wykonywanych przez pracownikow szkoty
i wycigga wnioski z realizacji celow i zadan szkoty.

§ 11.  Statutowe cele i zadania realizuje dyrektor szkoty, nauczyciele i zatrudnieni
pracownicy administracyjno- obstugowi we wspétpracy z uczniami, rodzicami, poradnig
pedagogiczno-psychologiczng, 2z organizacjami i instytucjami gospodarczymi,
spotecznymi i kulturalnymi w porozumieniu z organem prowadzgcym placowke.

§12. Cele i zadania szkoty realizujg nauczyciele wraz z uczniami na zajeciach
klasowo-lekcyjnych, sportowych, zajeciach pozalekcyjnych i w dziatalnosci
pozaszkolnej.

§ 13. 1. Dziatalnos¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez:

1) szkolny zestaw programow nauczania, ktéry uwzgledniajgc wymiar wychowawczy,
obejmuje catg dziatalnos¢ szkoty z punktu widzenia dydaktycznego;

2) program wychowawczo-profilaktyczny szkoty obejmuje wszystkie tresci i dziatania
o charakterze wychowawczym i profilaktycznym oraz jest dostosowany do potrzeb
rozwojowych uczniow, a takze potrzeb danego Srodowiska,

2. Szkofa realizuje cele i zadania okreslone w ustawie z dnia 7 wrzesnia 1991 roku
o systemie oswiaty oraz przepisach wykonawczych wydanych na jej podstawie.
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Rozdziat 2
Sposoby realizacji zadan szkoty

§14. 1. Praca dydaktyczna w szkole prowadzona jest w oparciu
0 obowigzujgcg podstawe programowg ksztatcenia ogdlnego i ksztatcenia
zawodowego dla poszczegoélnych zawodow zgodnie z dopuszczonymi programami
nauczania dla poszczegolnych edukacji przedmiotowych.

2. Program nauczania dla zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogdlnego
i zawodowego zwany dalej "programem nauczania", dopuszcza do uzytku
w danej szkole dyrektor szkoty, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, na
wniosek nauczyciela lub nauczycieli.

3. Nauczyciel moze zaproponowac program nauczania opracowany samodzielnie
lub we wspdtpracy z innymi nauczycielami. Nauczyciel moze rowniez
zaproponowaé program opracowany przez innego autora (autoréw) lub program
opracowany przez innego autora (autorow) wraz z dokonanymi przez siebie
modyfikacjami. Wprowadzone modyfikacje do programu nauczyciel wyréznia
innym kolorem czcionki oraz dotgcza pisemne uzasadnienie wprowadzenia
zmian.

4. Zaproponowany przez nauczyciela program nauczania ogolnego i zawodowego
musi by¢é dostosowany do potrzeb edukacyjnych uczniéw, dla ktérych jest
przeznaczony i uwzglednia¢ warunki dydaktyczne i lokalowe szkoty,
zainteresowania i mozliwo$ci uczniéw.

5. Nauczyciel lub zespdt nauczycieli wybierajgc lub opracowujgc autorski program,
obowigzani sg uwzglednia¢ ponizsze zasady:

program nauczania ogolnego opracowuje sie na caty etap edukacyjny;

zachowanie zgodnosci programu nauczania z tresciami nauczania zawartymi
w podstawie programowej;

uwzglednienie w catosci podstaw programowych edukacji ksztatcenia ogolnego
lub odpowiednio zawodowego;
zachowanie poprawnosci pod wzgledem merytorycznym i dydaktycznym;
6. Program nauczania ogolnego obejmuje jeden etap edukacyjny.
7. Program nauczania ogdlnego zawiera:
szczegotowe cele ksztatcenia i wychowania;

tresci zgodne z tresciami nauczania zawartymi w podstawie programowej ksztatcenia
0gdlnego;

sposoby osiggania celéw ksztatcenia i wychowania, z uwzglednieniem mozliwosci
indywidualizacji pracy w zaleznosci od potrzeb i mozliwosci uczniow oraz warunkow,
w jakich program bedzie realizowany;

opis zatozonych osiggnie¢ ucznia;
propozycje kryteriéw oceny i metod sprawdzania osiggniec¢ ucznia.
8. Program nauczania dla zawodu moze byé dopuszczony do uzytku w danej szkole,
jezeli:
stanowi zbiér celéw ksztatcenia i tresci nauczania ustalonych w podstawie programowej
ksztatcenia w zawodach, w formie efektéw ksztatcenia wiasciwych dla zawodu, w ktérym

ksztalci szkota: efektéw ksztatcenia wspolnych dla wszystkich zawodow, efektow
ksztatcenia wspdélnych dla zawodéw w ramach obszaru ksztaicenia stanowigcych
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podbudowe do ksztatcenia w tym zawodzie, oraz efektdw ksztatcenia wiasciwych dla
kwalifikacji wyodrebnionych w tym zawodzie;

2) zawiera programy nauczania poszczegolnych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
z zakresu ksztatcenia zawodowego ustalonych przez dyrektora szkoty w szkolnym planie
nauczania: przedmiotéw, modutéw lub innych uktadéw tresci, obejmujace:

a) uszczegodtowione efekty ksztatcenia, o ktérych mowa w ust. 1, ktdére powinny byé
osiggniete przez ucznia w procesie ksztatcenia, oraz propozycje kryteriow oceny
i metod sprawdzania tych osiggnieg;

b) opis sposobu osiggniecia uszczegdtowionych efektow ksztatcenia, o ktérych mowa
w ust. 1, z uwzglednieniem mozliwosci indywidualizacji pracy w zaleznosci od potrzeb
i mozliwosci uczniow;

c) opis warunkow, w jakich program bedzie realizowany, z uwzglednieniem warunkéw
realizacji ksztatcenia w danym zawodzie, ustalonych w podstawie programowe;j
ksztatcenia w zawodach, okreslonych w rozporzadzeniu, o ktérym mowa w ust. 1;

3) uwzglednia wyodrebnienie kwalifikacji w zawodzie zgodnie z klasyfikacja zawodow
szkolnictwa zawodowego,

4) jest poprawny pod wzgledem merytorycznym i dydaktycznym.

9.

10.

11.

12

13.

14.

15.

Whiosek, o ktorym mowa w ust. 2 dla programow, ktore bedg obowigzywaty
w kolejnym roku szkolnym nauczyciel lub nauczyciele skfadajg w formie pisemnej
do dnia 15 czerwca poprzedniego roku szkolnego.

Dyrektor szkoty lub upowazniona przez niego osoba, wykonujgca zadania
z zakresu nadzoru pedagogicznego dokonuje analizy formalnej programu
nauczania zaproponowanego przez nauczyciela/nauczycieli  programu.
W przypadku watpliwosci, czy przedstawiony program spetnia wszystkie warunki
opisane w rozporzadzeniu, o ktérym mowa w ust. 8 pkt 2, dyrektor szkoty moze
zasiegng¢é opinii o programie innego nauczyciela mianowanego Iub
dyplomowanego, posiadajgcego wyksztatcenie wyzsze i kwalifikacje wymagane
do prowadzenia zaje¢ edukacyjnych, dla ktérych program jest przeznaczony,
doradcy metodycznego lub zespotu przedmiotowego funkcjonujgcego w szkole.

Opinia, o ktérej mowa w ust. 10 zawiera w szczegolnosci ocene zgodnosci
programu z podstawg programowg ksztatcenia ogdlnego Ilub zawodowego
i dostosowania programu do potrzeb edukacyjnych uczniow.

. Opinia o programie powinna by¢ wydana w ciggu 14 dni, nie pdzniej niz

do 31 lipca.

Program nauczania do uzytku wewnetrznego w szkole dopuszcza dyrektor szkoty
po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej w terminie do 31 sierpnia kazdego roku
szkolnego. Dopuszczone programy nauczania stanowig Szkolny Zestaw
Programow Nauczania. Numeracja programow wynika z rejestru programoéw
w szkole i zawiera numer kolejny, pod ktérym zostat zarejestrowany program
w zestawie. Dyrektor szkoty ogtasza Szkolny zestaw programéw nauczania
w formie decyzji kierowniczej do dnia 1 wrzesnia kazdego roku.

Dopuszczone programy nauczania podlegajg ewaluacji po kazdym roku pracy.
Ewaluacji dokonujg autorzy programu lub nauczyciele wykorzystujgcy go

w procesie dydaktycznym. Whnioski przedstawiane sg na posiedzeniach zespotéw
przedmiotowych w terminie do 30 czerwca kazdego roku.

Dyrektor szkoty jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programéw
catosci podstawy programowe;.
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16. Program nauczania moze zawieraC tredci wykraczajgce poza zakres tresci
ksztatcenia ustalone w podstawie programowej, pod warunkiem, ze tresci nie sg
wykraczajgce poza podstawe programowa:

uwzgledniajg aktualny stan wiedzy naukowej, w tym, metodycznej;

sg przystosowane do danego poziomu ksztatcenia pod wzgledem stopnia trudnosci,
formy przekazu, wiasciwego doboru poje¢, nazw, termindw i sposobu ich wyjasniania;

wraz z treSciami zawartymi w podstawie programowej stanowig logiczng catosc.

17. Indywidualne programy edukacyjno — terapeutyczne opracowane na potrzeby
ucznia z orzeczeniem 0 niepetnosprawnosci, programy zaje¢ rewalidacyjno-
wychowawczych dla ucznidbw zagrozonych niedostosowanie spotecznym lub
zagrozonych niedostosowaniem, plany pracy kotek zainteresowan dopuszcza
dyrektor szkoty.

18. Nauczyciel moze zdecydowaé o realizacji programu nauczania:
z zastosowaniem podrecznika, materiatu edukacyjnego lub materiatu ¢wiczeniowego
lub
bez zastosowania podrecznika lub materiatéw, o ktérych mowa w pkt 1.
19. Podreczniki, materiaty edukacyjne — zasady dopuszczania do uzytku w szkole.

decyzje o w wykorzystywaniu podrecznika i innych materiatéw dydaktycznych w procesie
ksztatcenia podejmuje zespdt nauczycieli prowadzgcych okreslong edukacje w szkole;

Propozycje podrecznikow lub materiatdw edukacyjnych do prowadzenia zaje¢ w klasach
przedstawiajg dyrektorowi szkoty, w terminie do dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych, zespoly nauczycieli utworzone odrebnie sposréod nauczycieli
prowadzgcych zajecia z danej edukacji przedmiotowej;

zespoty, o ktorych mowa w pkt. 2 przedstawiajg dyrektorowi szkoty propozycje:
a) jednego podrecznika lub materiatu edukacyjnego do danych zaje¢ edukacyjnych;

b) jednego lub wiecej podrecznikéw lub materiatdw edukacyjnych do nauczania obcego
jezyka nowozytnego, biorgc pod uwage poziomy nauczania jezyka obcego w klasach,
w grupach oddziatowych, miedzyoddziatowych lub miedzyklasowych;

c) jednego lub wiecej podrecznikow lub materiatdbw edukacyjnych do danych zajec
ksztatcenia w zawodzie;

d) jednego lub wiecej podrecznikéw lub materiatébw edukacyjnych do zaplanowanych
zaje¢ w zakresie niezbednym do podtrzymania poczucia tozsamosci narodowe;j,
etnicznej i jezykowej.

Dyrektor szkoly na podstawie propozycji zespotdw nauczycielskich, uczacych
poszczegoélnych edukacji, a takze w przypadku braku zgody w zespole nauczycieli
w sprawie podrecznika lub materiatéw dydaktycznych oraz materiatdw cwiczeniowych
ustala, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow, zestaw
podrecznikow lub materiatbw edukacyjnych obowigzujgcy we wszystkich oddziatach
danej klasy przez co najmniej trzy lata;

Dyrektor szkoty, na wniosek nauczycieli uczacych w poszczegolnych klasach moze
dokonac zmiany w zestawie podrecznikéw lub materiatach edukacyjnych, jezeli nie ma
mozliwosci zakupu danego podrecznika lub materiatu edukacyjnego;

Dyrektor szkoty, na wniosek nauczycieli uczacych w danym oddziale, moze dokonaé
zmiany materiatow éwiczeniowych z przyczyn, jak w ust. 5;
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7) Dyrektor szkoty, na wniosek zespotéw nauczycielskich, moze uzupetié¢ szkolny zestaw
podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnych, a na wniosek zespotu nauczycieli uczacych
w oddziale, uzupetni¢ zestaw materiatow ¢wiczeniowych;

8)

Dyrektor szkoty podaje corocznie do publicznej wiadomosci w terminie do dnia
zakonczenia zaje¢ dydaktycznych zestaw podrecznikéw lub materiatdw edukacyjnych
oraz wykaz materiatdw ¢wiczeniowych, obowigzujgcych w danym roku szkolnym.
Informacja umieszczana jest na stronie internetowej szkoty oraz na drzwiach
wejsciowych do szkoty.

§ 15.

1. Proces wychowawczy prowadzony jest w szkole zgodnie z Z Programem

wychowawczo-profilaktycznym.

2.

Program wychowawczo-profilaktyczny opracowuje zespdt sktadajgcy sie
z nauczycieli wskazanych przez dyrektora szkoty, pedagoga szkolnego
i delegowanych przez Rade Rodzicéw jej przedstawicieli.

Program wychowawczo-profilaktyczny opracowuje sie po dokonanej diagnozie
sytuacji wychowawczej w szkole, zdiagnozowaniu potrzeb uczniéw i rodzicow na
cykl edukacyjny z uwzglednieniem dojrzatosci psychofizycznej uczniow.

Programy, o ktérych mowa w § 15, Rada Rodzicow uchwala w terminie do 30
wrzesnia , po wczeshiejszym uzyskaniu porozumienia z Radg Pedagogiczng.
Przez porozumienie rozumie sie pozytywne opinie o Programie wychowawczo-
profilaktycznym wyrazone przez Rade Pedagogiczna i Rade Rodzicow.

W przypadku, gdy w terminie do 30 wrzesnia Rada Rodzicow nie uzyska
porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie Programu wychowawczo-
profilaktycznego, rozumiang jak w ust. 3, programy te ustala Dyrektor szkoty w
uzgodnieniu z organami sprawujgcym nadzér pedagogiczny. Program ustalony
przez Dyrektora szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez Rade
Rodzicéw w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.

Wychowawcy klas na kazdy rok szkolny opracowujg plany pracy wychowawczej,
z uwzglednieniem tresci Programu wychowawczo-profilaktycznego i przedstawig
je do zaopiniowania na zebraniach rodzicéw.

Dyrektor szkoly powierza kazdy oddziat opiece jednemu nauczycielowi,
zwanemu dalej wychowawcyg klasy. Dyrektor szkoty zapewnia zachowanie
ciggtosci pracy wychowawczej przez caty okres funkcjonowania klasy lub trwania
kursu.

Dyrektor szkoty moze podjg¢ decyzje o zmianie wychowawcy w danej klasie na
wiasny wniosek w oparciu o wyniki prowadzonego nadzoru pedagogicznego lub
na pisemny uzasadniony wniosek wszystkich rodzicbw danej klasy
w nastepujgcych przypadkach:

razgcego zaniedbywania obowigzkéw wychowawcy;

postepowania niezgodnego z zasadami etyki;

utraty zaufania wychowankow;

w innych szczegdlnych przypadkach.

§ 16.

1. Szkota prowadzi szerokg dziatalnos¢ z zakresu profilaktyki poprzez:

realizacje przyjetego w szkole Programu wychowawczo-  profilaktycznego;

rozpoznawanie i analizowanie indywidualnych potrzeb i problemdéw uczniéw;
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2)

realizacje okreslonej tematyki na godzinach do dyspozycji wychowawcy we wspotpracy
z lekarzami, wolontariuszami organizacji dziatajgcych na rzecz dziecka i rodziny;

dziatania opiekuncze wychowawcy klasy, w tym rozpoznawanie relacji miedzy
réwiesnikami;

promocje zdrowia, zasad poprawnego zywienia;

prowadzenie profilaktyki stomatologicznej;

prowadzenie profilaktyki uzaleznien.

§17. Szkota sprawuje indywidualng opieke wychowawczg, pedagogiczng -
psychologiczna:

nad uczniami rozpoczynajgcymi nauke w Szkole poprzez:

a) organizowanie spotkan Dyrekcji Szkoty z nowo przyjetymi uczniami i ich
rodzicami;

b) rozmowy indywidualne wychowawcy z uczniami i rodzicami na poczatku roku
szkolnego w celu rozpoznania cech osobowosciowych ucznia, stanu jego
zdrowia, warunkéw rodzinnych i materialnych;

c) organizacje wycieczek integracyjnych;

d) pomoc w adaptacji ucznia w nowym $srodowisku organizowang przez pedagoga
lub psychologa szkolnego;

e) udzielanie niezbednej — doraznej pomocy przez pielegniarke szkolng,
wychowawce lub przedstawiciela dyrekcij;

f) wspodtprace z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng, w tym specjalistyczng;

g) respektowanie zaleceh lekarza specjalisty oraz orzeczen poradni
psychologiczno-pedagogicznej;

h) organizowanie w porozumieniu z organem prowadzanym nauczania
indywidualnego na podstawie orzeczenia o potrzebie takiej formy edukac;ji.

nad uczniami szczegolnie uzdolnionymi poprzez:

a) umozliwianie uczniom realizacje indywidualnego programu nauki lub toku nauki,
zgodnie z odrebnymi przepisami;

b) objecie opiekg zespotu ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

c) dostosowanie wymagan edukacyjnych, metod, form pracy i tempa pracy
do mozliwosci i potrzeb ucznia;

d) rozwdj zdolnosci ucznia w ramach kotek zainteresowan i innych zajeé
pozalekcyjnych;

e) wspieranie ucznia w przygotowaniach do olimpiad i konkursow;
f) indywidualizacje procesu nauczania.

nad uczniami o specjalnych potrzebach edukacyjnych, zgodnie z zasadami okreslonymi
w Dziale Il, rozdziale 4 statutu szkoty.

§ 18. 1. W szkole powotano koordynatora do spraw bezpieczenstwa.
2. Do zadan koordynatora nalezy:

integrowanie planowanych dziatah wszystkich podmiotoéw szkoty (nauczycieli, uczniéw,
rodzicow) w zakresie poprawy bezpieczenstwa w szkole;
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2) wspotpraca ze srodowiskiem lokalnym i instytucjami wspierajgcymi szkote w dziataniach
na rzecz bezpieczenstwa uczniow;

3) popularyzowanie zasad bezpieczenstwa wsréd uczniow;

4) opracowywanie procedur postepowania w sytuacjach zagrozenia bezpieczenstwa
i naruszania bezpieczenstwa jednostki oraz zapoznawanie z nimi nauczycieli i uczniéw,

5) prowadzenie statego monitoringu bezpieczenstwa szkoty i uczniéw;
6) rozpoznawanie potencjalnych zagrozehn w szkole;

7) podejmowanie dziatan w sytuacjach kryzysowych.

§19. 1. Szkota zapewnia uczniom petne bezpieczenstwo w czasie zajec
organizowanych przez szkote, poprzez:

1) realizacje przez nauczycieli zadan zapisanych w § 96 niniejszego statutu;

2) petnienie dyzurow nauczycieli zgodnie z zasadami zapisanymi w ,Regulaminie dyzurow”.
Zasady organizacyjno-porzadkowe, harmonogram petnienia dyzurow ustala dyrektor
szkoty;

3) opracowanie planu lekcji, ktéry uwzglednia: réwnomierne roztozenie zajec
w poszczegblnych dniach, réznorodno$¢ =zaje¢é w kazdym dniu, nietgczenie
w kilkugodzinne jednostki zaje¢ z tego samego przedmiotu, z wytgczeniem przedmiotow,
ktérych program tego wymaga;

4) przestrzeganie liczebnosci grup uczniowskich na zajeciach z przedmiotéw wymagajgcych
podziatu na grupy;

5) obcigzanie uczniéw pracg domowg zgodnie z zasadami higieny;

6) odpowiednie oswietlenie, wentylacje i ogrzewanie pomieszczen;

7) oznakowanie ciggéw komunikacyjnych zgodnie z przepisami;

8) umieszczenie w widocznym miejscu planu ewakuac;ji;

9) oznaczenie drog ewakuacyjnych w sposéb wyrazny i trwaty;

10) zabezpieczenie szlakow komunikacyjnych wychodzgcych poza teren szkoty w sposéb

uniemozliwiajgcy bezposrednie wyjscie na jezdnie;
11) ogrodzenie terenu szkoty;
12) zabezpieczenie otwordw kanalizacyjnych, studzienek i innych zagtebien;
13) zabezpieczenie przed swobodnym dostepem uczniéw do pomieszczen gospodarczych;

14) wyposazenie schoddéw w balustrady z poreczami zabezpieczajgcymi przed ewentualnym
zsuwaniem sie po nich. Otwartg przestrzen pomiedzy biegami schodoéw zabezpiecza sie
kratami;

15) wyposazenie pomieszczen szkoty, a w szczegolnosci wybranych sal dydaktycznych
w apteczki zaopatrzone w niezbedne $rodki do udzielenia pierwszej pomocy i instrukcje
0 zasadach udzielania tej pomocy;

16) zapewnianie odpowiedniej liczby opiekunéw nad uczniami uczestniczagcymi imprezach
i wycieczkach poza teren szkoty;

17) przeszkolenie nauczycieli w zakresie udzielania pierwszej pomocy;
18) zapewnienie bezpiecznych warunkéw prowadzenia zaje¢ z wychowania fizycznego;

19) objecie terenu szkolnego nadzorem kamer.
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§20. Zasady sprawowania opieki podczas zaje¢ poza terenem szkoty oraz
w trakcie wycieczek organizowanych przez nauczycieli okresla Regulamin wycieczek,
imprez szkolnych organizowanych przez Zespé6t Szkét Nr 1 im. St. Staszica w Kutnie.

§21. Zasady petnienia dyzuréw nauczycieli oraz postepowania w sytuacjach
zagrozenia bezpieczenstwa zawarte sg w Regulaminie dyzuréw nauczycieli Zespotu
Szkot Nr 1im. St. Staszica w Kutnie.

§22. Szkota zapewnia uczniom bezpieczenstwo i opieke na zajeciach
obowigzkowych i nadobowigzkowych, w trakcie wycieczek oraz na przerwach
miedzylekcyjnych.

§23. Szkota organizuje zajecia zgodnie z ogdlnymi zasadami bezpieczenstwa
i higieny; zwracajgc uwage na stan sprzetu i srodkéw dydaktycznych, oswietlenia,
warunki higieniczno — sanitarne w miejscu prowadzenia zaje¢, temperature i warunki
atmosferyczne.

§24. Zasady sprawowania opieki nad uczniami w czasie obowigzkowych
i nadobowigzkowych zaje¢ sg nastepujgce:

1) z chwilg wejscia na teren szkoty oraz na zajecia, wszyscy uczniowie znajdujg sie pod
opiekg pracownikow pedagogicznych, a w szczegdlnosci nauczyciela prowadzgcego
zajecia;

2) pracownicy, o ktérych mowa wyzej, sg zobowigzani do:

a) przestrzegania zasad bezpieczenstwa uczniéw na kazdych zajeciach;

b) petnienia dyzuréw na przerwach w wyznaczonych miejscach wg harmonogramu
dyzurowania;

c) wprowadzania ucznidw do sal oraz pracowni i przestrzegania regulaminéw
obowigzujgcych w tych pomieszczeniach;

d) udzielania pierwszej pomocy uczniom poszkodowanym, a w razie potrzeby
wzywania pomocy medycznej;

e) zgtaszania Dyrektorowi szkoty dostrzezonych zagrozen dla zdrowia
i bezpieczenstwa ucznidow oraz zaistniatych podczas zaje¢ wypadkow;

3) opiekun sali lekcyjnej opracowuje jej regulamin i na poczatku roku szkolnego zapoznaje
Z nim uczniow;

4) w sali gimnastycznej i na boisku szkolnym nauczyciel prowadzgcy zajecia wykonuje
wszelkie czynnosci organizacyjne i zapewniajgce bezpieczenstwo zgodnie
z Regulaminem zawodow sportowych odbywajgcych sie na obiektach ZS Nr 1 w Kutnie;

5) szkotfa, zapewniajgc uczniom dostep do Internetu, podejmuje dziatania zabezpieczajgce
uczniow przed dostepem do tresci, ktére mogg stanowié zagrozenie dla ich prawidtowego
rozwoju.

§ 25. Pracownicy szkoty, w tym pracownicy administracji i obstugi w czasie
wykonywania swoich zadah zawodowych sg zobowigzani kierowac sie dobrem ucznia
i troszczyC sie o jego bezpieczny pobyt w szkole.
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9)

Rozdziat 3
Organizacja i Swiadczenie pomocy psychologiczno — pedagogicznej

§26. W szkole organizuje sie pomoc psychologiczno - pedagogiczng.
Pomoc udzielana jest uczniom, rodzicom i nauczycielom.

§ 27. Wszelkie formy swiadczonej pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole
sg bezptatne, a udziat ucznia w zaplanowanych zajeciach w ramach jej realizacji
dobrowolny.

§ 28. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna polega na:
diagnozowaniu srodowiska ucznia;

rozpoznawaniu potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb ucznia
i umozliwianiu ich zaspokojenia;

rozpoznawaniu przyczyn trudnosci w opanowywaniu umiejetnosci i wiadomosci
przez ucznia:

a) rozpoznawaniu czynnikéw srodowiskowych wptywajgcych na funkcjonowanie
ucznia w szkole,

b) stwarzaniu warunkéw do aktywnego i petnego uczestnictwa ucznia w zyciu
szkoty i w zyciu oraz w srodowisku spotecznym;

wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami;

opracowywaniu i wdrazaniu indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych dla
uczniow  niepetnosprawnych  oraz  indywidualnych  programéw  edukacyjno-
terapeutycznych odpowiednio o charakterze resocjalizacyjnym lub socjoterapeutycznym
dla uczniow niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym;

prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsréd uczniéw i rodzicéw;

podejmowaniu dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajgcych z programu
wychowawczego szkoly i programu profilaktyki oraz wspieraniu nauczycieli w tym
zakresie;

wspieraniu uczniéw, metodami aktywnymi, w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego
ksztatcenia, zawodu i planowaniu kariery zawodowej oraz udzielaniu informacji w tym
kierunku;

wspieraniu nauczycieli i rodzicow w dziataniach wyréwnujgcych szanse edukacyjne
uczniow;

10)udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowywaniu wymagan edukacyjnych

wynikajgcych z realizacji programow nauczania do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia
rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sie, uniemozliwiajgce sprostanie tym
wymaganiom;

11) wspieraniu nauczycieli i rodzicow w rozwigzywaniu problemoéw wychowawczych;

12) umozliwianiu rozwijania umiejetnosci wychowawczych rodzicow i nauczycieli;

13) podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.
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§29. Celem pomocy psychologiczno-pedagogiczna jest rozpoznawanie mozliwosci
psychofizycznych oraz rozpoznawanie i zaspakajanie potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych uczniéw, wynikajgcych z:

wybitnych uzdolnien;

niepetnosprawnosci;

niedostosowania spotecznego;

zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;
specyficznych trudnosci w uczeniu sie;
zaburzen komunikacji jezykowej;

choroby przewlektej;

zaburzenh psychicznych;

sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) rozpoznanych niepowodzen szkolnych;

11) zaniedbanh srodowiskowych;

12) trudnoséci adaptacyjnych;

13) odmiennosci kulturowej;

14) z zaburzen zachowania i emocji;

15) z deficytéw kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;

16) niepowodzeh szkolnych.

§ 30. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja:
nauczyciele w biezgcej pracy z uczniem;

specjalisci wykonujgcy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno -
pedagogicznej, w szczegodlnosci pedagog/psycholog.

§ 31. Kazdy nauczyciel oraz specjalista zatrudniony w szkole ma obowigzek
prowadzi¢ dziatania pedagogiczne, ktorych celem jest:

rozpoznanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow, w tym szczegdlnie uzdolnionych;

Swiadczenie adekwatnej pomocy w biezgcej pracy w uczniem;
realizacja zalecen i ustalen Zespotu Wspierajgcego;

dokonywanie biezgcych obserwaciji efektywnosci Swiadczonej pomocy.

§32. 1. W przypadku stwierdzenia, ze uczen/ uczniowie ze wzgledu na potrzeby
rozwojowe lub edukacyjne wymagal/jg pomocy psychologiczno pedagogicznej
nauczyciel/ specjalista informuje o tym niezwtocznie wychowawce klasowego.

2. O pomoc psychologiczno - pedagogiczng mogg wnioskowac¢ takze,
w przypadkach, jak w ust. 1:

rodzice ucznia/prawni opiekunowie;
uczen;

poradnia psychologiczno —pedagogiczna;
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4) dyrektor szkoty;

5) pracownik socjalny;

6) asystent rodziny;

7) kurator sgdowy;

8) nauczyciele prowadzacy zajecia z uczniem;

9) organizacje pozarzadowe lub instytucje dziatajgce na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

3. Whnioski ustne o organizacje pomocy psychologiczno-pedagogicznej przedktada
sie wychowawcy oddzialu. W przypadku wnioskéw z instytucji zewnetrznych
rozpatruje sie wnioski zlozone w formie pisemnej lub drogg elektroniczng
w sekretariacie szkoty.

§ 33. Formy pomocy psychologiczno — pedagogiczne;j.

1. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielajg: nauczyciele w biezgcej pracy
z uczniem na zajeciach; specjalisci wykonujgcy w szkole zadania z zakresu
pomocy psychologiczno- pedagogicznej, w szczegdlnosci: pedagog, psycholog
szkolny,

Polega ona w szczegdlno$ci na:
1) dostosowaniu wymagan edukacyjnych do mozliwosci psychofizycznych ucznia i jego
potrzeb;
2) rozpoznawaniu sposobu uczenia sie ucznia i stosowanie skutecznej metodyki nauczania;
3) indywidualizacji pracy na zajeciach obowigzkowych i dodatkowych;
4) dostosowanie warunkoéw nauki do potrzeb psychofizycznych ucznia;
a) Pomoc psychologiczno — pedagogiczna swiadczona jest rowniez w formach
zorganizowanych.
b) Sato:
1) zajecia dydaktyczno — wyréwnawcze
adresaci Uczniowie przejawiajgcy trudnosci w nauce, w szczegolnosci
w spetnieniu wymagan edukacyjnych wynikajgcych z podstawy
programowej ksztatcenia ogélnego dla danego etapu edukacyjnego
zadania Pomoc uczniom w nabywaniu wiedzy i umiejetnosci okreslonych

w podstawie programowej ksztatcenia ogolnego

podstawa udzielania Na wniosek wychowawcy lub innego nauczyciela przedmiotu,

wniosek ucznia, rodzica

prowadzgcy Nauczyciele i specjalisci posiadajgcy kwalifikacje wiasciwe

do rodzaju prowadzonych zaje¢

czas trwania jednostki|45 minut

zajec
liczba uczestnikéw maksimum 8 oséb
okres udzielania pp zgodnie z decyzjg dyrektora
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2) zajecia rozwijajace uzdolnienia

adresaci

Uczniowie szczegolnie uzdolnieni

zadania

Rozwijanie zainteresowan i talentow uczniow.

podstawa udzielania

Na wniosek wychowawcy lub innego nauczyciela przedmiotu,
wniosek ucznia, rodzica, opinii PP o szczegdlnych uzdolnieniach

prowadzacy Nauczyciele i specjalisci posiadajgcy kwalifikacje wilasciwe
do rodzaju prowadzonych zaje¢
czas trwania jednostki|45 minut

zajec

liczba uczestnikow

maksimum 8 oséb

okres udzielania pp

zgodnie z decyzjg dyrektora

zajecia korekcyjno — kompensacyjne

adresaci dla ucznidéw z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi lub
specyficznymi trudnos$ciami w uczeniu sie
zadania Do zlikwidowania op6znien w uzyskaniu osiggnie¢ edukacyjnych

wynikajgcych z podstawy programowej ksztatcenia lub ztagodzenia
albo wyeliminowania zaburzen stanowigcych powdd objecia ucznia
dang formg pomocy psychologiczno -pedagogiczne;.

podstawa udzielania

Orzeczenie lub opinia poradni psychologiczno —pedagogiczne;j

prowadzacy Specjalisci posiadajgcy kwalifikacje wlasciwe do rodzaju
prowadzonych zajec
czas trwania jednostki |45 minut, w uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie

zajec

prowadzenie zaje¢ w czasie krétszym niz 60 minut, z zachowaniem
ustalonego dla ucznia tgcznego tygodniowego czasu tych zajec

liczba uczestnikow

maksimum 5 osoéb

okres udzielania pp

zgodnie ze wskazaniami w orzeczeniu lub opinii.

4. Inne formy pomocy psychologiczno — pedagogicznej, to:

porady i konsultacje dla uczniow — udzielane i prowadzone przez pedagoga szkolnego,

w godzinach podanych na drzwiach gabinetu pedagoga;

porady i konsultacje dla rodzicéw — udzielane i prowadzone przez pedagoga szkolnego,

w godzinach podanych na drzwiach gabinetu pedagoga oraz w wyznaczonych godzinach

dyzuru nauczycieli;

warsztaty i szkolenia dla rodzicow — zgodnie z harmonogramem. W przypadku

warsztatow organizowanych dla rodzicow danego oddziatu informacje przekazuje

wychowawca;

porady, konsultacje,

warsztaty i szkolenia dla nauczycieli — zgodnie z planem nadzoru

pedagogicznego lub w godzinach pracy pedagoga szkolnego — w przypadku potrzeby
indywidualnych konsultacji nauczycieli z pedagogiem.

organizacja ksztatcenia w formie zindywidualizowanej sciezki ksztatcenia na podstawie

opinii poradni pp, i na wniosek rodzicéw dla ucznidéw, ktérzy w szczegdlnosci na stan

zdrowia majg ograniczone mozliwosci

lekcyjnych.

uczestniczenia we wszystkich zajeciach
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§ 34. Organizacja pomocy psychologiczno — pedagogicznej dla uczniéw
z orzeczeniami.

1. W szkole powotuje sie Zespot ds. pomoc psychologiczno — pedagogicznej
uczniom posiadajgcym orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenie
0 niedostosowaniu spotecznym lub zagrozeniem niedostosowania spotecznego,
zwany dalej Zespotem Wspierajgcym.

2. W skiad zespotu wchodzg: wychowawca oddziatu jako przewodniczacy zespotu,
pedagog szkolny oraz nauczyciele specjalisci, zatrudnieni w szkole.

1) Zebrania zespotu odbywajg sie w miare potrzeb. Zebrania zwotuje wychowawca
oddziatu, co najmniej z jednotygodniowym wyprzedzeniem.

2) W spotkaniach zespotu mogg uczestniczyc:
a) na wniosek dyrektora szkoty — przedstawiciel poradni psychologiczno-
pedagogicznej;
b) na wniosek lub za zgodg rodzicéw ucznia — lekarz, psycholog, pedagog, logopeda
lub inny specjalista.

3) Osoby zaproszone do udziatu w posiedzeniu zespotu, a niezatrudnione w szkole sg
zobowigzane udokumentowaé swoje kwalifikacje zawodowe oraz ztozy¢é oswiadczenie
0 obowigzku ochrony danych osobowych ucznia, w tym danych wrazliwych. W przypadku
brakow w powyzszych dokumentach, osoba zgtoszona do udziatu w posiedzeniu zespotu
przez rodzicow lub petnoletniego ucznia nie moze uczestniczy¢ w pracach zespotu.

3. Dla ucznidw, o ktérych mowa w ust. 1, zespdt na podstawie orzeczenia
opracowuje indywidualny program edukacyjno — terapeutyczny na okres wskazany
W orzeczeniu.

1) Program opracowuje sie¢ w terminie 30 dni od dnia zlozenia w szkole orzeczenia
0 potrzebie ksztatcenia specjalnego lub w terminie 30 dni przed uptywem okresu, na jaki
zostat opracowany poprzedni program.

4. Indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny (IPET) zawiera:

1) zakres i sposob dostosowania wymagan edukacyjnych wynikajgcych z programu
nauczania do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia, wraz z okresleniem metod i formy pracy z uczniem;

2) rodzaj i zakres zintegrowanych dziatah nauczycieli i specjalistow prowadzgcych zajecia
z uczniem, z tym, ze w przypadku:

a) ucznia niepetnosprawnego — zakres dziatan o charakterze rewalidacyjnym;

b) ucznia niedostosowanego spotecznie — zakres dziatan o charakterze
resocjalizacyjnym;

C) ucznia zagrozonego niedostosowaniem spotecznym — zakres dziatan
o charakterze socjoterapeutycznym;

d) zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu.
3) formy i metody pracy z uczniem;

4) formy, sposoby i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej
oraz wymiar godzin, w ktérym poszczegélne formy pomocy beda realizowane, ustalone
przez dyrektora szkoty zgodnie z przepisami;

5) dziatania wspierajgce rodzicow ucznia oraz zakres wspoétdziatania z poradniami
psychologiczno — pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi, placowkami
doskonalenia nauczycieli, organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi instytucjami
dziatajgcymi na rzecz rodziny i mtodziezy, okreslone przez zespét wymieniony w ust. 1,
zgodnie z przepisami, o ktorych mowa w § 33 ust. 3 (zajecia specjalistyczne, o ktérych

Statut Zespotu Szkot Nr 1 im. Stanistawa Staszica w Kutnie

25



mowa w przepisach w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach);

6) zajecia rewalidacyjne i resocjalizacyjne oraz inne zajecia odpowiednie ze wzgledu
na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne
ucznia;

7) zakres wspoOipracy nauczycieli i specjalistbw z rodzicami ucznia w realizacji zadan,
o ktérych mowa w § 33 ust. 3 (1- realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie
ksztatcenia specjalnego).

8) Rodzice ucznia albo petnoletni uczen moga uczestniczyé w opracowaniu
indywidualnego programu edukacyjno — terapeutycznego oraz dokonywania okresowe;j
wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia oraz na wiasny wniosek
otrzymacé kopie programu. W przypadku nieobecnoséci rodzicoéw na posiedzeniu Zespotu
Wspierajacego, rodzice sg niezwtocznie zawiadamiani w formie pisemnej o ustalonych
dla dziecka formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno —pedagogicznej oraz
wymiarze godzin, w ktérych poszczegodlne formy bedg realizowane.

9) Zespodt, o ktérym mowa w ust. 1, przy ustalaniu form i czasu trwania pomocy uczniowi
wspétpracuje z rodzicami ucznia lub w razie potrzeb z poradnig psychologiczno —
pedagogiczng.

10) Nauczyciele pracujgcy z uczniem, dla ktérego zostat opracowany Indywidualny Program
edukacyjno — terapeutyczny, majg obowigzek znac¢ jego tres¢ oraz stosowac sie do
zalecen zawartych w nim. Zaleca sie, by nauczyciele prowadzili notatki z zapisem
postepu w rozwoju ucznia, w oparciu o kitdére bedzie dokonywana ocena efektywnosci
dziatan.

11) Rodzice otrzymujg kopie programu i kopie wielospecjalistycznej oceny  poziomu
funkcjonowania ucznia.

12) Wymiar godzin poszczegdlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno —
pedagogicznej ustala dyrektor szkoty, biorgc pod uwage wszystkie godziny, ktére
w danym roku szkolnym mogag by¢ przeznaczone na realizacje tych form.

§ 35. Organizacja pomocy psychologiczno - pedagogicznej pozostatym
uczniom.

1. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest takze uczniom:

1) posiadajgcym opinie poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;

2) posiadajgcym orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego
orzeczenia;

3) nieposiadajgcym orzeczenia lub opinii, ale dla ktorych na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow, o ktérym mowa
w przepisach w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach koniecznym jest
zorganizowanie zinstytucjonalizowanej formy pomocy lub pomocy doraznej w biezgcej
pracy z uczniem.

3a) posiadajgcego opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie tej
opinii.

Statut Zespotu Szkot Nr 1 im. Stanistawa Staszica w Kutnie

26



4) Nauczyciele pracujgcy z grupg ucznidw prowadzg wnikliwg obserwacje pedagogiczna,
ktéra polega na obserwacji zachowan, obserwacji relacji poszczegolnych uczniow
z innymi ludzmi, analizujg postepy w rozwoju zwigzane z edukacjg i rozwojem
spotecznym, opinie z poradni. Na podstawie wynikow obserwacji nauczyciele wstepnie
definiujg trudnosci / zdolnosci lub zaburzenia.

5) W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomocg psychologiczno —
pedagogiczng odpowiednio nauczyciel, wychowawca lub specjalista niezwtocznie udziela
tej pomocy w biezgcej pracy z uczniem i informuje o tym wychowawce klasy.

6) Wychowawca klasy przekazuje te informacje pozostatym nauczycielom, pracujgcym
z uczniem, w przypadku, gdy stwierdzi takg potrzebe. Wychowawca klasy przekazuje
informacje na najblizszym posiedzeniu zespotu nauczycieli uczgcych w danej klasie,
a jesli termin planowanego zebrania jest odlegly — otrzymany komunikat zapisuje
w dzienniku lekcyjnym.

7) Wychowawca klasy informuje rodzicbw ucznia o potrzebie objecia pomoca
psychologiczno — pedagogiczng ich dziecka. Informacja jest przekazywana telefonicznie
lub w trakcie indywidualnej rozmowy z rodzicem.

8) W przypadku, gdy wychowawca uzna, ze nalezy uczniowi zorganizowa¢ szkolng forme
pomocy psychologiczno — pedagogicznej, wychowawca zasiega opinii nauczycieli
uczacych w klasie.

9) Wychowawca ma prawo zwofta¢ zebranie wszystkich uczgcych nauczycieli
w oddziale w celu: skoordynowania dziatan w pracy z uczniem, zasiegniecia opinii
nauczycieli, wypracowania wspolnych zasad postepowania wobec ucznia, ustalenia form
pracy z uczniem, dostosowania metod i form pracy do potrzeb
i mozliwosci ucznia. Informacje o spotkaniu nauczycieli pracujgcych w jednym oddziale
wychowawca przekazuje z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem.

10)Po dokonanych ustaleniach zespotu nauczycielskiego Ilub zebraniu opinii
od poszczegolnych nauczycieli, wychowawca proponuje formy pomocy psychologiczno —
pedagogicznej sSwiadczonej poszczegdlnym uczniom. Propozycje przedstawia
dyrektorowi szkoty.

11) Wychowawca przy czynnosciach, o ktorych mowa w wust. 7 wspodipracuje
z rodzicami ucznia lub w razie potrzeby ze specjalistami zatrudnionymi w szkole.

Wymiar godzin poszczegodlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno

—pedagogicznej ustala dyrektor szkoty, biorgc pod uwage wszystkie godziny, ktére
w danym roku szkolnym mogg by¢ przeznaczone na realizacje tych form.

O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno —
pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktérych poszczegolne formy bedag
realizowane, niezwtocznie zawiadamia sie rodzica w formie pisemnej, za$ rodzic
wiasnorecznym podpisem potwierdza otrzymanie informaciji.

12) Rodzic ma prawo do odmowy $wiadczenia pomocy psychologiczno — pedagogiczne;j
swojemu dziecku.

13) Wychowawca  klasy jest koordynatorem  wszelkich  dziatah  zwigzanych
z organizacjg i Swiadczeniem pomocy psychologiczno — pedagogicznej swoim
wychowankom.

14) Kazdy nauczyciel oraz specjalista zatrudniony w szkole ma obowigzek wigczy¢ sie
w realizacje zintegrowanych, wspdlnie wypracowanych form i metod wspierania ucznia.

15)W przypadku, gdy pomimo udzielanej uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej
nie nastgpita poprawa w funkcjonowaniu ucznia w szkole dyrektor szkoty, za zgodg
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rodzicéw, wystepuje do poradni psychologiczno-pedagogicznej o przeprowadzenie
diagnozy i wskazanie rozwigzania problemu ucznia.

§ 36. 1. Zainteresowania uczniow oraz ich uzdolnienia rozpoznawane sg w formie
wywiadéw z rodzicami, uczniem, prowadzenia obserwacji pedagogicznych oraz
Z opinii i orzeczen poradni psychologiczno-pedagogicznych.

2. W przypadku stwierdzenia szczegolnych uzdolnien nauczyciel edukacji
przedmiotowej sktada wniosek do wychowawcy o objecie ucznia opiekg pp.

3. W szkole organizuje sie kotka zainteresowan zgodnie z zainteresowaniami
i uzdolnieniami uczniow.

4. Dyrektor szkoty, po uptywie co najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych
przypadkach po $rodrocznej klasyfikacji udziela uczniowi zdolnemu zgody na
indywidualny tok nauki lub indywidualny program nauki, zgodnie z zasadami
opisanymi w § 57 statutu szkoty.

5. Organizowane w szkole konkursy, olimpiady, turnieje stanowig forme rozwoju
uzdolnien i ich prezentacji. Uczniowie awansujacy do kolejnych etapéw objeci sg
specjalng opiekg nauczyciela.

§ 37. Indywidualizacja pracy z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach
polega na:

dostosowywaniu tempa pracy do mozliwosci percepcyjnych ucznia;

dostosowaniu poziomu wymagan edukacyjnych do mozliwosci percepcyjnych,
intelektualnych i fizycznych ucznia;

przyjeciu adekwatnych metod nauczania i sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci
ucznia;

umozliwianiu uczniowi z niepetnosprawnoscig korzystania ze specjalistycznego
wyposazenia i sSrodkéw dydaktycznych;

réznicowaniu stopnia trudnosci i form prac domowych.

§38. 1. Objecie ucznia zajeciami  dydaktyczno -  wyrdéwnawczymi
i specjalistycznymi wymaga zgody rodzica lub petnoletniego ucznia.

2. Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze prowadzi sie w grupach miedzyoddziatowych
i oddziatlowych. Dyrektor szkoly wskazuje nauczyciela do prowadzenia zajec
dydaktyczno-wyrownawczych sposdrod nauczycieli danej edukacji przedmiotowych.

3. Za zgoda organu prowadzgcego liczba uczniéw biorgcych udziat w zajeciach
dydaktyczno —wyréwnawczych moze by¢ nizsza, niz okreslona w § 33 ust. 3 pkt 1.

4. O zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych decyduje dyrektor szkoty,
po zasiegnieciu opinii nauczyciela prowadzgcego te zajecia lub na podstawie opinii
wychowawcy.

5. Nauczyciel zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych jest obowigzany prowadzic¢
dokumentacje w formie dziennika zaje¢ pozalekcyjnych oraz systematycznie
dokonywaé ewaluacji pracy wtasnej, a takze badan przyrostu wiedzy i umiejetnosci
uczniow objetych tg formg pomocy.

6. Zajecia specjalistyczne i korekcyjno-kompensacyjne prowadzg nauczyciele
i specjalisci posiadajgcy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju zajec.
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7. Za zgodag organu prowadzgcego, w szczegolnie uzasadnionych przypadkach,
zajecia specjalistyczne mogg by¢ prowadzone indywidualnie.

§39. O objeciu ucznia zajeciami dydaktyczno-wyréwnawczymi lub zajeciami
specjalistycznymi decyduje dyrektor szkoty.

§40. O zakonczeniu udzielania pomocy w formie zajec¢ specjalistycznych decyduje
dyrektor szkoty na wniosek rodzicow lub nauczyciela prowadzacego zajecia.

§41. W szkole zatrudniony jest pedagog, psycholog, i doradca zawodowy,
a w miare potrzeb specjalisci, posiadajgcy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju
prowadzonych zajec.

§42. Porad dla rodzicow i nauczycieli udzielajg, w zaleznosci od potrzeb, pedagog,
psycholog oraz inni nauczyciele posiadajgcy przygotowanie do prowadzenia zaje¢
specjalistycznych, w terminach podawanych na tablicy ogtoszen dla rodzicow.

§43. W szkole mogg by¢ prowadzone warsztaty dla rodzicow w celu doskonalenia
umiejetnosci z zakresu komunikacji spotecznej oraz umiejetnosci rozwigzywania
probleméw wychowawczych. Informacja o warsztatach umieszczana jest na dwa
tygodnie przed datg ich realizacji na tablicy ogtoszenh dla rodzicéw.

§44. Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli, wychowawcéw i specjalistéw
udzielajgcych pomocy psychologiczno-pedagogicznej udziela Poradnia Pedagogiczno-
Psychologiczna Nr 1 w Kutnie na zasadach okre$lonych w zawartym porozumieniu
pomiedzy stronami.

§ 45. Obowiazki wychowawcy klasy i nauczycieli w zakresie wspierania
ucznioéw.

1. W zakresie organizacji pomocy w psychologiczno — pedagogicznej uczniom
powierzonej klasy do obowigzkow wychowawcy nalezy:

przeanalizowanie opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej i wstepne zdefiniowanie
trudnosci / zdolnos$ci uczniéw;

przyjmowanie uwag i opinii nauczycieli pracujgcych z dang klasg o specjalnych
potrzebach edukacyjnych uczniow;

zdobycie rzetelnej wiedzy o uczniu i jego srodowisku; wychowawca poznaje ucznia i jego
sytuacje poprzez rozmowy z nim i jego rodzicami, obserwacje zachowan ucznia i jego
relacji z innymi, analize zauwazonych postepdw w rozwoju ucznia zwigzanych z edukacja
i rozwojem spotecznym. Sam wchodzi w relacje z uczniem i ma szanse dokonywac
autorefleksji zwigzanej z tym, co sie w tej relacji dzieje. Dodatkowo ma mozliwosé
analizowania dokumentéw (orzeczenia, opinii, dokumentacji medycznej udostepnionej
przez rodzica itp.). Moze mie¢ réwniez dostep do wynikéw badan prowadzonych przez
specjalistow i do pogtebionej diagnozy.

okreslenie specjalnych potrzeb ucznia samodzielnie lub we wspétpracy z grupg
nauczycieli prowadzgcych zajecia w klasie;
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5) w przypadku stwierdzenia, ze uczen wymaga pomocy psychologiczno — pedagogicznej
ztozenia wniosku do dyrektora szkoty o uruchomienie sformalizowanej formy pomocy
psychologiczno — pedagogicznej uczniowi — w ramach form pomocy mozliwych
do uruchomienia w szkole;

6) poinformowanie pisemnie rodzicow o zalecanych formach pomocy uczniowi. Pismo
wychodzgce do rodzicéw przygotowuje wychowawca, a podpisuje dyrektor szkoty
lub upowazniona przez niego osoba. W przypadku pisma wychodzgcego na zewnatrz
wychowawca jest obowigzany zachowaé zasady obowigzujgce w Instrukcji kancelaryjne;j;
7) monitorowanie organizacji pomocy i obecnosci ucznia na zajeciach;

8) informowanie rodzicow i innych nauczycieli o efektywnosci pomocy psychologiczno —
pedagogicznej i postepach ucznia;

9) angazowanie rodzicow w dziatania pomocowe swoim dzieciom;

10) prowadzenie dokumentacji rejestrujgcej podejmowane dziatania w zakresie organizacji
pomocy psychologiczno — pedagogicznej uczniom swojej klasy, zgodnie z zapisami
w statucie szkoty;

11) state kontaktowanie sie z nauczycielami prowadzacymi zajecia w klasie w celu
ewentualnego  wprowadzenia zmian w  oddziatywaniach pedagogicznych
i psychologicznych oraz dokonania ewaluaciji;

12) prowadzenie dziatan stuzgcych wszechstronnemu rozwojowi ucznia w sferze
emocjonalnej i behawioralnej;

13) udzielanie doraznej pomocy uczniom w sytuacjach kryzysowych z wykorzystaniem
zasoboOw ucznia, jego rodziny, otoczenia spotecznego i instytucji pomocowych.

2. Wychowawca realizuje zadania poprzez:

1) blizsze poznanie uczniéw, ich zdrowia, cech osobowosciowych, warunkéw rodzinnych
i bytowych, ich potrzeb i oczekiwan;

2) rozpoznawanie i diagnozowanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych
potrzeb rozwojowych wychowankéw;

3) wnioskowanie o objecie wychowanka pomoca psychologiczno-pedagogiczng;
4) udziat w pracach Zespotu Wspierajgcego dla uczniéw z orzeczeniami;

5) tworzenie S$rodowiska zapewniajgcego wychowankom prawidtiowy rozwdj fizyczny
i psychiczny, opieke wychowawczg oraz atmosfere bezpieczenstwa i zaufania;

6) ufatwianie adaptacji w $rodowisku réwiesniczym (kl.1) oraz pomoc w rozwigzywaniu
konfliktdow z rowiesnikami;

7) pomoc w rozwigzywaniu napie¢ powstatych na tle konfliktdw rodzinnych, niepowodzen
szkolnych spowodowanych trudnosciami w nauce;

8) utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczycielami uczgcymi w powierzonej
mu klasie w celu ustalenia zréznicowanych wymagan wobec ucznidéw i sposobu
udzielania im pomocy w nauce;

9) rozwijanie pozytywnej motywacji uczenia sie, wdrazanie efektywnych technik uczenia sie;

10) wdrazanie uczniow do wysitku, rzetelnej pracy, cierpliwosci, pokonywania trudnosci,
odpornosci na niepowodzenia, porzadku i punktualnosci, do prawidtowego i efektywnego
organizowania sobie pracy;

11) systematyczne interesowanie sie postepami (wynikami) ucznidw w nauce: zwracanie
szczegolnej uwagi zarébwno na uczniow szczegolnie uzdolnionych, jak i na tych, ktorzy
majg trudnosci i niepowodzenia w nauce, analizowanie wspolnie z wychowankami,
samorzagdem klasowym, nauczycielami i rodzicami przyczyn niepowodzen uczniéw
w nauce, pobudzanie dobrze i $rednio uczacych sie do dalszego podnoszenia wynikow
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W nauce, czuwanie nad regularnym uczeszczaniem uczniow na zajecia lekcyjne, badanie
przyczyn opuszczania przez wychowankoéw zaje¢ szkolnych, udzielanie wskazéwek
i pomocy tym, ktérzy (z przyczyn obiektywnych) opuscili znaczng ilo$¢ zaje¢ szkolnych
i majg trudnosci w uzupetnieniu materiatu;

12)tworzenie poprawnych relacji interpersonalnych opartych na zyczliwosci i zaufaniu,
m.in. poprzez organizacje zaje¢ pozalekcyjnych, wycieczek, biwakéw, rajdow, obozow
wakacyjnych, zimowisk, wyjazdow;

13) tworzenie warunkéw umozliwiajgcych uczniom odkrywanie i rozwijanie pozytywnych
stron ich osobowosci: stwarzanie uczniom warunkéw do wykazania sie nie tylko
zdolnosciami poznawczymi, ale takze - poprzez powierzenie zadan na rzecz spraw
i osOb drugich - zdolnosciami organizacyjnymi, opiekunczymi, artystycznymi,
menedzerskimi, przymiotami ducha i charakteru;

14) udzielanie pomocy, rad i wskazoéwek uczniom znajdujgcym sie w trudnych sytuacjach
zyciowych, wystepowanie do organéw Szkoty i innych instytucji z wnioskami o udzielenie
pomocy.

§46. 1. Do obowigzkéw kazdego nauczyciela w zakresie wspierania uczniéw
i Swiadczenia pomocy psychologiczno —pedagogicznej uczniom nalezy:

1) prowadzenie obserwacji w celu zdiagnozowania trudnosci lub uzdolnien uczniéw
i okreslanie mocnych stron, predyspozyciji i uzdolnieh uczniéw;

2) zgtaszanie zauwazonych specjalnych potrzeb uczniéw wychowawcy klasy;
3) swiadczenie pomocy psychologiczno — pedagogicznej w biezacej pracy z uczniem:

a) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub  trudnosci
w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie uczniéw i ich uczestnictwo w zyciu szkoty;

4) dostosowanie wymagan edukacyjnych uczniom do indywidualnych potrzeb
rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

a) posiadajgcego orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie
tego orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym, opracowanym dla ucznia na podstawie przepiséw w sprawie
warunkéw organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie w przedszkolach,
szkotach i oddziatach ogdlnodostepnych lub integracyjnych albo przepiséw
w sprawie warunkéw organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci
i miodziezy niepelnosprawnych oraz  niedostosowanych  spotecznie
w specjalnych przedszkolach, szkotach i oddziatach oraz w osrodkach;

b) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie
tego orzeczenia;

c) posiadajgcego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej
wskazujgcg na potrzebe takiego dostosowania - na podstawie tej opinii;

d) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 4 lit a — ¢, ktory
objety jest pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole - na podstawie
rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez
nauczycieli i specjalistéw, o ktérym mowa w przepisach w sprawie zasad
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udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach.

Sposob dostosowania wymagan edukacyjnych dla uczniéw, o ktérych mowa w ust. 1
pkt 4 nauczyciel odnotowuje w opracowanych wymaganiach edukacyjnych dla
oddziatu /grupy.

e) posiadajgcego opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania
przez ucznia okreslonych c¢éwiczen fizycznych na zajeciach wychowania
fizycznego — na podstawie tej opinii.

5) indywidualizowanie pracy z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach
edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia;

6) dostosowywanie metod i form pracy do sposobdow uczenia sie ucznia;
7) udziat w zebraniach organizowanych przez wychowawce klasy;
8) komunikowanie rodzicom postepow ucznia oraz efektywnosci $wiadczonej pomocy;

9) prowadzenie dokumentacji na potrzeby zaje¢ dodatkowych;

10) wspétdziatanie z innymi nauczycielami uczacymi w klasie w celu zintegrowania
i ujednolicenia oddziatywan na ucznia oraz wymiany doswiadczen i komunikowania
postepdéw ucznia;

11) prowadzenie dziatan stuzgcych wszechstronnemu rozwojowi ucznia w sferze
emocjonalnej i behawioralnej;

12) udzielanie doraznej pomocy uczniom w sytuacjach kryzysowych z wykorzystaniem
zasoboOw ucznia, jego rodziny, otoczenia spotecznego i instytucji pomocowych;

13) stosowanie oceniania wspierajgcego ucznia z zachowaniem przede wszystkim
charakteru motywujgcego oceny, w tym przekazywanie podczas réznych form
oceniania informacji zwrotnej zawierajgcej 4 elementy:

a) wyszczegolnienie i docenienie dobrych elementéw pracy ucznia,

b) odnotowanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony
ucznia, aby uzupei¢ braki w wiedzy oraz opanowac¢ wymagane umiejetnosci,

c) przekazanie uczniowi wskazéwek, w jaki sposéb powinien poprawi¢ prace,
d) wskazanie uczniowi sposobu w jaki powinie pracowac dalej;
14) obowigzkowe uzasadnianie wystawionych ocen uczniowi;

15) udostepnianie uczniowi i rodzicom ucznia pisemnych prac do wgladu na zasadach
okreslonych w statucie szkoty;

16) udziat w pracach zespotu wychowawczego przy opracowywaniu zintegrowanych
dziatan nauczycieli w celu podniesienia efektywnosci uczenia sie i poprawy
funkcjonowania ucznia w szkole;

17)udziat w pracach zespotu oceniajgcego efektywnos¢ dSwiadczenia pomocy
psychologiczno-pedagogicznej i planujgcego dalsze dziatania oraz zebraniach
organizowanych przez wychowawce;

§ 47. Zadania i obowiazki pedagoga szkolnego/psychologa.
Do zadan pedagoga/ psychologa szkolnego nalezy:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych, w tym diagnozowanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych, a takze
wspieranie mocnych stron ucznia predyspozycji, zainteresowan i uzdolnieh ucznia;

Statut Zespotu Szkot Nr 1 im. Stanistawa Staszica w Kutnie

32



2) diagnozowanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniow, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty;

3) udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemoéw uczniow;

5) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie i organizowanie roéznych form pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym ucznia;

6) prowadzenie terapii indywidualnej i grupowej;

7) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno —
pedagogicznej;

8) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

9) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien uczniow;

10) rozpoznawanie i analizowanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych;

11) podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajgcych z programu
wychowawczego i profilaktyki w stosunku do wucznidow z udziatem rodzicéw
i wychowawcéw;

12) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujgcym sie
w trudnej sytuacji zyciowe;j;

13) prowadzenie warsztatow dla rodzicow oraz udzielanie im indywidualnych porad
w zakresie wychowania;

14) wspomaganie i pomoc nauczycielom w realizacji Programu Wychowawczego i Programu
Profilaktyki;

15) udziat w opracowywaniu Programow Profilaktyki;

16) przewodniczenie = Zespotowi  Wspierajgcemu, powotanego do  opracowania
Indywidualnych Programéw Edukacyjno — Terapeutycznych;

17) prowadzenie dokumentacji pracy, zgodnie z odrebnymi przepisami.

18) wspotpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczng oraz instytucjami
i stowarzyszeniami dziatajgcymi na rzecz dziecka i ucznia;

19)nadzér i pomoc w przygotowywaniu opinii o uczniach do Sgdu Rodzinnego, poradni
psychologiczno-pedagogicznych lub innych instytucii;

§ 47a Zadania i obowiazki doradcy zawodowego.
1. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegolnosci:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniédw na informacje edukacyjne
i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;

2) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wiasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

3) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu
z uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnien uczniow;
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koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote
i placowke;

wspétpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggtosci dziatan
w zakresie zajeC zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych i innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

opracowanie systemu doradztwa zawodowego w szkole;
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych zgodnie z planem zajec;

prowadzenie dokumentacji zaje¢, zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. W przypadku braku doradcy zawodowego w szkole lub placéwce, dyrektor
szkoty lub placowki wyznacza nauczyciela, wychowawce grupy wychowawczej
lub specjaliste realizujgcego zadania, o ktérych mowa w ust. 1.

Rozdziat 4
Organizacja nauczania i organizacja zaje¢ rewalidacyjnych
uczniom niepetnosprawnym

§48. W szkole ksztalcenie ucznidw niepetnosprawnych, dla ktérych poradnia
psychologiczno — pedagogiczna wydata orzeczenie o0 potrzebie ksztatcenia
specjalnego prowadzone jest w oddziale ogolnodostepnym.

§49. 1. Szkota zapewnia odpowiednie, ze wzgledu na indywidualne potrzeby
i mozliwosci psychofizyczne uczniéw, warunki do nauki, sprzet specjalistyczny i srodki
dydaktyczne.

2. Szkofta organizuje zajecia zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniu
0 potrzebie ksztatcenia specjalnego.

§50. 1. Uczniowi niepetnosprawnemu mozna przediuzy¢ o jeden rok w cyklu
edukacyjnym okres nauki, zwiekszajgc proporcjonalnie wymiar godzin zaje¢
obowigzkowych.

2. Decyzje o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi niepetnosprawnemu podejmuje
w formie uchwaty stanowigcej rada pedagogiczna, po uzyskaniu pozytywnej opinii
Zespotu Wspierajgcego, o ktérym mowa w §408 §34 statutu oraz zgody rodzicow.

3. Opinieg, o ktoérej mowa w ust. 2 sporzadza sie na pismie.

4. Zgode na przediuzenie o rok nauki rodzice ucznia sktadajg w formie pisemnej
do wychowawcy klasy, nie pdzniej niz do 15 lutego danego roku szkolnego.

5. Decyzje o przedituzeniu okresu nauki podejmuje dyrektor szkoty nie pdzniej niz
do kohca lutego w ostatnim roku nauki w szkole.

6. Przediuzenie nauki uczniowi niepeinosprawnemu moze by¢é dokonane
w przypadku brakéw w opanowaniu wiedzy i umiejetnosci z zakresu podstawy
programowej, utrudniajgcej kontynuowanie nauki w wyzszej klasie
spowodowanych dysfunkcjg ucznia lub usprawiedliwionymi nieobecnosciami.
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1)

§ 51. 1. Ksztatcenie ucznidéw niepetnosprawnych prowadzone jest do konca roku
szkolnego, w ktérym uczeh w tym roku kalendarzowym konczy 24 rok zycia.

2. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicéw oraz na podstawie orzeczenia poradni
psychologiczno — pedagogicznej, w tym specjalistycznej, zwalnia ucznia z wadg
stuchu lub z gtebokg dysleksjg rozwojowa, z afazjg ze sprzezonymi
niepetnosprawnosciami lub autyzmem z nauki drugiego jezyka obcego do konca
danego etapu edukacyjnego.

3. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego
z drugiego jezyka obcego na podstawie tego orzeczenia do zakonczenia cyklu
edukacyjnego.

§52. 1. Uczniowi niepetnosprawnemu szkota organizuje zajecia rewalidacyjne,
zgodnie z zaleceniami poradni psychologiczno — pedagogicznej. Tygodniowy wymiar
zajec rewalidacyjnych w kazdym roku szkolnym wynosi w oddziale ogélnodostepnym
lub integracyjnym po 2 godziny na ucznia.

2. Liczba godzin zaje¢ rewalidacyjnych dyrektor szkoly umieszcza w szkolnym
planie nauczania i arkuszu organizacyjnym.

3. Godzina zaje¢ rewalidacyjnych trwa 60 minut. W uzasadnionych przypadkach
dopuszcza sie prowadzenie zaje¢ w czasie krotszym niz 60 minut, zachowujgc
ustalony dla ucznia tgczny czas tych zajec. Zajecia organizuje sie w co najmniej
dwdch dniach.

§ 53. 1. Dla ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
Zespdt Wspierajgcy o ktorym mowa § 34 statutu szkoty, po dokonaniu
wielospecjalistycznej oceny funkcjonowania ucznia, opracowuje indywidualny program
edukacyjno — terapeutyczny (IPET) dostosowany do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, zwany dalej
.programem”.

2. Program opracowuje sie na okres, na jaki zostato wydane orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego, nie diuzszy jednak niz etap edukacyjny.

3. Zespot, o ktorym mowa w § 34 statutu szkoty, na miesigc przed zakonczeniem
zaje¢ dydaktycznych w roku szkolnym dokonuje okresowej wielospecjalistycznej
oceny poziomu funkcjonowania ucznia, uwzgledniajgc ocene efektywnosci
pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielanej uczniowi oraz w miare
potrzeb, dokonuje modyfikacji programu.

§54. 1. W szkole za zgodg organu prowadzgcego mozna zatrudnia¢ dodatkowo
nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu
wspoétorganizowania ksztatcenia ucznidw niepetnosprawnych, niedostosowanych
spotfecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym.

2. Nauczyciele, o ktérych mowa w ust. 1:

prowadzg wspolnie z innymi nauczycielami zajecia edukacyjne oraz wspolnie z innymi
nauczycielami i ze specjalistami realizujg zintegrowane dziatania i zajecia, okreslone
W programie;

prowadzg wspolnie z innymi nauczycielami i ze specjalistami prace wychowawczg
z uczniami niepetnosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie oraz zagrozonymi
niedostosowaniem spotecznym;

uczestniczg, w miare potrzeb, w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez nauczycieli
oraz w zintegrowanych dziataniach i zajeciach, okreslonych w programie, realizowanych
przez nauczycieli i specjalistow;
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4)

1)

2)

3)

udzielajg pomocy nauczycielom prowadzgcym zajecia edukacyjne oraz nauczycielom
i specjalistom realizujgcym zintegrowane dziatania i zajecia, okreslone w programie,
w doborze form i metod pracy z uczniami niepetnosprawnymi, niedostosowanymi
spotecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym.

3. Dyrektor szkoty, uwzgledniajgc indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne ucznidéw niepetnosprawnych, niedostosowanych
spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym, wyznacza zajecia
edukacyjne oraz zintegrowane dziatania i zajecia, okreslone w programie,
realizowane wspélnie z innymi nauczycielami przez nauczycieli, o ktérych mowa
w ust. 1, lub w ktorych nauczyciele ci uczestnicza.

§ 55. 1. Uczniowie lub absolwenci niepetnosprawni przystepujg do egzaminu
maturalnego oraz egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje w  zawodzie,
przeprowadzanych zgodnie z przepisami w sprawie warunkow i sposobu oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianéw
i egzaminow w szkotach publicznych, w warunkach i formie dostosowanych do rodzaju
ich niepetnosprawno$ci.

2. Dostosowanie warunkéw przeprowadzania egzaminu maturalnego oraz egzaminu
potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie do rodzaju niepetnosprawnosci
lub indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia polega w szczegolnosci na:
zminimalizowaniu ograniczen wynikajgcych z niepetnosprawnosci, wykorzystaniu
odpowiedniego sprzetu specjalistycznego i srodkéw dydaktycznych;

odpowiednim przedtuzeniu czasu przewidzianego na przeprowadzenie sprawdzianu
lub egzaminu;

zapewnieniu obecno$ci w czasie egzaminu specjalisty z zakresu danej
niepetnosprawnosci, niedostosowania spotecznego lub zagrozenia niedostosowaniem
spotecznym, jezeli jest to niezbedne dla uzyskania wtasciwego kontaktu z uczniem

lub pomocy w obstudze sprzetu specjalistycznego i srodkéw dydaktycznych.

3. Rada pedagogiczna wskazuje sposéb dostosowania warunkéw przeprowadzania
egzaminu maturalnego, do rodzaju niepetnosprawnosci lub indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia,
uwzgledniajgc posiadane przez tego ucznia Ilub absolwenta orzeczenie
0 potrzebie ksztalcenia specjalnego w oparciu o szczegétowg informacje
0 sposobach dostosowania warunkéw i form przeprowadzania egzaminu podang
do publicznej wiadomosci na stronie internetowej CKE w terminie do 1 wrzesnia
roku szkolnego, w ktérym przeprowadzany jest egzamin.

4. Zapewnienie warunkéw, o ktorych mowa w ust. 3 nalezy do obowigzkéw
przewodniczgcego szkolnego zespotu egzaminacyjnego.

Rozdziat 5
Nauczanie indywidualne

§ 56. 1. Uczniéw, ktérym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia
uczeszczanie do szkoty obejmuje sie indywidualnym nauczaniem.

2. Indywidualne nauczanie organizuje dyrektor szkoty. Indywidualne nauczanie
organizuje sie na czas okre$lony wskazany w orzeczeniu o potrzebie
indywidualnego nauczania w porozumieniu z organem prowadzgcym szkote.
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9a.

Zajecia indywidualnego nauczania przydziela dyrektor nauczycielom
zatrudnionym w placéwce, zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami.

W uzasadnionych przypadkach dyrektor moze powierzy¢ prowadzenie zajec
indywidualnego nauczania nauczycielowi zatrudnionemu spoza placéwki.
Moze to nastgpi¢ w sytuacji braku nauczyciela do nauczania odpowiednigj
edukacji, znacznej odlegtosci miejsca prowadzenia zaje¢ od siedziby szkoty lub
w zwigzku z trudnosciami dojazdu nauczyciela na zajecia.

Za zajecia indywidualnego nauczania uwaza sie zajecia prowadzone
w indywidualnym i bezpos$rednim kontakcie z uczniem.

W indywidualnym nauczaniu realizuje sie wszystkie obowigzkowe zajecia
edukacyjne wynikajgce z ramowych plandéw nauczania dostosowane do potrzeb i
mozliwosci psychofizycznych ucznia, z wyjgtkiem przedmiotow z ktérych uczen
jest zwolniony, zgodnie z odrebnymi przepisami ( WF, jezyk obcy).

Na wniosek nauczyciela prowadzgcego =zajecia indywidualne nauczanie,
dyrektor moze zezwoli€ na odstgpienie od realizacji niektérych tresci
wynikajgcych z  podstawy programowej, stosownie do mozliwosci
psychofizycznych ucznia oraz warunkow, w ktérych zajecia sa realizowane.

Whniosek, o ktérym mowa w ust. 7 sktada sie w formie pisemnej wraz
z uzasadnieniem. Whniosek, o ktérym mowa w ust. 7 wpisuje sie do Dziennika
indywidualnego nauczania, zas$ dyrektor szkoty akceptuje go wiasnorecznym
podpisem.

Dzienniki indywidualnego nauczania zakfada sie i prowadzi odrebnie dla
kazdego ucznia.

Do obowigzkéw nauczycieli prowadzgcych zajecia w ramach nauczania
indywidualnego nalezy:

dostosowanie wymagan edukacyjnych do potrzeb i mozliwosci ucznia;

udziat w posiedzeniach Zespotu Wspierajgcego opracowujgcego IPET,;

prowadzenie obserwacji funkcjonowania ucznia w zakresie mozliwosci uczestniczenia
ucznia w zyciu szkoty;

podejmowanie dziatan umozliwiajgcych kontakt z réwiesnikami;

podejmowanie dziatah

systematyczne prowadzenie Dziennika zaje¢ indywidualnych.

10.

11.

12.

Na podstawie orzeczenia, opinii o aktualnym stanie zdrowia ucznia oraz
wnioskéw z obserwacji nauczycieli i w uzgodnieniu z rodzicami ucznia, dyrektor
szkoty organizuje rézne formy uczestniczenia ucznia w zyciu szkoty, w tym
udziat w zajeciach rozwijajgcych zainteresowania i uzdolnienia, uroczystosciach
i imprezach szkolnych oraz wybranych zajeciach edukacyjnych. Wszelkie
informacje o mozliwosciach uczestniczenia dziecka oraz stanowisko rodzicow/
prawnych opiekunow odnotowywane sg w Dzienniku nauczania indywidualnego.

Tygodniowy wymiar godzin zaje¢ indywidualnego nauczania realizowanego
bezposrednio z uczniem wynosi: od 12 do 16 prowadzonych w co najmniej
3 dniach.

Dyrektor szkoty ma prawo do zawieszenia organizacji nauczania indywidualnego
w przypadku, gdy rodzice ztozg wniosek O zawieszenie nauczania
indywidualnego wraz z zaswiadczeniem lekarskim potwierdzajgcym czasowa
poprawe zdrowia ucznia, umozliwiajgcg uczeszczanie ucznia do szkoty.
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9)

13. Dyrektor szkoty zaprzestaje organizacji nauczania indywidualnego na wniosek
rodzicéw/prawnych opiekundéw wraz z zatgczonym zaswiadczeniem lekarskim,
z ktorego wynika, ze stan zdrowia ucznia umozliwia uczeszczanie ucznia do
szkoty. Dyrektor szkoty w przypadku zawieszenia nauczania indywidualnego jest
zobowigzany powiadomi¢ poradnie ppp, ktéra wydata orzeczenie oraz organ
prowadzgcy szkote.

Rozdziat 6
Indywidualny tok nauki, indywidualny program nauki

§ 57. 1. Szkota umozliwia realizacje indywidualnego toku nauki lub realizacje
indywidualnego programu nauki na kazdym etapie edukacyjnym, zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami w celu umozliwienia uczniom szczegolnie uzdolnionym
rozwoju ich uzdolnien oraz ukonczenie szkoty w skroconym czasie. Uczen ubiegajgcy
sie o Indywidualny tok nauki powinien wykazac sie:

wybitnymi uzdolnieniami i zainteresowaniami z jednego, Kkilku lub wszystkich
przedmiotow;

oceng celujgca lub bardzo dobrg z tego przedmiotu/przedmiotéw) na koniec roku/ okresu.

Indywidualny tok nauki moze by¢ realizowany wedtug programu nauczania objetego
szkolnym zestawem programéw nauczania lub indywidualnego programu nauki na
kazdym etapie edukacyjnym.

Zezwolenie na indywidualny program nauki lub tok nauki moze by¢ udzielone
po uptywie co najmniej jednego roku nauki na danym etapie, a w uzasadnionych
przypadkach — po srédrocznej klasyfikacji.

Uczen moze realizowaé Indywidualny tok nauki w zakresie jednego, kilku lub wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, przewidzianych w planie nauczania danej klasy.

Uczen objety Indywidualny tok nauki moze realizowa¢ w ciggu jednego roku szkolnego
program nauczania z zakresu dwoch lub wiecej klas i moze by¢ klasyfikowany
i promowany w czasie catego roku szkolnhego.

Z wnioskiem o udzielenie zezwolenia na Indywidualny tok nauki mogg wystgpic:
1) uczen - z tym, ze uczen niepetnoletni za zgodag rodzicéw (prawnych opiekunéw);
2) rodzice (prawni opiekunowie) niepetnoletniego ucznia;

3) wychowawca klasy lub nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktérych dotyczy
wniosek — za zgodg rodzicow (prawnych opiekunow).

Whiosek sktada sie do dyrektora za posrednictwem wychowawcy oddziatu, ktory dotgcza
do wniosku opinie o predyspozycjach, mozliwosciach, oczekiwaniach i osiggnieciach
ucznia.

Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktoérych dotyczy wniosek, opracowuje
program nauki lub akceptuje indywidualny program nauki opracowany poza szkotg.

10)W pracy nad indywidualnym programem nauki moze uczestniczy¢ nauczyciel

prowadzgcy zajecia edukacyjne w szkole wyzszego stopnia, nauczyciel doradca
metodyczny, psycholog, pedagog zatrudniony w szkole oraz zainteresowany uczen.

11) Po otrzymaniu wniosku, o ktéorym mowa w ust.8 dyrektor szkoty zasiega opinii Rady

Pedagogicznej i publicznej poradni psychologiczno-pedagogiczne;j.
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12) Dyrektor Szkoty zezwala na Indywidualny tok nauki, w formie decyzji administracyjnej
w przypadku pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej i pozytywnej opinii publicznej poradni
psychologiczno — pedagogiczne;.

13)W przypadku zezwolenia na Indywidualny tok nauki, umozliwiajgcy realizacje
w ciggu jednego roku szkolnego programu nauczania z zakresu wiecej niz dwéch klas,
wymagana jest pozytywna opinia organu nadzoru pedagogicznego.

14) Zezwolenia udziela sie na czas okreslony.

15) Uczniowi, ktéremu zezwolono na Indywidualny tok nauki, dyrektor szkoly wyznacza
nauczyciela — opiekuna i ustala zakres jego obowigzkéw, w szczegoélnosci tygodniowag
liczbe godzin konsultacji — nie nizszg niz 1 godz. tygodniowo i nie przekraczajgca 5 godz.
miesiecznie.

16) Uczen realizujgcy Indywidualny tok nauki moze uczeszczaé na wybrane zajecia
edukacyjne do danej klasy lub do klasy programowo wyzszej, w tej lub w innej szkole, na
wybrane zajecia w szkole wyzszego stopnia albo realizowaé program we wilasnym
zakresie.

17) Uczenh decyduje o wyborze jednej z nastepujgcych form Indywidualny tok nauki:

1) uczestniczenie w lekcjach przedmiotu objetego Indywidualny tok nauki oraz jedne;j
godzinie konsultacji indywidualnych;

2) zdanie egzaminu klasyfikacyjnego z przedmiotu w zakresie materiatu
obowigzujgcego wszystkich ucznidw w danym-okresie lub roku szkolnym na ocene co
najmniej bardzo dobrg i w konsekwencji uczestniczenie tylko w zajeciach
indywidualnych z nauczycielem.

18) Konsultacje indywidualne mogg odbywaé sie w rytmie 1 godziny tygodniowo lub 2
godziny co dwa tygodnie.

19) Rezygnacja z Indywidualny tok nauki oznacza powrét do normalnego trybu pracy
i oceniania.

20) Uczen realizujgcy Indywidualny tok nauki jest klasyfikowany na podstawie egzaminu
klasyfikacyjnego, przeprowadzonego w terminie ustalonym z uczniem.

21) Kontynuowanie Indywidualny tok nauki jest mozliwe w przypadku zdania przez ucznia
rocznego egzaminu klasyfikacyjnego na ocene co najmniej bardzo dobra.

21a) Jezeli uczen o wybitnych uzdolnieniach jednokierunkowych nie moze sprostaé
wymaganiom z zaje¢ edukacyjnych nieobjetych indywidualnym programem lub tokiem
nauki, nauczyciel prowadzgcy zajecia moze, na wniosek wychowawcy lub innego
nauczyciela uczgcego ucznia, dostosowa¢ wymagania edukacyjne z tych zaje¢ do
indywidualnych potrzeb i mozliwosci ucznia, z zachowaniem wymagan edukacyjnych
wynikajgcych z podstawy programowe;j.

22)Decyzje w sprawie Indywidualny tok nauki kazdorazowo odnotowuje sie
w arkuszu ocen ucznia.

23)Do arkusza ocen wpisuje sie na biezgco wyniki klasyfikacyjne ucznia uzyskane
w Indywidualny tok nauki.

24) Na $wiadectwie promocyjnym ucznia, w rubryce: ,Indywidualny program lub tok nauki”,
nalezy odpowiednio wymieni¢ przedmioty wraz z uzyskanymi ocenami. Informacje
0 ukonczeniu szkoly lub uzyskaniu promocji w skroconym czasie nalezy odnotowac
w rubryce ,Szczegdlne osiggniecia ucznia”.
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DZIAL 1l

Rozdziat 1
Organy szkoty i ich kompetencje

§ 58. 1. Organami szkoty s3g:
dyrektor szkoty;
rada pedagogiczna;
samorzad uczniowski;

rada rodzicow.

§ 59. Kazdy z wymienionych organéw w § 58 ust. 1 dziata zgodnie z ustawa
o systemie oswiaty. Organy kolegialne funkcjonujg wedtug odrebnych regulaminéw,
uchwalonych przez te organy. Regulaminy te nie mogg by¢ sprzeczne ze statutem
szkoty.

§ 60. Dyrektor szkoly:
kieruje szkotg jako jednostkg samorzadu terytorialnego;
jest osobg dziatajgcg w imieniu pracodawcy;
jest organem nadzoru pedagogicznego;
jest przewodniczgcym Rady Pedagogicznej;
wykonuje zadania administracji publicznej w zakresie okreslonym ustawa.

§ 61. Dyrektor szkoty Kkieruje biezacg dziatalnoscig szkoty, reprezentuje ja
na zewnatrz. Jest bezposrednim przetozonym wszystkich pracownikow zatrudnionych
w Zespole Szkot Nr 1 im. St. Staszica w Kutnie. Jest przewodniczagcym Rady
Pedagogiczne;j.

§ 62. Ogdlny zakres kompetencji, zadan i obowigzkéw dyrektora szkoty okresla
ustawa o systemie oswiaty i inne przepisy szczegotowe.

§ 63. Dyrektor szkoty:

1. Kieruje  dziatalnoscia = dydaktyczng, wychowawczg [ opiekuncza,
a w szczegolnosci:

ksztaltuje tworczg atmosfere pracy, stwarza warunki sprzyjajgce podnoszeniu jej jakosci
pracy;

przewodniczy Rady Pedagogicznej, przygotowuje i prowadzi posiedzenia rady oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkow o terminie i porzadku zebrania
zgodnie z Regulaminem Rady Pedagogicznej;

realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji stanowigcych;

wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z prawem i zawiadamia
o tym organ prowadzacy i nadzorujacy;

powotuje szkolng komisje rekrutacyjno-kwalifikacyjna;
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6) opracowuje plan nauczania na cykl edukacyjny dla poszczegdlnych oddziatéw, w tym
po zasiegnieciu o pinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicéw, wyznacza przedmioty,
ktére bedg realizowane w zakresie rozszerzonym;

7) sprawuje nadzoér pedagogiczny zgodnie z odrebnymi przepisami;

8) przedktada Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w ciggu roku ogolne wnioski
wynikajgce z nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci szkoty;

9) dba o autorytet cztonkéw Rady Pedagogicznej, ochrone praw i godnosci nauczyciela;

10) podaje do publicznej wiadomosci do konca zaje¢ dydaktycznych szkolny zestaw
podrecznikéw, ktéry bedzie obowigzywat w szkole od poczatku nastepnego roku
szkolnego;

11) ustala w przypadku braku zgody wsréd nauczycieli uczacych danej edukacji w szkole, po
zasiegnieciu opinii Rady Rodzicow, jeden podrecznik do przedmiotu, ktéry bedzie
obowigzywat wszystkich nauczycieli w cyklu ksztatcenia;

12) wspétpracuje z Radg Pedagogiczng, Radg Rodzicéw i Samorzgdem Uczniowskim;

13) stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen (Stowarzyszenie —
Koto Absolwentow Szkoty przy Oporowskiej i Stowarzyszenia Edukacyjno Sportowego
.otaszic-Kutno”) oraz organizacji, ktérych celem statutowym jest dziatalnosé
wychowawcza i opiekuncza Ilub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci
wychowawczo- opiekunczej w szkole;

14)udziela na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw), po spetnieniu ustawowych
wymogow zezwolen na spetnianie obowigzku nauki, obowigzku szkolnego lub w formie
indywidualnego nauczania;

15) organizuje pomoc psychologiczno - pedagogiczng w formach i na zasadach okreslonych
w Rozdziale 3 statutu szkoty;

16) w porozumieniu z organem prowadzgcym organizuje uczniom nauczanie indywidualne
na zasadach okreslonych w Dziat || Rozdziat V statutu szkoty;

17)dopuszcza do uzytku szkolnego programy nauczania po zaopiniowaniu ich przez Rade
Pedagogiczng. Dyrektor szkoty jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie
programoéw nauczania catosci podstawy programowej ksztatcenia ogélnego;

18) powotuje sposréd nauczycieli i specjalistbw zatrudnionych w szkole zespoty
przedmiotowe, problemowo-zadaniowe i Zespot Wspierajgcy ds. pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, o ktérych mowa w § 34 statutu szkoty;

19) zwalnia uczniow z WF-u, zaje¢ technicznych, informatyki i drugiego jezyka obcego
w oparciu o odrebne przepisy;

20)udziela zezwolen na indywidualny tok nauki lub indywidualne nauczanie, zgodnie
z zasadami okres$lonymi w Dziale || Rozdziat 6 statutu szkoty;

21) wystepuje do kuratora oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty
w przypadkach okreslonych w statucie szkoty;

22) skresla ucznia z listy uczniéw, na zasadach okreslonych w §118 statutu szkoty;

23) inspiruje nauczycieli do innowacji pedagogicznych, wychowawczych i organizacyjnych;

24)stwarza warunki umozliwiajgce podtrzymywanie tozsamos$ci narodowej, etnicznej
i religijnej uczniom;

25) prowadzi ewidencje spetniania obowigzku nauki w formie ksiegi uczniéw prowadzonej na
zasadach okreslonych odrebnymi przepisami;

26) wyznacza terminy egzamindéw poprawkowych do dnia zakonczenia rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych i podaje do wiadomosci uczniéw;
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27)powotuje komisje do przeprowadzania egzaminéw poprawkowych, klasyfikacyjnych,
egzamindéw z wyréwnywania réznic programowych i sprawdzajgcych na zasadach
okreslonych w Dziat VII Rozdziat 1 statutu szkoty;

28)ustala zajecia, ktore ze wzgledu na indywidualne potrzeby edukacyjne ucznidéw
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym prowadzg lub uczestniczg w zajeciach zatrudnieni nauczyciele posiadajgcy
kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej;

29) wspotdziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli w sprawie
organizacji praktyk studenckich.

2. Organizuje dziatalno$¢ szkoty, a w szczegdlnosci:
1) opracowuje do 30 kwietnia arkusz organizacyjny na kolejny rok szkolny;

2) przydziela nauczycielom state prace i zajecia w ramach wynagrodzenia zasadniczego
oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych lub opiekunczych;

3) okresla i ustala sposoby dokumentowania pracy dydaktyczno-wychowawczej;

4) wyznacza w miare potrzeb w wymiarze i na zasadach ustalonym w odrebnych
przepisach dni wolne od zaje¢;

5) informuje nauczycieli, rodzicéw i uczniow do 30 wrzesnia o ustalonych dniach wolnych;

6) zapewnia odpowiednie warunki do jak najpetniejszej realizacji zadan szkoty,
a w szczegolnosci nalezytego stanu higieniczno —sanitarnego, bezpiecznych warunkéw
pobytu uczniow w budynku szkolnym i placu szkolnym;

7) dba o wlasciwe wyposazenie szkoty w sprzet i pomoce dydaktyczne;

8) egzekwuje przestrzeganie przez pracownikéw szkoty ustalonego porzadku oraz dbatosci
o estetyke i czystos¢;

9) sprawuje nadzér nad dziatalnoscig administracyjng i gospodarczg szkoty;

10) opracowuje projekt planu finansowego szkoty i przedstawia go celem zaopiniowania
Radzie Pedagogicznej i Radzie Rodzicow;

11) dysponuje srodkami finansowymi okreslonymi w planie finansowym szkoty; ponosi
odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe wykorzystanie;

12) za zgodg organu prowadzgcego i w uzasadnionych potrzebach organizacyjnych szkoty
tworzy stanowisko wicedyrektora lub inne stanowiska kierownicze;

13) organizuje prace konserwacyjno — remontowe oraz powotuje komisje przetargowe;
14) powotuje komisje w celu dokonania inwentaryzacji majatku szkoty;

15) odpowiada za prowadzenie, przechowywanie i archiwizacje dokumentacji szkoty zgodnie
z odrebnymi przepisami;

16) organizuje i sprawuje kontrole zarzgdczg zgodnie z ustawg o finansach publicznych.
3. Prowadzi sprawy kadrowe i socjalne pracownikéw, a w szczegdélnosci:
1) nawiazuje i rozwigzuje stosunek pracy z nauczycielami i innymi pracownikami szkoty;

2) powierza petnienie funkcji wicedyrektorowi i innym pracownikom na stanowiskach
kierowniczych;

3) dokonuje oceny pracy nauczycieli i okresowych ocen pracy pracownikéw
samorzgdowych zatrudnionych na stanowiskach urzedniczych i urzedniczych
kierowniczych w oparciu o opracowane przez siebie kryteria oceny;

4) decyduje o skierowywaniu pracownika podejmujgcego prace po raz pierwszy
w jednostkach samorzadu terytorialnego do stuzby przygotowawczej;
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5) organizuje stuzbe przygotowawczg pracownikom samorzadowym zatrudnionym
na stanowiskach urzedniczych w szkole;

6) opracowuje regulamin wynagradzania pracownikéw samorzgadowych;
7) dokonuje oceny dorobku zawodowego za okres stazu na stopien awansu zawodowego;

8) przyznaje nagrody dyrektora oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom
i pracownikom administracji i obstugi szkoty;

9) wystepuje z wnioskami o odznaczenia, nagrody i inne wyrdznienia dla nauczycieli
i pracownikow;

10) udziela urlopéw zgodnie z Kartg Nauczyciela i Kodeksem Pracy;

11) zatatwia sprawy osobowe nauczycieli i pracownikow niebedgcych nauczycielami;
12) wydaje swiadectwa pracy i opinie wymagane prawem;

13) wydaje decyzje o nadaniu stopnia nauczyciela kontraktowego;

14) przyznaje dodatek motywacyjny nauczycielom zgodnie z zasadami opracowanymi przez
organ prowadzacy;

15) dysponuje $rodkami Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych;
16) okresla zakresy obowigzkéw, uprawnienh i odpowiedzialnosci na stanowiskach pracy;
17) odbiera slubowania od pracownikow, zgodnie z Ustawg o samorzgdzie terytorialnym;

18) wspdtdziata ze zwigzkami zawodowymi w zakresie uprawnien zwigzkéw do opiniowania
i zatwierdzania;

19) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepiséw prawa.
4. Sprawuje opieke nad uczniami:
1) tworzy warunki do samorzadnosci, wspotpracuje z Samorzgdem Uczniowskim;
2) egzekwuje przestrzeganie przez uczniow i nauczycieli postanowien statutu szkoty;

3) opracowuje na potrzeby organu prowadzgcego liste oséb uprawnionych do otrzymania
pomocy materialnej na zakup podrecznikéw;

4) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki do harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne i organizacje opieki
medycznej w szkole.

§ 64. Dyrektor prowadzi zajecia dydaktyczne w wymiarze ustalonym dla dyrektora
szkoty. Dyrektor wspotpracuje z organem prowadzgcym i nadzorujgcym w zakresie
okreslonym ustawg i aktami wykonawczymi do ustawy.

§ 65. Rada Pedagogiczna.
1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty.

2. W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w szkole.

3. Przewodniczgcym rady pedagogicznej jest dyrektor Zespotu Szkdt Nr o1
im. St. Staszica w Kutnie.

4. Przewodniczacy przygotowuje i prowadzi zebrania rady pedagogicznej oraz
jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkow o terminie
i porzadku zebrania. Date i godzine obrad rady pedagogicznej podaje
przewodniczgcy do wiadomosci zainteresowanym nie pdzniej niz 3 dni przed
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9)

posiedzeniem poprzez komunikat, ktérego przeczytania nauczyciel potwierdza
podpisem. W przypadkach wyjgtkowych termin 3-dniowy nie musi by¢
przestrzegany. Przewodniczgcy moze wyznaczy¢ do wykonywania swoich
zadanh zastepce.

5. Do zawiadomienia o zwotaniu zebrania rady pedagogicznej dotgcza sie
porzadek obrad wraz z projektami uchwat. Uzyskanie stosownych projektéw
i opinii od organéw uprawnionych nalezy do przewodniczgcego rady. Kazdy
cztonek rady pedagogicznej przed podjeciem decyzji musi mie¢ mozliwosé
zgtoszenia uwag i zastrzezen do projektowanych uchwat, jak réwniez
otrzymania wyjasnien.

6. W zebraniach rady pedagogicznej lub okreslonych punktach programu mogag
takze bra¢ udziat z glosem doradczym osoby zaproszone przez jej
przewodniczgcego za zgodg Ilub na wniosek rady pedagogicznej.
Przedstawiciele organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny mogg brac udziat
w posiedzeniu rady pedagogicznej po uprzednim powiadomieniu dyrektora
szkoty.

7. Zebrania rady pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku
szkolnego, w kazdym okresie w zwigzku z =zatwierdzeniem wynikow
klasyfikowania i promowania uczniéw, po zakonczeniu rocznych zajeé
szkolnych oraz w miare biezacych potrzeb.

8. Rada Pedagogiczna w ramach kompetencji stanowigcych:
uchwala regulamin swojej dziatalnosci;
podejmuje uchwaly w sprawie klasyfikacji i promocji uczniow;

podejmuje decyzje o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi niepetnosprawnemu
po uzyskaniu pozytywnej opinii zespotu ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej
i zgody rodzicéw;

moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny na prosbe ucznia lub jego rodzicow
(prawnych opiekundw) nie klasyfikowanego z powodu nieobecnosci
nieusprawiedliwionej, przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na zajecia
edukacyjne w szkolnym planie nauczania;

moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowaé ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych;

zatwierdza plan pracy szkoty na kazdy rok szkolny;
podejmuje uchwaty w sprawie innowac;ji i eksperymentu pedagogicznego;

podejmuje uchwaty w sprawie wniosku do Kuratora o przeniesienie ucznia do innej
szkoty;

ustala organizacje doskonalenia zawodowego nauczycieli;

10) uchwala statut szkoty i wprowadzane zmiany (nowelizacje) do statutu.

9. Rada Pedagogiczna w ramach kompetencji opiniujgcych:
opiniuje organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zajeé¢ edukacyjnych;

opiniuje programy z zakresu ksztatcenia ogdolnego przed dopuszczeniem do uzytku
szkolnego;

opiniuje wykaz przedmiotdw, ktore sg realizowane w szkole w zakresie rozszerzonym;

opiniuje propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz w ramach godzin ponadwymiarowych;
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5) wskazuje sposéb dostosowania warunkéw przeprowadzania egzaminu maturalnego
do rodzaju niepetnosprawnosci lub indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia uwzgledniajac posiadane przez ucznia
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

6) opiniuje projekt innowacji do realizacji w szkole;

7) opin,iuje. yvnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdod i innych
wyrdznien;

8) opiniuje projekt finansowy szkoty;

9) opiniuje wniosek o nagrode kuratora oswiaty dla dyrektora szkoty;

10) opiniuje podjecie dziatalnosci stowarzyszen, wolontariuszy oraz innych organizacji,
ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza;

11) wydaje opinie na okolicznos¢ przedtuzenia powierzenia stanowiska dyrektora;
12) opiniuje prace dyrektora przy ustalaniu jego oceny pracy;
13) opiniuje formy realizacji 2 godzin wychowania fizycznego;

14) opiniuje kandydatow na stanowisko wicedyrektora lub inne pedagogiczne stanowiska
kierownicze;

15) opiniuje wniosek o skreslenie z listy uczniow.
10. Rada Pedagogiczna ponadto:
1) przygotowuje projekt zmian (nowelizacji) do statutu;

2) moze wystepowac¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela z funkcji dyrektora szkoty lub
z innych funkcji kierowniczych w szkole;

3) uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych szkoty;
4) gtosuje nad wotum nieufnosci dla dyrektora szkoty;

5) ocenia, z wtasnej inicjatywy sytuacje oraz stan szkoty i wystepuje z wnioskami do organu
prowadzgcego;

6) uczestniczy w tworzeniu planu doskonalenia nauczycieli;

7) rozpatruje wnioski i opinie samorzgdu uczniowskiego we wszystkich sprawach szkoty,
w szczegolnosci dotyczgcych realizacji podstawowych praw uczniow;

8) ma prawo sktadania wniosku wspdlnie z Radg Rodzicow i Samorzagdem uczniowskim
0 zmiane nazwy szkoty i nadanie imienia szkole;

9) moze wybiera¢ delegatow do Rady Szkoty, jesli taka bedzie powstawata;
10) wybiera swoich przedstawicieli do udziatu w konkursie na stanowisko dyrektora szkoty;
11) wybiera przedstawiciela do zespotu rozpatrujgcego odwotanie nauczyciela od oceny
pracy;
12) zgtasza i opiniuje kandydatow na cztonkéw Komisji Dyscyplinarnej dla Nauczycieli.
11. Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem
roku szkolnego, po zakonczeniu pierwszego okresu, po zakonczeniu rocznych
zajeC lub w miare potrzeb. Zebrania mogg by¢ organizowane na wniosek

organu prowadzgcego, organu nadzorujgcego, Rady Rodzicéw lub co najmniej
1/3 jej cztonkdw.

12. Rada Pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w formie uchwat. Uchwaty sg
podejmowane zwyktg wiekszoscig glosdw w obecnosci co najmniej potowy jej
cztonkow.
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9)
h)

13. Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami
prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor niezwtocznie zawiadamia
organ prowadzacy szkote oraz organ sprawujgcy nadzoér pedagogiczny. Organ
sprawujgcy nadzér pedagogiczny uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej
niezgodnosci z przepisami prawa po zasiegnieciu opinii organu
prowadzgcego. Rozstrzygniecie organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny
jest ostateczne.

14. Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane w formie papierowej. Ksiege
protokotéw przechowuje sie w archiwum szkoly, zgodnie z instrukcjg
archiwalna.

15. Protokét z zebrania rady pedagogicznej powinien w szczegolnosci zawierac:
okreslenie numeru, daty zebrania i nazwiska przewodniczacego rady oraz osoby
sporzgdzajgcej protokot;

stwierdzenie prawomocnosci obrad;

odnotowanie przyjecia protokotu z poprzedniego zebrania;

liste obecnosci nauczycieli;

uchwalony porzadek obrad;

przebieg obrad, a w szczegdlnoSci: tres¢ lub streszczenie wystgpien, teksty
zgtoszonych i uchwalonych wnioskéw, odnotowanie zgtoszenia pisemnych
wystgpien;

przebieg gtosowania i jej wyniki;
podpis przewodniczgcego i protokolanta.

16. Do protokotu dotgcza sie: liste zaproszonych gosci, teksty uchwat przyjetych
przez rade, protokoly gtosowan tajnych, zgtoszone na piSmie wnioski,
oswiadczenia, zatgczniki do protokotdw Rady Pedagogicznej i inne dokumenty
ztozone do przewodniczgcego rady pedagogiczne.

17. Protokét sporzadza sie w ciggu 7 dni po zakonczeniu obrad.

18. Protokét z zebrania rady pedagogicznej wyktada sie do wgladu w sekretariacie
szkoty na co najmniej 3 dni przed terminem kolejnego zebrania.

19. Poprawki i uzupetnienia do protokotu powinny by¢ wnoszone nie pozniej niz
do rozpoczecia zebrania rady pedagogicznej, na ktorej nastepuje przyjecie
protokotu.

20. Nauczyciele sg zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na
posiedzeniach Rady Pedagogicznej, kiére mogg narusza¢ dobro osobiste
uczniow lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

§ 66. Rada Rodzicow.

Rada Rodzicow jest kolegialnym organem szkoty.
Rada Rodzicéw reprezentuje ogét rodzicéw przed innymi organami szkoty.

W sktad Rady Rodzicow wchodzi jeden przedstawiciel rodzicow/prawnych
opiekunow z kazdego oddziatu szkolnego;

Celem Rady Rodzicow jest reprezentowanie ogo6tu rodzicéw szkoty oraz
podejmowanie dziatan zmierzajgcych do doskonalenia statutowej dziatalnosci
szkoty.

Szczegolnym celem Rady Rodzicéw jest dziatanie na rzecz opiekunczej funkgciji
szkoty.
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6. Zadaniem Rady Rodzicow jest w szczegodlnosci:

pobudzanie i organizowanie form aktywnosci rodzicow na rzecz wspomagania realizacji
celow i zadanh szkoty;

gromadzenie funduszy niezbednych dla wspierania dziatalnosci szkoty, a takze ustalanie
zasad uzytkowania tych funduszy;

zapewnienie rodzicom we wspétdziataniu z innymi organami szkoly, rzeczywistego
wptywu na dziatalnos¢ szkoty, wsrdéd nich zas:

a) znajomosc¢ zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w szkole i w klasie,
uzyskania w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swego dziecka i jego
postepow lub trudnosci;

b) znajomos¢ statutu szkoty, regulaminéw szkolnych, ,Wewnatrzszkolnych zasad
oceniania”;

c) uzyskiwania porad w sprawie wychowania i dalszego ksztatcenia swych dzieci;
d) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy szkoty;
e) okreslanie struktur dziatania ogétu rodzicéw oraz Rady Rodzicow.

7. Rada Rodzicéw moze wystepowac do dyrektora i innych organéw szkoty, organu
prowadzgcego szkote oraz organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny
z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

8. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng Programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty obejmujgcego:

a) wszystkie tresci i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do
uczniow, realizowanych przez nauczycieli,

b) wszystkie tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym skierowane do uczniéw,
nauczycieli i rodzicéw, dostosowane do potrzeb rozwojowych uczniow oraz
potrzeb danego $rodowiska,

opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania szkoty;

opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty;

opiniowanie decyzji dyrektora szkoty o dopuszczeniu do dziatalnosci w szkole
stowarzyszenia lub innej organizacji, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych,
a w szczegoélnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest dziatalnos¢
wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej szkoty;

opiniowanie pracy nauczyciela do ustalenia oceny dorobku zawodowego nauczyciela za
okres stazu. Rada Rodzicéw przedstawia swojg opinie na pisSmie w terminie 14 dni od
dnia otrzymania zawiadomienia o dokonywanej ocenie dorobku zawodowego.
Nie przedstawienie opinii nie wstrzymuje postepowania;

opiniowanie decyzji dyrektora szkoty w sprawie wprowadzenia obowigzku noszenia przez
ucznidw na terenie szkoty jednolitego stroju. Wzor jednolitego stroju, okresla dyrektor
szkoty w porozumieniu z radg rodzicéw. Dyrektor moze w porozumieniu z Radg
Rodzicéw okresli¢ sytuacje, w ktérych przebywanie ucznia na terenie szkoty nie wymaga
noszenia przez niego jednolitego stroju ze wzgledu na szczegdlng organizacje zaje¢
dydaktyczno-wychowawczych w okreslonym dniu lub dniach;

opiniowanie formy realizacji 2 godzin wychowania fizycznego;

opiniowanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych;
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opiniowanie ustalonych przez dyrektora podrecznikdw i materiatow edukacyjnych,
w przypadku braku zgody pomiedzy nauczycielami przedmiotu.

9. Ustala sie, ze projekty dokumentow opracowane przez organy kierowania
szkotg, ktorych opiniowanie jest ustawowg kompetencjg Rady Rodzicow,
powinny by¢ przekazane przewodniczagcemu Rady w formie pisemnej
z wyprzedzeniem co najmniej 3 dni przed ich rozpatrzeniem. Rada dla uzyskania
pomocy w opiniowaniu projektow moze zaprosi¢ ekspertéw spoza swego sktadu.

10. Rada Rodzicow moze:

wnioskowa¢ do dyrektora szkoty o dokonanie oceny nauczyciela, z wyjatkiem
nauczyciela stazysty;

wystepowaé do dyrektora szkoty, innych organdéw szkoty, organu sprawujgcego nadzor
pedagogiczny lub organu prowadzgcego w wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach
szkolnych;

delegowac¢ swojego przedstawiciela do komisji konkursowej wyfaniajgcej kandydata na
stanowisko dyrektora szkoty;

delegowaé swojego przedstawiciela do Zespotu Oceniajgcego, powotanego przez organ
nadzorujgcy do rozpatrzenia odwotania nauczyciela od oceny pracy.

11. Rada Rodzicéw przeprowadza wybory rodzicow, sposréd swego grona,
do komisji konkursowej na dyrektora szkoty.

12. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktérym okresla
w szczegolnosci:

wewnetrzng strukture i tryb pracy rady;
szczegotowy tryb wyborow do rad oddziatowych i rady rodzicéw;
zasady wydatkowania funduszy rady rodzicow.
13. Tryb wyboru czionkéw rady:
wybory przeprowadza sie na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym;

date wyboru do Rady Rodzicéw, dyrektor podaje do wiadomosci rodzicow, nauczycieli
i ucznidw nie pozniej niz na 10 dni przed terminem wyborow;

wybory do Rady Rodzicéw przeprowadza sie weditug nastepujgcych zasad:
a) wybory sg powszechne, rowne, tajne i wiekszosciowe;

b) w wyborach czynne i bierne prawo wyborcze ma jeden rodzic lub opiekun ucznia
szkoty;

¢) do Rady Rodzicow wybiera po jednym przedstawicielu rad oddziatowych;
d) komisje wyborczg powotujg rodzice na zebraniu wyborczym rodzicow;

e) wychowawca klasy zapewnia odpowiednie warunki pracy komisji wyborczej
i organizacje wyborow;

f) karty do gtosowania na zebranie wyborcze rodzicow przygotowuje wychowawca
klasy;

g) niezwtocznie po podliczeniu gtosow komisja wyborcza ogtasza wyniki wyboréw,

h) cztonkami Rady Rodzicéw zostajg kandydaci, ktérzy otrzymali najwiekszg liczbe
gtosow;

i) organem odwotawczym na dziatalnos¢ komisji wyborczych jest Dyrektor Szkoty;

j) skargi i uwagi na dziatalno$¢ komisji wyborczych wyborcy moga sktada¢ do 3 dni
po dacie wyborow.
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14. W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoly Rada Rodzicow moze
gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych Zzrodet.
Zasady wydatkowania funduszy rady rodzicow okresla regulamin.

§ 67. Samorzad Uczniowski.

1. W Zespole Szkdt Nr 1 im. St. Staszica w Kutnie dziata Samorzad Uczniowski,
zwany dalej Samorzadem.

2. Samorzad tworzg wszyscy uczniowie. Organy Samorzadu sg jedynymi
reprezentantami ogotu ucznidw.

3. Zasady wybierania i dziatania organéw Samorzgdu okresla regulamin uchwalany
przez ogoét uczniow w gtosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym.

Regulamin Samorzgdu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

5. Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski
i opinie we wszystkich sprawach Szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji
podstawowych praw ucznidw, takich jak:

prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami;

prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu;

prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wiasciwych proporciji

miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wiasnych
zainteresowan;

prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wiasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, w porozumieniu
z Dyrektorem;

prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzadu;
opiniowania organizacji szkoty, a szczegolnosci dni wolnych od zajec.

6. Samorzad ma prawo sktada¢ zapytania w sprawie szkolnej kazdemu organowi
szkoty.

7. Podmiot, do ktérego Samorzad skierowat zapytanie lub wniosek, winien
ustosunkowac sie do tresci zapytania lub wniosku w ciggu najpozniej 14 dni.
Sprawy pilne wymagajg odpowiedzi niezwioczne;.

8. Samorzad ma prawo opiniowa¢, na wniosek Dyrektora Szkoty — prace
nauczycieli Szkoty, dla ktorych Dyrektor dokonuje oceny ich pracy zawodowe;j..

9. Uczniowie majg prawo odwotac¢ organy Samorzadu na wniosek podpisany
przez 20% ucznidw szkoty.
10. W razie zaistnienia sytuacji opisanej w ust. 9, stosuje sie nastepujgca procedure:

wniosek poparty przez stosowng liczbe uczniow — wraz z propozycjami kandydatow
do objecia stanowisk w organach Samorzadu — wnioskodawcy przedktadajg Dyrektorowi
Szkoty;

Dyrektor Szkoty moze podjg¢ sie mediacji w celu zazegnania sporu wynikiego wsrod
uczniow; moze to zadanie zleci¢ opiekunom Samorzadu lub nauczycielom petnigcym
funkcje kierownicze w szkole;

jesli sporu nie udato sie zazegna¢, ogtasza sie wybory nowych organéw Samorzadu;

wybory winny sie odby¢ w ciggu dwdch tygodni od ich ogtoszenia;
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5) regulacje dotyczgce zwyczajnego wyboru organéw Samorzgdu obowigzujgce w szkole
stosuje sie odpowiednio.

§ 67a. Wolontariat w szkole.

1. W szkole funkcjonuje Szkolny Klub Wolontariatu.

2. Szkolny Klub Wolontariusza ma za zadanie organizowac i $wiadczyé pomoc
najbardziej potrzebujgcym, reagowaé czynnie na potrzeby $rodowiska, inicjowaé
dziatania w $rodowisku szkolnym i lokalnym, wspomagaé réznego typu
inicjatywy charytatywnei kulturalne.

3. Czonkiem Klubu moze by¢ kazdy uczen, ktory przedtozyt pisemng deklaracje,
a przypadku ucznia niepetnoletniego zgode rodzica .

4. Cele dziatania Szkolnego Klubu Wolontariatu:

1) zapoznawanie uczniow z ideg wolontariatu;
2) angazowanie uczniéw w swiadoma, dobrowolng i nieodptatng pomoc innym;

3) promowanie wsréd miodziezy postaw: wrazliwosci na potrzeby innych, empatii,
zyczliwosci, otwartosci i bezinteresownosci w podejmowanych dziataniach;

4) organizowanie aktywnego dziatania w obszarze pomocy kolezenskiej, spotecznej,
kulturalnej na terenie szkoty i w srodowisku rodzinnym oraz lokalnym;

5) tworzenie przestrzeni dla stuzby wolontarystycznej poprzez organizowanie konkretnych
sposobow pomocy i tworzenie zespotow wolontariuszy do ich realizacj;

6) posredniczenie we wigczaniu mtodziezy do dziatan o charakterze wolontarystycznym
w dziatania pozaszkolne, promowanie i komunikowanie o akcjach prowadzonych
w srodowisku lokalnym, akcjach ogodlnopolskich i podejmowanych przez inne
organizacje;

7) wpieranie ciekawych inicjatyw mtodziezy szkolnej;
8) promowanie idei wolontariatu;

9) prowadzenie warsztatow, szkolen i cyklicznych spotkan wolontariuszy i chetnych do
przystgpienia do Klubu lub chetnych do wtgczenia sie do akcji niesienia pomocy;

10) angazowanie sie w miare potrzeb do pomocy w jednorazowych imprezach o charakterze
charytatywnym.

1. Wolontariusze:
1) wolontariusz, to osoba pracujgca na zasadzie wolontariatu;

2) wolontariuszem moze by¢ kazdy uczen, ktéry na ochotnika i bezinteresownie niesie
pomoc, tam, gdzie jest ona potrzebna;

3) warunkiem wstgpienia do Klubu Wolontariatu jest ztozenie w formie pisemnej deklaraciji,

4) po wstgpieniu do Klubu wolontariatu uczestnik podpisuje zobowigzanie przestrzegania
zasad wolontariatu i regulaminu, obowigzujgcego w szkole;

5) czionkowie klubu mogg podejmowac prace wolontarystyczng w wymiarze, ktéry nie
utrudni im nauki i pozwoli wywigzywac sie z obowigzkow domowych;

6) cztonek Klubu kieruje sie bezinteresownosciag, zyczliwoscig, checig niesienia pomocy,
troska o innych;

7) czionek klubu wywigzuje sie sumiennie z podjetych przez siebie zobowigzan;
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8) czlonek Klubu systematycznie uczestniczy w pracy Klubu, a takze w spotkaniach
i warsztatach dla wolontariuszy;

9) kazdy cztonek Klubu stara sie aktywnie wigczy¢ w dziatalnos¢ Klubu oraz wykorzystujgc
swoje zdolnosci i doswiadczenie zgtasza¢ wtasne propozycije i inicjatywy;

10) kazdy cztonek Klubu swoim postepowaniem stara sie promowac idee wolontariatu,
godnie reprezentowac swojg szkote oraz by¢ przyktadem dla innych;

11)kazdy cztonek Klubu jest zobowigzany przestrzega¢ zasad zawartych w Kodeksie
Etycznym oraz Regulaminie Klubu;

12) wolontariusz moze zosta¢ skreslony z listy wolontariuszy za nieprzestrzeganie
Regulaminu Szkolnego Klubu Wolontariusza. O skresleniu z listy decyduje opiekun
Szkolnego Klubu Wolontariusza, po zasiegnieciu opinii zarzgdu Klubu.

2. Struktura organizacyjna Klubu Wolontariusza.
1) Klubem Wolontariusza opiekuje sie nauczyciel — koordynator, ktory zgtosit akces do
opieki nad tym klubem i uzyskat akceptacje dyrektora szkoty;

2) Opiekun Klubu ma prawo angazowa¢ do koordynowania lub sprawowania opieki
w czasie zaplanowanych akcji pozostatych chetnych pracownikéw pedagogicznych lub
deklarujgcych pomoc — rodzicow;

3) Na walnym zebraniu cztonkéw klubu w gtosowaniu jawnym wybiera sie sposréd czionkow
-zarzad klubu, sktadajgcy sie z pojedynczych osob reprezentujgcych odpowiednie
poziomy klasowe;

4) Wybory do zarzadu przeprowadza sie we wrzesniu kazdego roku szkolnego;

5) Do kazdej akcji charytatywnej wyznacza sie sposrod czionkéw wolontariusza-
koordynatora.

6) Na koniec kazdego okresu odbywa sie walne zebranie w celu podsumowania
dziatalnosci, przedtozenia wnioskéw, dokonania oceny efektywnosci prowadzonych akgciji,
wskazanie obszarow dalszej dziatalnosci;

3. 1. Formy dziatalnosci:

1) dziatania na rzecz srodowiska szkolnego;
2) dziatania na rzecz srodowiska lokalnego;
3) udziat w akcjach ogdélnopolskich; za zgodg dyrektora szkoty.

2. Na kazdy rok szkolny koordynator klubu wspdlnie z cztonkami opracowuje plan
pracy.
3. Regulacje $wiadczen wolontariuszy i zasady ich bezpieczenstwa:

1) Swiadczenia wolontariuszy sg wykonywane w zakresie, w sposob i w czasie okreslonych
w porozumieniu z korzystajgcym. Porozumienie powinno zawieraé postanowienie
o0 mozliwosci jego rozwigzania;

2) Na zadanie wolontariusza lub dyrektora szkoty korzystajacy jest obowigzany potwierdzi¢
na pidmie tres¢ porozumienia, o ktérym mowa w ust. 8 pkt 1, a takze wydac pisemne
zaswiadczenie o wykonaniu $wiadczeh przez wolontariusza, w tym o zakresie
wykonywanych swiadczen;

3) Na prosbe wolontariusza korzystajgcy moze przedtozy¢ pisemng opinie o wykonaniu
Swiadczen przez wolontariusza ;
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Korzystajgcy moze zapewni¢ wolontariuszowi ubezpieczenie od odpowiedzialnosci
cywilnej, w zakresie wykonywanych swiadczeh;

Wolontariusz ma prawo do informacji o przystugujgcych jemu prawach i cigzgcych
obowigzkach, a takze o ryzyku dla zdrowia i bezpieczehstwa zwigzanym
z wykonywanymi swiadczeniami oraz o zasadach ochrony przed zagrozeniami;

Korzystajgcy zapewnia wolontariuszowi bezpieczne i higieniczne warunki wykonywania
przez niego Swiadczeh, w tym — w zaleznosci od rodzaju swiadczen i zagrozen
zwigzanych z ich wykonywaniem — odpowiednie $rodki ochrony indywidualne;.
W przypadku swiadczenia wolontariatu na rzecz szkoty obowigzek ten cigzy na
dyrektorze szkoty, a w przypadku, gdy wolontariat organizowany jest poza szkofg
odpowiedzialno$¢ ponosi opiekun prowadzgcy uczniéw na dziatania;

W przypadku, gdy wolontariusz podejmuje sie dziatah poza godzinami szkolnymi, bez
uzgodnienia z opiekunem Szkolnego Klubu Wolontariatu szkota nie ponosi
odpowiedzialnosci.

4. 1. Nagradzanie wolontariuszy
Nagradzanie wolontariuszy ma charakter motywujgcy, podkreslajgcy uznanie dla jego
dziatalnosci;

Wychowawca klasy uwzglednia zaangazowanie ucznia w dziatalnos¢ wolontarystyczng
i spoteczng na rzecz szkoty przy ocenianiu zachowania ucznia, zgodnie z zasadami
opisanymi w rozdziale ... statutu szkoty;

Formy nagradzania:
a) pochwata dyrektora,
b) przyznanie dyplomu,
c) wyrazenie stownego uznania wobec zespotu klasowego,
d) pisemne podziekowanie do rodzicow,

e) wpisanie informacji o dziatalnosci spotecznej w ramach wolontariatu na
Swiadectwie ukonczenia szkoty. Wpis na swiadectwie uzyskuje uczen, ktory przez
trzy lata nauki brat udziat w co najmniej trzech akcjach pozaszkolnych oraz
systematycznie w kazdym roku szkolnym uczestniczyt w co najmniej czterech
dziataniach szkolnych.

5. Szczegotowg organizacje wolontariatu w szkole okresla Regulamin Wolontariatu.

6. W szkole uroczyscie obchodzony jest w dniu 5 grudnia kazdego roku szkolnego
Swiatowy Dzieh Wolontariusza.

§ 68. Zasady wspotpracy organéw szkoly.

4. Wszystkie organa szkoty wspodtpracujg w duchu porozumienia i wzajemnego
szacunku, umozliwiajgc swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji przez kazdy
organ w granicach swoich kompetencji.

5. Kazdy organ szkoly planuje swojg dziatalnos¢ na rok szkolny. Plany dziatan
powinny by¢ uchwalone (sporzadzone) do konca wrzesnia. Kopie dokumentow
przekazywane sg dyrektorowi szkoty w celu ich powielenia i przekazania
kompletu kazdemu organowi szkoty.
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6. Kazdy organ po analizie planéw dziatania pozostatych organéw, moze wigczy¢
sie do realizacji konkretnych zadan, proponujgc swojg opinie lub stanowisko
w danej sprawie, nie naruszajgc kompetencji organu uprawnionego.

7. Organa szkoty mogg zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania
przedstawicieli innych organdéw w celu wymiany pogladéw i informac;ji.

8. Uchwaty organdw szkoly prawomocnie podjete, podaje sie do o0godlnej
wiadomosci w formie pisemnych tekstow uchwat umieszczanych na tablicy
ogtoszen.

9. Rodzice i uczniowie przedstawiajg swoje wnioski i opinie dyrektorowi szkoty
poprzez swojg reprezentacje, tj. Rade Rodzicow i Samorzad Uczniowski
w formie pisemnej, a Radzie Pedagogicznej w formie ustnej na jej posiedzeniu.

10. Wnioski i opinie rozpatrywane sg zgodnie z procedurg rozpatrywania skarg
i wnioskow.

11. Rodzice i nauczyciele wspétdziatajg ze sobg w sprawach wychowania, opieki
i ksztatcenia dzieci wedlug zasad ujetych w § 69 statutu szkoty.

12. Wszelkie sprawy sporne rozwigzywane sg wewnatrz szkoty, z zachowaniem
drogi stuzbowej i zasad ujetych w § 70 niniejszego statutu.

§ 69. 1. Rodzice i nauczyciele wspotdziatajg ze szkotg w sprawach wychowania
i ksztatcenia dzieci.

2. Rodzice wspotpracujgc ze szkotg majg prawo do:

znajomosci statutu szkoty, a w szczegdlnosci do znajomosci celdw i zadan szkoty,
programu wychowawczego szkoty;

zgtaszania do Programu Wychowawczego swoich propozycji; wnioski i propozycje
przekazujg za posrednictwem wychowawcy do przewodniczgcego rady pedagogicznej;

wspétudziatu w pracy wychowawczej;

znajomosci organizacji pracy szkoty w danym roku szkolnym. Informacje te przekazuje
dyrektor szkoty po zebraniu rady pedagogicznej;

znajomosci przepisdw dotyczgcych oceniania, klasyfikowania i promowania oraz
przeprowadzania egzaminow. Przepisy te sg omowione na pierwszym zebraniu rodzicow
i w przypadkach wymagajacych ich znajomosci;

uzyskiwania informacji na temat swojego dziecka - jego zachowania, postepéw w nauce
i przyczyn trudnosci (uzyskiwanie informacji ma miejsce w czasie zebran rodzicow,
indywidualnego spotkania sie z nauczycielem po uprzednim okresleniu terminu i miejsca
spotkania, telefonicznie lub pisemnie o frekwencji ucznia);

uzyskiwania porad i informacji w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia dziecka -
porad udziela wychowawca, pedagog szkolny i na ich wniosek Poradnia Psychologiczno-
Pedagogiczna;

wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy szkoty: Dyrektorowi szkoty, organowi
sprawujgcemu nadzor pedagogiczny za posrednictwem Rady Rodzicow.

§ 70. Rozstrzyganie sporéw pomiedzy organami szkoty.
1. W przypadku sporu pomiedzy organami szkoty:

prowadzenie mediacji w sprawie spornej i podejmowanie ostatecznych decyzji nalezy do
dyrektora szkoty;
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2) przed rozstrzygnieciem sporu dyrektor jest zobowigzany zapoznac¢ sie ze stanowiskiem
kazdej ze stron, zachowujgc bezstronnos¢ w ocenie tych stanowisk;

3) dyrektor szkoty podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktérego$s z organdéw — strony
sporu;

4) o swoim rozstrzygnieciu wraz z uzasadnieniem dyrektor informuje na pismie
zainteresowanych w ciggu 14 dni od ztozenia informacji o sporze.

2. W przypadku sporu miedzy organami szkoty, w ktorym strong jest dyrektor,
powotywany jest Zespot Mediacyjny. W sktad Zespotu Mediacyjnego wchodzi po
jednym przedstawicielu organoéw szkoty, z tym, ze dyrektor szkoty wyznacza
swojego przedstawiciela do pracy w zespole.

3. Zespot Mediacyjny w pierwszej kolejnosci powinien prowadzi¢ postepowanie
mediacyjne, a w przypadku niemoznosci rozwigzania sporu, podejmuje decyzje
w drodze gtosowania.

4. Strony sporu sg zobowigzane przyjg¢ rozstrzygniecie Zespotu Mediacyjnego
jako rozwigzanie ostateczne. Kazdej ze stron przystuguje wniesienie zazalenia
do organu prowadzgcego

Rozdziat 2
Organizacja nauczania

§ 71. 1. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno — wychowawczej s3:
1) obowigzkowe zajecia edukacyjne realizowane zgodnie z ramowym planem
nauczania;
2) zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia uczniow;
3) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym:
a) zajecia dydaktyczno —wyréwnawcze;

b) zajecia specjalistyczne dla ucznidw wymagajgcych szczegdlnego wsparcia
w rozwoju lub pomocy psychologiczno —pedagogicznej;
4) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych;
5) zajecia edukacyjne, o ktérych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 12 ust. o
ktérych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 4 ust. 3 ustawy z dnia 7
stycznia 1993 r. o planowaniu rodziny, ochronie ptodu ludzkiego i warunkach

dopuszczalnosci przerywania cigzy (Dz. U. Nr 17, poz. 78, z p6zn. zm.4), organizowane
w trybie okreslonym w tych przepisach;

6) zajecia edukacyjne, ktére organizuje dyrektor szkoty, za zgodg organu prowadzgcego
szkote i po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicéw;

7) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktérych zalicza sie:

a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany
w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

b) zajecia, dla ktérych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zaje¢ zostat wigczony do szkolnego zestawu programoéw
nauczania;

2. Zajecia w szkole prowadzone s3a:

1) w systemie klasowo - lekcyjnym, godzina lekcyjna trwa 45 min.

Statut Zespotu Szkot Nr 1 im. Stanistawa Staszica w Kutnie

54



w grupach tworzonych z poszczegdlnych oddziatéw, z zachowaniem zasad podziatu na
grupy, opisanych w niniejszym statucie;

w strukturach miedzyoddziatowych, tworzonych z ucznibw z tego samego etapu
edukacyjnego: zajecia z jezykdéw obcych, religii, etyki i zajecia wychowania fizycznego;

w strukturach miedzyklasowych, tworzonych 2z ucznidw 2z réznych pozioméw
edukacyjnych: zajecia z j. obcego;

w oddziatach lub zespotach miedzyoddziatowych w ramach ksztatcenia zawodowego;

w formie ¢wiczen praktycznych w ramach ksztatcenia zawodowego w poszczegdlnych
zawodach (specjalizacjach) prowadzonych w grupach, w specjalistycznych pracowniach
na zasadach okreslonych odrebnymi regulaminami.

w toku nauczania indywidualnego;
w formie realizacji indywidualnego toku nauczania lub programu nauczania;

w systemie wyjazdowym o strukturze miedzyoddziatowej i miedzyklasowej: obozy
naukowe, wycieczki przedmiotowe, turystyczne i krajoznawcze, wymiany
miedzynarodowe.

3. Dyrektor szkoty na wniosek Rady Rodzicow i Rady Pedagogicznej moze
wzbogaci¢ proces dydaktyczny o inne formy zaje¢, niewymienione w ust.2.

4. Godzin zaje¢, o ktérych mowa w art. 42 Karty Nauczyciela, z zachowaniem
40-godzinnego wymiaru czasu pracy przeznaczane sg na zajecia wptywajgce na
zwiekszenie szans edukacyjnych, rozwijanie uzdolnien i umiejetnosci uczniow,
zajecia opieki Swietlicowej. Przydziat godzin nastepuje w terminie do 15 wrzesnia
kazdego roku szkolnego, po rozpatrzeniu potrzeb ucznidw i szkoly z
uwzglednieniem deklaracji nauczycieli.

5. Zasady podziatu na grupy i tworzenia struktur miedzyddziatowych
i miedzyklasowych:

rodzice ucznidw klas pierwszych wraz z podaniem o przyjecie do szkoly sktadajg
deklaracje wyboru jezykéw obcych;

w pierwszym tygodniu wrzesnia kazdego roku szkolnego przeprowadza sie sprawdzian
kompetencyjny z jezykow nowozytnych. Na podstawie jego wynikow dokonuje sie
tworzenia grup miedzyoddziatowych o okreslonym poziomie znajomosci jezyka;

uczniowie klas w pierwszym tygodniu roku szkolnego dokonujg wyboru form realizaciji
2 godzin wychowania fizycznego z ofert tych zaje¢ zaproponowanych przez dyrektora
szkoly w porozumieniu z organem prowadzgcym i zaopiniowaniu przez Rade
Pedagogiczng i Rade Rodzicow i uwzglednieniu bazy sportowej szkoty, mozliwosci
kadrowych, miejsca zamieszkania uczniéw oraz tradycji sportowych danego srodowiska
lub szkoty;

zajecia, o ktérych mowa w pkt. 3 mogg by¢ realizowane jako zajecia lekcyjne,
pozalekcyjne lub pozaszkolne w formach:

a) zajec sportowych;
b) zaje¢ rekreacyjno-zdrowotnych;
c) zajec¢ tanecznych.

6. Dopuszcza sie taczenie dwoch godzin obowigzkowych zaje¢ wychowania
fizycznego w formie zaje¢ okreslonych w ust. 5 pkt. 4 z zachowaniem liczby
godzin przeznaczonych na te zajecia w okresie nie dtuzszym niz 4 tygodnie.

7. Na zajeciach edukacyjnych z informatyki dokonuje sie podziatu na grupy
w oddziatach liczgcych powyzej 24 uczniow.
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10.

11.

12.

13.

Na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z jezykéw obcych, w grupach
0 réznym stopniu zaawansowania znajomosci jezyka, zajecia prowadzone sg
w grupach oddziatowych, miedzyoddzialowych i miedzyklasowych od 10
do 24 ucznidw.

Zajecia wychowania fizycznego prowadzone sg w grupach liczacych od 12 do 26
uczniow. Dopuszcza sie tworzenie grup miedzyoddziatowych lub
miedzyklasowych.

Zajecia wychowania fizycznego w mogg by¢é prowadzone tgcznie dla dziewczat
i chtopcéw.

Na zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogolnego, jezeli z programu
wynika koniecznos¢ prowadzenia ¢wiczen, w tym laboratoryjnych (biologia,
fizyka, chemia, edukacja dla bezpieczenstwa) dokonuje sie podziatu na grupy,
jezeli oddziat liczy 31 uczniow i wiece;j.

Zajecia w ramach ksztalcenia zawodowego mogg by¢é organizowane
w oddziatach lub zespotach miedzyoddziatowych (wchodzgcych w sktad zespotu
szkdt). Liczba ucznidw w zespole powinna wynosié, co najmniej 20. Za zgodg
organu prowadzgcego moga by¢ tworzone zespoty liczgce mniej niz 20 ucznidw.

Zajecia praktyczne w ramach ksztatcenia zawodowego realizowane sg
w grupach, w warsztatach szkolnych. Liczbe uczniéw w grupie okresla dyrektor
szkoty, uwzgledniajac specyfike nauczanego zawodu (specjalizacji), przepisy
bhp, przepisy w sprawie prac mtodocianych, warunki lokalowe i techniczne
warsztatow.

§ 72. Dyrektor szkoty opracowuje ramowy plan nauczania dla danego oddziatu lub
klas na caty okres ksztatcenia z zachowaniem minimalnej liczby godzin edukacyjnych
okreslonych w przepisach prawa.

§ 73. 1. Uczniom niepetnoletnim na zyczenie rodzicéw (prawnych opiekunéw) lub
zyczenie uczniow petnoletnich szkota organizuje nauke religii/etyki zgodnie
z odrebnymi przepisami.

2.

Zyczenie, o ktorym mowa w ust. 1 jest wyrazane w formie pisemnego
oswiadczenia. Oswiadczenie nie musi by¢ ponawiane w kolejnym roku
szkolnym, moze jednak by¢ zmienione.

W przypadku, gdy na zajecia religii konkretnego wyznania lub etyki zgtosi sie
mniej niz 7 ucznidow z danego oddziatu, zajecia te mogg by¢ organizowane
w formie zaje¢ miedzyoddziatowych lub miedzyklasowych, zas w przypadku, gdy
w catej szkole liczba chetnych na te zajecia bedzie mniejsza niz 7 osob, dyrektor
szkoty przekazuje deklaracje rodzicow do organu prowadzgcego. Organ
prowadzacy organizuje nauke religii lub etyki w formie zaje¢ miedzyszkolnych.

W sytuacjach, jak w ust. 3, podstawe wpisania ocen z religii lub etyki do arkusza
ocen i na Swiadectwie stanowi zaswiadczenie wydane przez katechete,
nauczyciela etyki prowadzgcych zajecia w grupach miedzyszkolnych.

Udziat ucznia w zajeciach religii/ etyki jest dobrowolny. Uczen moze
uczestniczy¢ w dwoch rodzajach zajec.

W przypadkach, gdy uczen uczestniczy w dwoch rodzajach edukacji tj. religii
i etyki, na $wiadectwie i w arkuszu ocen umieszcza sie ocene korzystniejszg dla
ucznia.
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§74. 1. Uczniom danego oddziatu lub grupie miedzyoddziatowej organizuje sie
zajecia z zakresu wiedzy o zyciu seksualnym, o zasadach $wiadomego
i odpowiedzialnego rodzicielstwa w ramach godzin do dyspozycji dyrektora
w wymiarze 14 godzin w kazdej klasie, w tym po 5 godzin z podziatem na grupy
chtopcéw i dziewczat.

2. Uczen niepetnoletni nie bierze udzialu w zajeciach, o ktérych mowa w ust.1,
jezeli jego rodzice (prawni opiekunowie) zgtoszg dyrektorowi szkoty w formie
pisemnej sprzeciw wobec udziatu ucznia w zajeciach.

3. Zajecia, o ktérych mowa w ust. 1 nie podlegajg ocenie i nie majg wptywu na
promocje ucznia do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez
ucznia.

§ 75. 1. Zasady zwalniania ucznia na zajeciach wychowania fizycznego:

1) w przypadku posiadania przez ucznia opinii lekarza o ograniczonych
mozliwosciach wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych, dyrektor szkoty, na
wniosek rodzica lub petnoletniego ucznia, zwalnia ucznia z wykonywania
okreslonych ¢éwiczen fizycznych na lekcjach wychowania fizycznego na czas
okreslony w tej opinii. Uczen jest obowigzany uczestniczy¢ w zajeciach
wychowania fizycznego. Nauczyciel prowadzgcy zajecia z wychowania
fizycznego dostosowuje wymagania edukacyjne do mozliwosci ucznia. Zasady
oceniania okreslajg przepisy zawarte w  statucie szkoty — Rozdziat V -
Wewnatrzszkolne zasady oceniania.

2) w przypadku posiadania przez ucznia opinii lekarza o braku mozliwosci
uczestniczenia ucznia na zajeciach wychowania fizycznego, dyrektor szkoty
zwalania ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego. Uczen jest
obowigzany przebywaé na zajeciach pod opiekg nauczyciela, chyba, ze rodzice
ucznia zlozg oswiadczenie o zapewnieniu dziecku opieki na czas trwania lekgc;ji
wychowania fizycznego ( zwolnienia z pierwszych i ostatnich lekcji w planie
zaje¢). W dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje sie ,, zwolniony” albo , zwolniona”.

3) uczeh nabiera prawo do zwolnienia z okreslonych ¢éwiczen fizycznych lub
zwolnienia z zaje¢ wychowania fizycznego po otrzymaniu decyzji Dyrektora
szkoty.

§76. 1. Dyrektor szkoly na wniosek rodzicéw albo petnoletniego ucznia oraz na
podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej oraz
na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego i orzeczenia o potrzebie
indywidualnego nauczania zwalania do konca danego etapu edukacyjnego ucznia z wadg
stuchu, z gtebokg dysekcjg rozwojowg, z afazjg, z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub
z autyzmem z nauki drugiego jezyka nowozytnego. W dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,, zwolniony” albo ,, zwolniona”.

2. Dyrektor szkoty na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) oraz
na podstawie opinii poradni publicznej, w tym publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej albo niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
niepublicznej poradni specjalistycznej, spetniajgcej warunki, o ktérych mowa
w art. 71b ust. 3b ustawy o systemie oswiaty, zwalnia ucznia z wadag stuchu,
z gtebokg dysleksjg rozwojowg, ze sprzezonymi niepetnosprawnosciami lub
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z autyzmem z nauki drugiego jezyka obcego. Zwolnienie moze dotyczyC czesci
lub catego okresu ksztatcenia w danym typie szkoty.

§ 77. Szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu, zabezpieczajgc dostep uczniom do
tresci, ktére mogg stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidtowego rozwoju poprzez
instalowanie oprogramowania zabezpieczajgcego i ciggtg jego aktualizacje.

§ 78. W szkole obowigzuje 5 — dniowy tydzien nauki.

§ 79. Przerwy lekcyjne trwajg 10 minut oraz jedna 15 minut w zaleznos$ci od organizacji
zajec

Rozdziat 3
Dokumentowanie przebiegu nauczania, wychowania i opieki

§ 80. 1. Szkota prowadzi dokumentacje nauczania i dziatalnosci wychowawczej
i opiekunczej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami w tym zakresie.

2. W szkole wprowadza sie dodatkowg dokumentacje:
Dziennik Wychowawcy klasy;
Dziennik zaje¢ dodatkowych — realizacja wg art. 42 Karty Nauczyciela;

Dziennik Wychowawcy klasy zaktada sie dla kazdego oddziatu. Za jego prowadzenie
odpowiada wychowawca klasy. W Dzienniku Wychowawcy klasy majg prawo dokonywac
wpisu hauczyciele prowadzgcy zajecia w catym oddziale lub grupach;

Dziennik Wychowawcy klasy zawiera:
a) liste uczniéw w oddziale;
b) plan pracy wychowawczej na | i Il okres;

c) sprawozdania  wychowawcy z realizacji programu  wychowawczego
w poszczegolnych okresach szkolnych;

d) zyczenie rodzicéw (prawnych opiekundéw) lub petnoletnich ucznidéw o organizacje
nauki religii/etyki;

e) sprzeciw lub jego brak na uczestnictwo w zajeciach z wychowania do zycia
w rodzinie;

f) zgoda rodzicow (prawnych opiekundw) na udziat w zajeciach wyréwnawczych
oraz innych w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej organizowanej
przez szkote;

g) tematyke zebran z rodzicami;

h) liste obecnosci rodzicow na zebraniach;

i) kontakty indywidualne z rodzicami;

j) karty informacyjne o przewidywanych ocenach z poszczegdinych przedmiotéw;

k) karty samooceny zachowania ucznia;
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9)

6)

[) przydziat ucznidow do grup miedzyoddziatowych i miedzyklasowych.

Dziennik Wychowawcy przetrzymywany jest w pokoju nauczycielskim, wraz dziennikiem
lekcyjnym oddziatu;

Dziennik Wychowawcy podlega archiwizacji wg zasad dla grupy B — 5;

Rozdziat 4
Organizacja wychowania i opieki

§ 81. Szkolny system wychowania.

1. Na poczatku kazdego roku szkolnego Rada Pedagogiczna opracowuje
i zatwierdza szczegotowy Plan Pracy Wychowawczej na dany rok szkolny
z uwzglednieniem aktualnych potrzeb i Programu wychowawczo-
profilaktycznego.

2. Dziatania wychowawcze Szkoly majg charakter systemowy i podejmujg je
wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole wspomagani przez dyrekcje oraz
pozostatych pracownikow Szkoty. Program Wychowawczy Szkoly jest
catosciowy i obejmuje rozwdj wucznia w wymiarze: intelektualnym,
emocjonalnym, spotecznym i zdrowotnym

3. Podjete dziatania wychowawcze w bezpiecznym i przyjaznym $Srodowisku
szkolnym majg na celu przygotowaé ucznia do:

pracy nad sobag;
bycia uzytecznym cztonkiem spoteczenstwa;

bycia osobg wyrdzniajgcg sie takimi cechami, jak: odpowiedzialno$é, samodzielnosé,
odwaga, kultura osobista, uczciwosé, dobroé¢, patriotyzm, pracowitos¢, poszanowanie
godnosci i innych, wrazliwo$¢ na krzywde ludzkg, szacunek dla starszych, tolerancja;

rozwoju samorzgdnosci;
dbatosci o wypracowane tradycje: klasy, szkoty i sSrodowiska;
budowania poczucia przynaleznosci i wiezi ze Szkotg;

tworzenia srodowiska szkolnego, w ktérym obowigzujg jasne i jednoznaczne reguty gry
akceptowane i respektowane przez wszystkich cztonkdéw spotecznosci szkolne;.

4. Uczeh jest podstawowym podmiotem w systemie wychowawczym Szkoty.
Preferuje sie nastepujgce postawy bedgce kanonem zachowan ucznia.

Uczen:
zna i akceptuje dziatania wychowawcze szkoty;
szanuje oraz akceptuje siebie i innych;

umie prawidtowo funkcjonowa¢ w rodzinie, klasie, spotecznosci szkolnej, lokalnej,
demokratycznym panstwie oraz swiecie;

zna i respektuje obowigzki wynikajgce z tytutu bycia: uczniem, dzieckiem, kolega,
cztonkiem spoteczenstwa, polakiem i europejczykiem;

posiada wiedze i umiejetnosci potrzebne dla samodzielnego poszukiwania waznych dla
siebie wartosci, okreslania celéow i dokonywania wyborow;

jest zdolny do autorefleksiji, nieustannie nad sobg pracuje;
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7)

8)
9)

zna, rozumie i realizuje w zyciu:
a) zasady kultury bycia;
b) zasady skutecznego komunikowania sie;
c) zasady bezpieczenstwa oraz higieny zycia i pracy;
d) akceptowany spotecznie system wartosci.
chce i umie dazy¢ do realizacji wtasnych zamierzen;

umie diagnozowac zagrozenia w realizacji celow zyciowych;

10) jest otwarty na zdobywanie wiedzy.

6)

7)
8)

5. W oparciu o Program wychowawczo-profilaktyczny zespoty wychowawcéw
(wychowawcy klas) opracowujg klasowe programy wychowawcze na dany rok
szkolny. Program wychowawczy w klasie powinien uwzgledniaé nastepujgce
zagadnienia:

poznanie ucznia, jego potrzeb i mozliwosci;
przygotowanie ucznia do poznania wtasnej osoby;
wdrazanie uczniéw do pracy nad wtasnym rozwojem;
pomoc w tworzeniu systemu wartosci;
strategie dziatan, ktérych celem jest budowanie satysfakcjonujgcych relacji w klasie:
a) adaptacja;
b) integracja;
C) przydziat rol w klasie;
d) wewnatrzklasowy system norm postepowania;
e) okreslenie praw i obowigzkéw w klasie, szkole;
f) kronika klasowa, strona internetowa itp.
budowanie wizerunku klasy i wiezi pomiedzy wychowankami:
a) wspolne uroczystosci klasowe, szkolne, obozy naukowe, sportowe;
b) edukacja zdrowotna, regionalna, kulturalna;

c) kierowanie zespotem klasowym na =zasadzie wigczania do udziatu
w podejmowaniu decyzji rodzicdw i uczniow;

d) wspdlne narady wychowawcze;
e) tematyka godzin wychowawczych z uwzglednieniem zainteresowan klasy;
f) aktywny udziat klasy w pracach na rzecz Szkoty i Srodowiska,;
g) szukanie, pielegnowanie i rozwijanie tzw. ,mocnych stron klasy”.
strategie dziatan, ktérych celem jest wychowanie obywatelskie i patriotyczne;

promowanie wartosci kulturalnych, obyczajowych, srodowiskowych i zwigzanych
z ochrong zdrowia.

§ 82. Wspoétpraca z rodzicami.

1. Szkota traktuje rodzicow jako petnoprawnych partnerobw w procesie
edukacyjnym, wychowawczym i profilaktycznym oraz stwarza warunki
do aktywizowania rodzicow.
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2. Aktywizowanie rodzicow i uzyskanie wsparcia w realizowaniu zadan szkoty
realizowane jest poprzez:

pomoc rodzicom w dobrym wywigzywaniu sie z zadanh opiekunczych i wychowawczych
przez:

a) organizowanie treningéw i warsztatéw rozwijajgcych umiejetnosci rodzicielskie;

b) zapewnienie poradnictwa i konsultacji w rozwigzywaniu trudnosci zwigzanych
z wychowaniem dziecka.

doskonalenie form komunikacji pomiedzy szkotg a rodzinami uczniéw poprzez:
a) organizowanie spotkan grupowych i indywidualnych z rodzicami,

b) przekazywanie informacji przez korespondencje, e-maile, telefonicznie, strone
WWW, inne materiaty informacyjne.

dostarczanie rodzicom wiedzy, umiejetnosci i pomystéw na pomoc dzieciom w nauce
przez:

a) zadawanie interaktywnych zadan domowych;

b) edukacje na temat proceséw poznawczych dzieci, instruktaz pomagania dziecku
w nauce.

pozyskiwanie i rozwijanie pomocy rodzicow w realizacji zadan szkoty przez:
a) zachecanie do dziatarh w formie wolontariatu;
b) inspirowanie rodzicow do dziatania;
c) wspieranie inicjatyw rodzicow;
d) wskazywanie obszarow dziatania;
e) upowszechnianie i nagradzanie dokonanh rodzicéw.

wilgczanie rodzicow w zarzagdzanie szkotg, poprzez angazowanie do prac Rady
Rodzicéw, zespotdw, ktore biorg udziat w podejmowaniu waznych dla szkoty decyzji;

koordynowanie dziatah szkolnych, rodzicielskich i spotecznosci lokalnej w zakresie
rozwigzywania problemow dzieci przez:

a) ustalanie form pomocy;
b) pozyskiwanie srodkow finansowych;
c) zapewnianie ciggtosci opieki nad dzieckiem;

d) angazowanie ucznidw z zycie lokalnej spotecznosci.

DZIAL IV

Rozdziat 1
Organizacja szkoty

§ 83. Do realizacji zadan statutowych szkoty szkota zapewnia mozliwos$¢ korzystania z:
pomieszczen do nauki zwanych pracowniami (z niezbednym wyposazeniem);
warsztatéw szkolnych;
biblioteki szkolnej i czytelni;

multimedialnego centrum informac;ji;
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sal gimnastycznych i zespotu urzgdzeh sportowych i rekreacyjnych;
boiska wielofunkcyjnego;

muzeum szkolnego;

gabinetu profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskie;j;
pomieszczen administracyjno — gospodarczych;

10) archiwum;

11) radiowezta szkolnego;

12) szatni;

13) pokoju pedagoga i psychologa szkolnego.

§ 84. 1. Zajecia dydaktyczno - wychowawcze rozpoczynajg sie w szkole
w pierwszym powszednim dniu wrzesnia, a konczg sie w najblizszy pigtek po 20
czerwca. Jezeli pierwszy dzieh wrzesnia wypada w pigtek lub sobote, zajecia
w szkole rozpoczynajg sie w najblizszy poniedziatek po dniu pierwszego wrzesnia.

2. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw

Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okre$lajg przepisy w sprawie
organizacji roku szkolnego.

Okresy, na ktore dzieli sie rok szkolny opisane sg w rozdziale Wewnagtrzszkolne
Zasady Oceniania.

Dyrektor szkoty, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej (w przypadku szkot
lub placowek, w ktoérych rada nie zostata powotana) rady pedagogicznej, rady
rodzicéw i samorzgdu uczniowskiego, biorgc pod uwage warunki lokalowe
i mozliwosci organizacyjne szkoty lub placéwki, moze, w danym roku szkolnym,
ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w wymiarze:
dla Liceum Ogolnoksztatcacego i Technikum — 10 dni, Zasadniczej szkoty
Zawodowej — 6 dni.

Dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, o ktérych mowa
w ust. 4, mogg byc¢ ustalone:

1) wdni, w ktérych w szkole odbywa sie egzamin maturalny;

2) w dni $wiat religijnych niebedgacych dniami ustawowo wolnymi od pracy, okreslone

w przepisach o stosunku panstwa do poszczegdlinych kosciotow lub zwigzkéw
wyznaniowych;

3) w inne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacjg pracy szkoty lub placowki lub

potrzebami spotecznosci lokalne;j.

6. Dyrektor szkoty w terminie do dnia 30 wrzesnia, informuje nauczycieli, uczniow

oraz ich rodzicow (prawnych opiekunéw) o ustalonych w danym roku szkolnym
dodatkowych dniach wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, o ktorych
mowa w ust. 4.

. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dodatkowych dni

wolnych od zajeé dydaktyczno-wychowawczych ustalonych na podstawie ust. 4,
dyrektor szkoty po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, a w przypadku szkoty
w ktérej rada nie zostata powotana, rady pedagogicznej, rady rodzicow
i samorzadu uczniowskiego, moze, za zgodg organu prowadzacego, ustali¢ inne
dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

. W przypadku dni wolnych od zaje¢, o ktérych mowa w ust.4, dyrektor szkoty

wyznacza termin odpracowania tych dni w wolne soboty.
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9. W dniach wolnych od zaje¢, o ktorych mowa w ust. 4 w szkole organizowane sg
zajecia opiekunczo-wychowawcze. Dyrektor szkoty zawiadamia
rodzicow/prawnych opiekundéw o mozliwosci udziatu ucznidbw w tych zajeciach
w formie komunikatu i na stronie www. szkoty.

10. Dyrektor szkoty, za zgodg organu prowadzgcego, moze zawiesic¢ zajecia na czas
oznaczony, jezeli:

1) temperatura zewnetrzna mierzona o godzinie 21%° w dwdéch kolejnych dniach
poprzedzajgcych zawieszenie zaje¢ wynosi -15°C lub jest nizsza;

2) wystgpity na danym terenie zdarzenia, ktére mogg zagrozi¢ zdrowiu ucznidow. np. kleski
zywiotowe, zagrozenia epidemiologiczne, zagrozenia atakami terrorystycznymi i inne.

11. Zajecia, o ktéorych mowa w ust. 10 podlegajg odpracowaniu w wyznaczonym
przez dyrektora terminie.

§ 85. 1. Szczegdtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku
szkolnym okre$la arkusz organizacyjny opracowany przez Dyrekcje Szkoty na
podstawie ramowych plandw nauczania oraz planu finansowego szkoty. Arkusz
organizacji podlega zatwierdzeniu przez organ prowadzacy Szkote.

2. Dyrektor szkoty opracowuje arkusz organizacyjny pracy szkoty do 30 kwietnia
kazdego roku szkolnego, zas organ prowadzacy zatwierdza do 30 maja danego
roku.

3. W arkuszu organizacji Szkoty zamieszcza sie w szczegodlnosci liczbe
pracownikéw Szkoty, w tym pracownikéw zajmujgcych stanowiska kierownicze
oraz 0go6lng liczbg godzin edukacyjnych finansowanych ze $rodkéw
przydzielonych przez organ prowadzgcy Szkote. W arkuszu organizacji Szkoty
podaje sie, w podziale na stopnie awansu zawodowego, liczbe nauczycieli
ubiegajgcych sie o wyzszy stopien awansu zawodowego, ktorzy bedg mogli
przystgpi¢ w danym roku szkolnym do postepowan kwalifikacyjnych lub
egzaminacyjnych, oraz wskazuje sie najblizsze terminy zlozenia przez
nauczycieli wnioskéw o podjecie tych postepowan.

4. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego szkoty dyrektor,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy
rozktad zaje¢ okres$lajgcy organizacje zaje¢ edukacyjnych.

Podstawowg jednostkg organizacyjng jest oddziat.

Uczniowie w danym roku szkolnym uczg sie wszystkich przedmiotow
obowigzkowych, przewidzianych planem nauczania i programem wybranym
z zestawu programow dla danej klasy i danego typu szkoty, dopuszczonych do
uzytku szkolnego.

7. Podzialu oddzialu na grupy dokonuje sie na zajeciach wymagajgcych
specjalnych warunkéw nauki i bezpieczenstwa z uwzglednieniem zasad
okreslonych w rozporzgdzeniu w sprawie ramowych planéw nauczania.

§ 86. Liczebnosc¢ ucznidow w klasach okresla organ prowadzacy.

§ 87. Dyrektor Szkoty odpowiada za przestrzeganie przepisow dotyczacych liczby
ucznidw odbywajgcych zajecia w salach lekcyjnych. Arkusz organizacyjny jest tworzony
z uwzglednieniem tych przepiséw.
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§ 88. Warsztaty szkolne.
1. Cele i zadania warsztatow szkolnych:

Warsztaty szkolne sg integralng czescig szkoty; prowadzg dziatalnos¢ dydaktyczno -
wychowawczg, ustugowg i administracyjno — finansowa;

Podstawowym celem tej dziatalnosci jest nauka zawodu, ksztattowanie u ucznidw
umiejetnosci zawodowych oraz rozszerzenie i pogtebianie wiadomosci nabytych na
lekcjach przedmiotéw zawodowych i uzupetniajgcych;

W warsztatach szkolnych realizuje sie programy nauczania w formie zorganizowanych
ustug dla ludnosci oraz podmiotéw gospodarczych;

Zakres wymagan praktycznych umiejetnosci i wiadomosci okreslajg opisy kwalifikacji
zawodowych absolwentéw;

Zadaniem warsztatéw szkolnych jest stworzenie warunkéw do prowadzenia zajec
praktycznych i wychowania uczniow w procesie pracy a w szczegolnosci:

a) wykonywania robét wchodzgcych w zakres danego zawodu;
b) wiasciwego doboru, stosowania oraz konserwacji maszyn, narzedzi i sprzetu;
c) wiasciwego doboru i oszczedzania materiatow;
d) normowania czasu pracy i przestrzegania tych norm;
e) umiejetnego doboru i stosowania proceséw technologicznych;
f) wiasciwej organizacji i kultury pracy na stanowisku roboczym;
g) przestrzegania zasad i przepisOdw bezpieczenstwa i higieny pracy;
h) przestrzegania zasad ochrony srodowiska naturalnego;
i) realizacji zaje¢ w formie pokazow i cwiczen.
2. Organizacja warsztatow:

Schemat organizacyjny warsztatdbw szkolnych opracowuje kierownik warsztatow
i przedktada do zatwierdzenia dyrektorowi szkoty;

Plany szkoleniowe i finansowe przygotowuje kierownik warsztatbw w uzgodnieniu
z wicedyrektorem szkoty;

Realizacje podstawowych zadan warsztatow szkolnych zapewniajg nastepujgce dziaty:
a) techniczny - organizuje i przygotowuije ustugi;

b) administracyjno - ustugowy - prowadzi sprawy administracyjne i dziatalnosé
obstugowa;

c) finansowo - ksiegowy - prowadzi dziatalno$¢ finansowg zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami.

Dla zapewnienia realizacji zadan dydaktycznych i szkoleniowych utworzone sg
nastepujgce dziaty szkoleniowe i finansowe:

a) dziat montazu i demontazu zespotow - MD
b) dziat $lusarni - RS
c) dziat obrabiarek réznych - OR
d) dziat wypozyczalni/ostrzalni - WN
e) dziat obrébki plastycznej -PS
f) dziat diagnostyki pojazdow -D

g) dziat napraw biezgcych pojazdéw samochodowych  — NB 1
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— dziat napraw podwozi pojazdow samochodowych — NP

— dziat napraw nadwozi pojazdéw samochodowych — NN

— dziat napraw wyposazenia elektrycznego —NE
h) dziat napraw biezgcych pojazdéw samochodowych  — NB 2
i) dziat myjni i konserwacji pojazdow -M
i) pracownia wspomagania komputerowego CAD - PK

Plany przej$¢ ucznidw przez poszczegdlne dziaty opracowujg nauczyciele zawodu,
akceptuje kierownik warsztatéw, zatwierdza wicedyrektor szkoty;

W przypadku organizowania praktycznej nauki zawodu dla innych szkdt lub osrodkow
prowadzgcych nauke lub szkolenie dyrektor szkoty zawiera odpowiednie umowy.

2. Nauczyciele zawodu i inni pracownicy:

Dziatalnoscig warsztatow szkolnych kieruje kierownik, ktory podlega bezposrednio
dyrektorowi szkoty;

Pracownicy warsztatow szkolnych i nauczyciele zawodu wykonujg swoje obowigzki
zgodnie z ustalonymi przez kierownika warsztatow przydziatami czynnosci;

Nauczyciele zawodu wykonujg swoje obowigzki dydaktyczno-wychowawcze
na przydzielonych dziatach warsztatu szkolnego lub poza warsztatem szkolnym
Zz grupami ucznidw, zgodnie ze statutem szkoty w oparciu o plan przejs¢ i zawarte
umowy;

Godziny rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ w warsztacie szkolnym ustala kierownik
warsztatow; zajecia odbywac sie mogg na dwie zmiany, jednak nie pozniej niz do godz.
1900;

Sposdéb organizowania przerwy w zajeciach praktycznych, dyzury nauczycieli, ustala
kierownik warsztatow szkolnych.

3. Przepisy porzadkowe:
Przepisy porzagdkowe dotyczg wszystkich uczniow:
a) odbywajgcych praktyczng nauke zawodu;
b) uczestnikéw kot zainteresowan;
c) innych szkot i osrodkéw ksztatcenia odbywajgcych zajecia na terenie warsztatéw.
Miejscem oczekiwania na rozpoczecie zaje¢ jest korytarz gtéwny warsztatéw szkolnych;

Uczniowie wchodzg do szatni i poszczegolnych dziatow razem z nauczycielem;
po zakonczeniu zaje¢ wchodzg do szatni i umywalni réwniez pod opiekg nauczyciela;

Odziez wierzchnig przechowuije sie w szatni:
a) Przechowywanie odziezy wierzchniej luzem na dziale jest niedozwolone;

b) Zabrania sie przechowywania w odziezy wierzchniej przedmiotéw wartosciowych,
za ktére kierownictwo nie ponosi odpowiedzialnosci.

Podczas zaje¢ obowigzuje uczniow kompletne ubranie robocze (kombinezon, nakrycie
gtowy):
a) Utrzymanie czystosci odziezy roboczej oraz jej naprawa i konserwacja nalezy
do uzytkownika;

b) W warsztacie szkolnym obowigzuje noszenie obuwia o twardej podeszwie
z zakrytg pietg i palcami.
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6) Uczen w miare mozliwosci zaopatruje sie we wtasnym zakresie w podstawowe narzedzia
kontrolno - pomiarowe i uzytkowe - odpowiednie do specyfikacji swojego zawodu;

7) Warunkiem przystgpienia ucznia do zaje¢ na dziatach warsztatéw szkolnych jest
posiadanie kompletnego ubrania roboczego, podstawowych narzedzi
oraz prowadzonego na biezgco zeszytu zaje¢ praktycznych;

8) Uczen ma obowigzek przestrzegania harmonogramu uczeszczania na zajecia,
opracowanego dla kazdej klasy;

9) Kazdy uczen ma wyznaczone stanowisko szkoleniowo - ustugowe, ktérego nie wolno mu
zmieniaé bez zgody nauczyciela:

a) zabrania sie uczniom samowolnego wykonywania prac nie przydzielonych przez
nauczyciela;

b) wychodzenie z dziatu w innym czasie niz podczas przerwy (wyjscie do ubikacji,
wypozyczalni narzedzi, itp.) dozwolone jest tylko za zgoda nauczyciela.

10)Uczen ma obowigzek dba¢ o czystos¢ i porzadek na stanowisku szkoleniowo -
ustugowym, w pomieszczeniach, w ktérych przebywa;

11) Uczenh po zakohczeniu zajeé porzadkuje swoje stanowisko szkoleniowo — ustugowe;
12) Uczen obowiagzany jest szanowac¢ narzedzia, urzadzenia i sprzet warsztatowy:

a) Uczen osobiscie odpowiada za powierzony mu do szkolenia i wykonywania ustug
materiat i narzedzia;

b) Wszelkie uszkodzenia i zniszczenia mienia warsztatowego powstate z winy
ucznia - uczen usuwa we wlasnym zakresie.

13)Uczen samodzielnie nie pobiera narzedzi, nauczyciel pobiera narzedzia do pracy
Z uczniem;

14) Surowce, materiaty, wyroby gotowe oraz narzedzia warsztatowe nie mogg by¢ pod
zadnym pozorem zabierane do domu;

15)Uczen musi znaé | przestrzegaC instrukcje bezpieczenstwa i higieny pracy
i przeciwpozarowe, dbac o bezpieczenstwo wiasne i kolegow, stosowac sie do oznaczen
znajdujgcych sie na tablicach ostrzegawczych;

16) W przypadkach szczegdélnych uczen moze by¢ zobowigzany do petnienia dyzuru
W czasie przerw miedzy zajeciami;

17) Przebywanie uczniéw na terenie warsztatow poza zajeciami jest dozwolone tylko
w uzasadnionych przypadkach za zgodg nauczyciela dyzurujgcego lub kierownika
warsztatow;

18) Kazda nieobecnos$¢ na zajeciach warsztatowych uczen zobowigzany jest usprawiedliwic¢
zgodnie ze statutem szkoty;

19) Rozliczenie ucznia z warsztatami odbywa sie zgodnie z kartg obiegowa;

20)Uczeh ma prawo bra¢ czynny udziat w konkursach na najlepszego w zawodzie,
we wspotzawodnictwie, racjonalizacji i wynalazczosci oraz innych zajeciach
pozalekcyjnych;

21)Uczen ma prawo do nagrod zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;

22) Potwierdzenie zapoznania i zobowigzanie sie do przestrzegania powyzszego regulaminu
uczen potwierdza wtasnorecznym podpisem w zeszycie warsztatowym;

23) Uczen nie spetniajgcy wymogow regulaminu warsztatowego, moze by¢ nie dopuszczony
do zajec.
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4. Dokumentacja pedagogiczna i techniczna:

Dla zapewnienia prawidtowej dziatalnosci dydaktyczno - szkoleniowo - ustugowe;j,
warsztaty prowadzg nastepujgcg dokumentacje pedagogiczna:

a)
b)
c)
d)

plany nauczania i dokumentacja programowa;
dziennik lekcyjny;
zeszyt zaje¢ praktycznych;

plan przej$¢ uczniow przez dziaty warsztatow oraz dokumentacje techniczno -
finansowg wg odrebnych przepisow.

Schemat obiegu dokumentacji opracowuje kierownik warsztatéw; w razie potrzeby
kierownik warsztatow moze wprowadzi¢ nowe dokumenty;

Dziatalnos¢ finansowo - gospodarcza prowadzona jest w oparciu o odrebne przepisy.

§ 89. Dzialalnos$¢ innowacyjna i eksperymentaina.

1.

7.

W szkole mogg by¢ wprowadzane innowacje pedagogiczne i prowadzone
zajecia eksperymentalne. Innowacjg pedagogiczng sg nowatorskie rozwigzania
programowe, organizacyjne lub metodyczne majgce na celu poprawe jakosci
pracy szkoty i efektywnosc¢ ksztatcenia.

Innowacja moze obejmowaé wszystkie lub wybrane zajecia edukacyjne.
Innowacja moze by¢ wprowadzona w catej szkole lub w oddziale lub grupie.

Rozpoczecie innowacji jest mozliwe po zapewnieniu przez szkote odpowiednich
warunkéw kadrowych i organizacyjnych, niezbednych do realizacji planowanych
dziatan innowacyjnych i eksperymentalnych.

Innowacje wymagajgce przyznanie szkole dodatkowych $rodkéw budzetowych,
mog3a by¢ podjete po wyrazeniu przez organ prowadzgcy szkote pisemnej zgody
na finansowanie planowanych dziatan.

Udziat nauczycieli w innowaciji lub eksperymencie jest dobrowolny.

Uchwate w sprawie wprowadzenia innowacji w szkole podejmuje Rada
Pedagogiczna.

Uchwata w sprawie wprowadzenia innowacji moze by¢ podjeta po uzyskaniu:

zgody nauczycieli, ktérzy bedag uczestniczyé w innowaciji;

opinii Rady Rodzicéw;

pisemnej zgody autora lub zespotu autorskiego innowacji na jej prowadzenie w szkole,
w przypadku, gdy zatozenia innowacji nie byly wczesniej opublikowane.

8.

Uchwate Rady Pedagogicznej w sprawie wprowadzenia innowacji wraz z opisem
jej zasad oraz opinig Rady Szkoly i zgodg autora lub zespotu autorskiego
innowaciji, o ktérej mowa w ust. 7 pkt. 1-3, dyrektor szkoty przekazuje kuratorowi
odwiaty i organowi prowadzgcemu szkote w terminie do dnia 31 marca roku
poprzedzajgcego rok szkolny, w ktorym jest planowane rozpoczecie innowaciji.

Po wyrazeniu pisemnej zgody na finansowanie planowanych dziatan
wprowadzenia innowacji przez organ prowadzacy szkofe i akceptacji kuratora,
innowacja zostaje wprowadzona.
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§ 90. Praktyki studenckie.

1. Zespdt Szkédt Nr 1 im. St. Staszica w Kutnie moze przyjmowaé stuchaczy
zaktaddéw ksztatcenia nauczycieli oraz studentéow szkot wyzszych ksztatcgcych
nauczycieli na praktyki pedagogiczne (nauczycielskie) na podstawie pisemnego
porozumienia zawartego pomiedzy Dyrektorem Szkoty lub - za jego zgodg —
poszczegdlnymi nauczycielami, a zaktadem ksztatcenia nauczycieli lub szkotg
wyzszg.

2. Koszty zwigzane z przebiegiem praktyk pokrywa zaktad kierujgcy na praktyke.
Za dokumentacje praktyk studenckich odpowiada upowazniony wicedyrektor
Szkoty.

§ 91. Biblioteka szkolna.

1. Biblioteka szkolna jest miedzyprzedmiotowg pracownig i szkolnym osrodkiem
informacji stuzgcym uczniom, nauczycielom i innym pracownikom szkoty.

2. Stwarza warunki do poszukiwania, porzgdkowania i wykorzystywania informacji
z réznych zrédet oraz efektywnego postugiwania sie technologig informacyjna.

3. Rozbudza i rozwija indywidualne zainteresowania uczniow oraz wyrabia
i pogtebia u uczniéw nawyki czytania i uczenia sie.

Organizuje réznorodne dziatania rozwijajgce wrazliwos¢ kulturowg i spoteczna.

5. Z biblioteki mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty, na
zasadach okreslonych w regulaminie:

zbiory biblioteki udostepnia sie od poczatku roku szkolnego, a zwraca najpdzniej na
tydzien przed koncem roku szkolnego;

czytelnik moze wypozyczy¢ ksigzki wytacznie na swoje nazwisko i imie;
jednorazowo mozna wypozyczy¢ piec ksigzek;
w bibliotece szkolnej dostep do regatéw z ksigzkami jest czesciowo wolny;

ksigzki wypozycza sie na okres jednego miesigca, z mozliwoscig przedtuzenia
wypozyczen;

w przypadku uszkodzenia lub zgubienia ksigzki, o ile odkupienie tej samej pozycji jest
niemozliwe, czytelnik odkupuje ksigzke wskazang przez nauczyciela bibliotekarza;

z ksiegozbioru podrecznego oraz czasopism i innych zrédet informaciji (ptyty CD, internet)
mozna korzystaé tylko na miejscu;

z czytelni mogg korzysta¢ wszyscy uczniowie, nauczyciele oraz pracownicy szkoty;

w czytelni mozna korzystaC ze wszystkich zbiorow gromadzonych przez biblioteke,
tj. ksiegozbioru podrecznego, czasopism i innych materiatow bibliotecznych, encyklopedii
i stownikéw, poradnikéw, Internetu, panelu projekcyjnego, zbioréw multimedialnych;

10) przed opuszczeniem czytelni nalezy zwrdci¢ wykorzystane materiaty w ustalone miejsce.

6. Zadaniem nauczyciela bibliotekarza jest:
organizowanie udostepniania zbioréw;
prowadzenie dokumentacji czytelnictwa uczniéw, nauczycieli i pracownikéw szkoty;
udzielenie indywidualnych porad;

rozwijanie zainteresowan czytelniczych ucznidw przez organizowanie pracy z grupami
czytelnikow;

analiza czytelnictwa w szkole;
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6) inspirowanie czytelnictwa;

7) realizowanie ,Edukacji czytelniczej i medialnej” poprzez wspieranie nauczycieli
w wychowaniu uczniow do wtasciwego odbioru i wykorzystywania mediow;

8) wiasciwy dobdr i ewidencjonowanie zbioréw;

9) dokonywanie racjonalnych zakupéw i uzupetnianie zbioréow w porozumieniu
Z nauczycielami przedmiotéw; prawidiowe gospodarowanie przeznaczonymi lub
uzyskanymi funduszami;

10) dokonanie zakupéw ksigzek przeznaczonych na nagrody dla najlepszych uczniéw oraz
uczestnikow olimpiad, konkurséw, zawodéw sportowych itp.;

11) biezgce katalogowanie ksigzek;
12) techniczne opracowanie ksigzek;
13) prowadzenie dokumentacji wtasnej;

14)troska o urzadzenie lokalu, rozmieszczenie i zabezpieczenie zbioréw, zaopatrzenie
biblioteki w sprzet i pomoce;

15) biblioteka szkolna wspdtpracuje w realizacji swych celéw z innymi bibliotekami szkolnymi
oraz z bibliotekg miejska i bibliotekg pedagogiczng;

16) szczegdtowa organizacja biblioteki i czytelni oraz zasady wspotpracy z uczniami,
nauczycielami, rodzicami (opiekunami) uczniéw, innymi bibliotekami sg ustalone
w regulaminie biblioteki.

7. Nauczyciele zatrudnieni w bibliotece zobowigzani sg prowadzi¢ polityke
gromadzenia zbioréw, kierujgc sie zapotrzebowaniem nauczycieli i uczniéw,
analizg obowigzujagcych w szkole programéw i oferta rynkowg oraz
mozliwosciami finansowymi Szkoty.

8. Godziny otwarcia biblioteki, zasady korzystania z jej zbioréw, tryb i warunki
przeprowadzania zaje¢ dydaktycznych w bibliotece oraz zamawiania przez
nauczycieli okreslonych ustug bibliotecznych okresla Regulamin biblioteki.

9. Bezposredni nadzor nad bibliotekg sprawuje Dyrektor szkoty, ktory:

1) zapewnia pomieszczenia i ich wyposazenie warunkujgce prawidtowg prace biblioteki,
bezpieczenstwo i nienaruszalnos¢ mienia;

2) zatrudnia nauczycieli z odpowiednimi kwalifikacjami bibliotekarskimi i pedagogicznymi
wedtug obowigzujgcych norm etatowych oraz zapewnia im warunki do doskonalenia
zawodowego;

3) przydziela na poczatku kazdego roku kalendarzowego srodki finansowe na dziatalno$é
biblioteki;
4) zatwierdza przydziaty czynnosci poszczegoélnych bibliotekarzy;

5) inspiruje i kontroluje wspodtprace grona pedagogicznego z bibliotekg w tworzeniu systemu
edukaciji czytelniczej, informacyjnej oraz medialnej w szkole;

6) zarzgdza skontrum zbioréw biblioteki, odpowiada za ich protokolarne przekazanie
przy zmianie nauczycieli pracujgcych w bibliotece;
7) nadzoruje i ocenia prace biblioteki.

10. Szczegdtowe zadania poszczegodlnych pracownikéw ujete sg w przydziale
czynnosci i regulaminie biblioteki.
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§ 92. Multimedialne Centrum Informacji.

1.

W szkole dziata Multimedialne Centrum Informac;ji:

1) stanowi ono nowoczesng baze pozyskiwania, przetwarzania i gromadzenia informaciji;

2) zgromadzone zbiory dostepne sg dla wszystkich pracownikéw szkoty;

3) moga z niego korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i pracownicy szkoty na zasadach
okreslonych odrebnym regulaminem.

§ 93. Zespoty nauczycielskie i zasady ich pracy.

1.
2,

planowania i organizacji procesow zachodzgcych w szkole;

Lol

Zespoty nauczycielskie powotuje dyrektor szkoty.

Zespoty nauczycielskie powotuje sie celem:

koordynowania dziatah w szkole;

zwiekszenia skutecznosci dziatania;

utatwienia wykonywania zadan stojgcych przed szkotg i nauczycielami;
doskonalenia umiejetnosci indywidualnych;

zapewnienia nauczycielom bezposredniego wptywu na podejmowane decyzje;
doskonalenia wspotpracy zespotowej;

wymiany doswiadczeh miedzy nauczycielami;

wykorzystania potencjatu cztonkéw grupy dla poprawy jakosci nauczania, wychowania

i organizacji;

10) ograniczania ryzyka indywidualnych bftedéw i pomoc tym, ktoérzy majg trudnosci
w wykonywaniu zadan;

11) zwiekszenia poczucia bezpieczenstwa nauczycieli;

3.
4,

W szkole powotuje sie zespoty state i dorazne.

Zespot staty funkcjonuje od chwili jego powotania do rozwigzania. Dyrektor
szkoly moze corocznie dokonywa¢ zmiany w sktadzie zespotu statego
w przypadku zmian kadrowych na stanowiskach nauczycieli lub zmiany rodzaju
przydzielonych zajec.

Zespoty dorazne (problemowe i zadaniowe) powotuje dyrektor do wykonania
okresowego zadania lub rozwigzania problemu. Po zakonczeniu pracy zespét
ulega rozwigzaniu.

Pracg kazdego zespotu kieruje przewodniczacy.

Przewodniczgcego statego zespoty powotuje dyrektor szkoty. Przewodniczgcego
zespotu doraznego (problemowego, zadaniowego) powotuje dyrektor na wniosek
cztonkéw zespotu. Dyrektor ma prawo nie uwzgledni¢ wniosku w przypadku, gdy
istniejg uzasadnione przyczyny uniemozliwiajgce terminowe, bezstronne
rozwigzanie problemu lub gdy nauczyciel wystepuje jako strona w sprawie.

Pierwsze posiedzenie zespotu zwotuje dyrektor, a w przypadku kontynuac;ji
pracy zespotu — przewodniczgcy w terminie do 10 wrzesnia kazdego roku
szkolnego. Na zebraniu dokonuje sie wyboru oséb funkcyjnych i opracowuje sie
plan pracy.
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9. Przewodniczagcy zespotu jest zobowigzany do przedstawienia planu pracy
dyrektorowi szkoly w terminie do 20 wrzesnia kazdego roku szkolnego. Plan
pracy zatwierdza dyrektor szkoty.

10. Zebrania sg protokétowane. W sytuacji poruszania danych wrazliwych,
szczegoblnie przy analizowaniu opinii i orzeczen poradni psychologiczno-
pedagogicznych lub zaswiadczenh lekarskich dotyczgcych ucznia odstepuje sie
od zapisu tych danych w protokole.

11. Przewodniczgcy przedktada na radzie pedagogicznej dwa razy w ciggu roku
sprawozdanie z prac zespotu.

12.W ostatnim tygodniu wrzesnia odbywa sie zebranie wszystkich
przewodniczgcych zespotu. Na zebraniu dokonuje sie koordynacji dziatan,
uzgodnien, ustala sie zakres wspotpracy i plan dziatan interdyscyplinarnych.
Zebranie zwotuje i przewodniczy dyrektor szkoty.

13. Nauczyciel zatrudniony w Zespole Szkét Nr 1 im. St. Staszica w Kutnie jest
obowigzany naleze¢ do przynajmniej jednego zespotu. Wpisanie nauczyciela
w sktad zespotu nie wymaga zgody nauczyciela.

14. Kazdy nauczyciel aktywnie uczestniczy w pracach zespotu.
15. Obecnos$¢ nauczyciela na zebraniach jest obowigzkowa.

16. Zespdt ma prawo wypracowaé wewnetrzne zasady wspofpracy, organizacji
spotkan, komunikowania sie, podziatu rol i obowigzkéw, monitorowania dziatan
i ewaluacji pracy wtasnej.

§ 94. Wicedyrektorzy.

1. Stanowiska wicedyrektorow szkoty i inne stanowiska kierownicze,
w przypadkach uzasadnionych potrzebami organizacyjnymi szkoty, tworzy
dyrektor szkoty, za zgodg organu prowadzgcego.

2. Po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow oraz organu
prowadzgcego Dyrektor Szkoty powotuje osobe na stanowisko wicedyrektora lub
na inne stanowiska kierownicze.

3. Podziat zadah pomiedzy poszczegolnych wicedyrektorow w przypadku
utworzenia wiecej niz jednego stanowiska okresla Dyrektor Szkoty.

§ 95. W Szkole mogg dziata¢ stowarzyszenia, organizacje i fundacje, ktérych celem
statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej Szkoty. Zgode na podjecie
dziatalnosci przez stowarzyszenia i organizacje wyraza Dyrektor Szkoty
po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej
opinii Rady Rodzicéw i Rady Pedagogiczne;.
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2)

3)

4)

8)

9)

DZIAL V

Rozdziat 1
Nauczyciele i inni pracownicy szkoty

§ 96. Zadania nauczycieli.

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno — wychowawczg i opiekunczg oraz
odpowiada za jakos¢ i wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego
opiece uczniow.

2. Do obowigzkow nauczycieli nalezy w szczegodlnosci:

dbatos¢ o zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow podczas zaje¢ organizowanych
przez szkote;

prawidtowe organizowanie procesu dydaktycznego, m.in. wykorzystanie najnowszej
wiedzy merytorycznej i metodycznej do petnej realizacji wybranego programu
nauczania danego przedmiotu, wybdr optymalnych form organizacyjnych i metod
nauczania w celu maksymalnego utatwienia uczniom zrozumienia istoty realizowanych
zagadnien, motywowanie uczniow do aktywnego udziatu w lekcji, formutowania
wiasnych opinii i sagdéw, wybor odpowiedniego podrecznika i poinformowanie o nim
uczniéw;

ksztatcenie i wychowywanie mtodziezy w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla
kazdego cztowieka;

dbanie o ksztattowanie u uczniéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg
demokracji, pokoju i przyjazni miedzy ludzmi roznych narodéw, ras i Swiatopogladdow;

tworzenie wlasnego warsztatu pracy dydaktycznej, wykonywanie pomocy
dydaktycznych wspdlnie z uczniami, udziat w gromadzeniu innych niezbednych
srodkow dydaktycznych (zgtaszanie dyrekcji zapotrzebowania, pomoc w zakupie),
dbatos¢ o pomoce i sprzet szkolny;

rozpoznawanie = mozliwosci  psychofizycznych oraz  indywidualnych  potrzeb
rozwojowych, a w szczegolnosci rozpoznawanie przyczyn niepowodzen szkolnych;

prowadzenie zindywidualizowanej pracy z uczniem o specjalnych potrzebach,
na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach;

wnioskowanie do wychowawcy o objecie pomocg psychologiczno-pedagogiczng
ucznia, w przypadkach, gdy podejmowane przez nauczyciela dziatania nie przyniosty
oczekiwanych zmian lub, gdy nauczyciel zdiagnozowat wybitne uzdolnienia;

dostosowanie wymagan edukacyjnych z nauczanego przedmiotu (zajec)
do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia:

a) posiadajgcego orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie
tego orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym, opracowanym dla ucznia na podstawie przepisow w sprawie
warunkéw organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i miodziezy
niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie w przedszkolach,
szkotach i oddziatach ogdlnodostepnych Ilub integracyjnych albo przepiséw
w sprawie warunkéw organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci
i mtodziezy niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie w specjalnych
przedszkolach, szkotach i oddziatach oraz w osrodkach;

b) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie
tego orzeczenia;
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c) posiadajgcego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej - na
podstawie tej opinii;

d) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w lit. a — ¢, ktdry objety jest
pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole - na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow,
o ktérym mowa w przepisach w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w  publicznych  przedszkolach, szkotach
i placowkach.

10) bezstronne, rzetelne i sprawiedliwe ocenianie biezgce wiedzy i umiejetnosci ucznidw,
z zachowaniem wspierajacej i motywujacej funkcji oceny;

11) uzasadnianie wystawianych ocen w sposob okreslony w przedmiotowym systemie
oceniania;

12) zachowanie jawnosci ocen dla ucznia i rodzica,

13) udostepnianie pisemnych prac uczniow zgodnie z wewnagtrzszkolnymi zasadami
oceniania;

14) wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidéw, ich zdolnosci i zainteresowan, m.in.
poprzez pomoc W rozwijaniu szczegolnych uzdolnien i zainteresowan przygotowanie
do udziatu w konkursach, olimpiadach przedmiotowych, zawodach;

15) udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych ucznidéw, rozpoznanie
mozliwosci i potrzeb ucznia w porozumieniu z wychowawcsg;

16) wspotpraca z wychowawcg i samorzadem klasowym;
17) indywidualne kontakty z rodzicami uczniow;

18) doskonalenie  umiejetnosci  dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy
merytorycznej, aktywny udziat we wszystkich posiedzeniach Rady Pedagogicznej
i udziat w lekcjach kolezenskich, uczestnictwo w konferencjach metodycznych oraz
innych formach doskonalenia organizowanych przez, Okregowg Komisje
Egzaminacyjng lub inne instytucje w porozumieniu z Dyrekcjg Szkoty zgodnie ze
szkolnym Planem Wewnatrzszkolnego Doskonalenia Nauczycieli;

19) aktywny udziat w zyciu szkoty: uczestnictwo w uroczystosciach i imprezach
organizowanych przez Szkote, opieka nad uczniami skupionymi w organizacji, kole
przedmiotowym, kole zainteresowan lub innej formie organizacyjnej;

20) przestrzeganie dyscypliny pracy: aktywne petnienie dyzuru przez catg przerwe
miedzylekcyjng, natychmiastowe informowanie dyrekcji o nieobecnosci w pracy,
punktualne rozpoczynanie i konczenie zaje¢ oraz innych zapiséw Kodeksie Pracy;

21) prawidtowe prowadzenie dokumentacji pedagogicznej, terminowe dokonywanie
prawidtowych wpisow do dziennika, arkuszy ocen i innych dokumentéw, a takze
potwierdzanie wtasnorecznym podpisem odbyte zajecia;

22) kierowanie sie w swoich dziataniach dobrem ucznia, a takze poszanowanie godnosci
osobistej ucznia;

23) przestrzeganie tajemnicy stuzbowej i ochrona danych osobowych uczniow i rodzicow;
24) przestrzeganie zasad wspotzycia spotecznego i dbanie o wiasciwe relacje pracownicze;

25)dokonanie wyboru podrecznikow i programu nauczania lub opracowanie wiasnego
programu nauczania i zapoznanie z nimi uczniéw i rodzicow, po uprzednim
przedstawieniu ich do zaopiniowania przez Rade Pedagogicznag;
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1)

3. W ramach czasu pracy oraz ustalonego wynagrodzenia nauczyciel obowigzany
jest realizowac:

zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze, prowadzone bezposrednio z uczniami
lub wychowankami albo na ich rzecz, w wymiarze okreslonym przepisami dla danego
stanowiska;

inne zajecia i czynnosci wynikajace z zadan statutowych szkoty, w tym zajecia
opiekuncze i wychowawcze uwzgledniajgce potrzeby i zainteresowania ucznidw,
w wymiarze 1 godziny w tygodniu;

zajecia i czynnosci zwigzane z przygotowaniem sie do zaje¢, samoksztatceniem
i doskonaleniem zawodowym.

4. Nauczyciel jest obowigzany rejestrowaC i rozliczaC zajecia i czynnosci
wymienione w ust. 2 pkt 1 lit. a i b w okresach pétrocznych w dziennikach zajeé¢
pozalekcyjnych.

§ 97. Zadania wychowawcow klas.

1. Zadaniem wychowawcy klasy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad
uczniami, a w szczegolnosci:

tworzenie warunkéw wspomagajgcych rozwdj ucznia, proces jego uczenia sie oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;

inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;

podejmowanie dziatann umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktdw w zespole uczniéw
pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;j.

2. Wychowawca realizuje zadania poprzez:

blizsze poznanie uczniow, ich zdrowia, cech osobowosciowych, warunkow rodzinnych
i bytowych, ich potrzeb i oczekiwan;

rozpoznawanie i diagnozowanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych
potrzeb rozwojowych wychowankéw;

wnioskowanie o objecie wychowanka pomoca psychologiczno-pedagogiczng;

tworzenie $rodowiska zapewniajgcego wychowankom prawidtowy rozwdj fizyczny
i psychiczny, opieke wychowawczg oraz atmosfere bezpieczenstwa i zaufania;

utatwianie adaptacji w $rodowisku réwiesniczym (kl.1) oraz pomoc w rozwigzywaniu
konfliktéw z rowiesnikami;

pomoc w rozwigzywaniu napie¢ powstatych na tle konfliktdw rodzinnych, niepowodzen
szkolnych spowodowanych trudno$ciami w nauce;

organizowanie zycia codziennego wychowankoéw w szkole, wdrazanie ich do wspétpracy
i wspétdziatania z nauczycielami i wychowawca;

realizacje planu zaje¢ do dyspozycji wychowawcy;

czuwanie nad organizacjg i przebiegiem pracy uczniow w klasie oraz nad wymiarem
i rozktadem prac zadawanych im do samodzielnego wykonania w domu;

10) utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczycielami uczacymi w powierzonej mu

klasie w celu ustalenia zréznicowanych wymagan wobec ucznidow i sposobu udzielania
im pomocy w nauce;

11) rozwijanie pozytywnej motywacji uczenia sie, wdrazanie efektywnych technik uczenia sieg;
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12) wdrazanie uczniow do wysitku, rzetelnej pracy, cierpliwosci, pokonywania trudnosci,
odpornosci na niepowodzenia, porzadku i punktualnosci, do prawidtowego i efektywnego
organizowania sobie pracy;

13) systematyczne interesowanie sie postepami (wynikami) ucznidbw w nauce: zwracanie
szczegolnej uwagi zaréwno na ucznidw szczegolnie uzdolnionych, jak i na tych, ktérzy
majg trudnosci i niepowodzenia w nauce, analizowanie wspdlnie z wychowankami,
samorzgdem klasowym, nauczycielami i rodzicami przyczyn niepowodzen ucznidéw
w nauce, pobudzanie dobrze i $rednio uczgcych sie do dalszego podnoszenia wynikow
W nauce, czuwanie nad regularnym uczeszczaniem ucznidw na zajecia lekcyjne, badanie
przyczyn opuszczania przez wychowankéw zaje¢ szkolnych, udzielanie wskazowek
i pomocy tym, ktérzy (z przyczyn obiektywnych) opuscili znaczng ilo$¢ zaje¢ szkolnych
i majg trudnosci w uzupetnieniu materiatu;

14) wdrazanie wychowankow do spotecznego dziatania oraz ksztattowania wiasciwych
postaw moralnych, ksztattowanie wiasciwych stosunkow miedzy uczniami — zyczliwosci,
wspoétdziatania, wzajemnej pomocy, wytwarzanie atmosfery sprzyjajgcej rozwijaniu wsréd
nich kolezenstwa i przyjazni, ksztattowanie umiejetnosci wspdlnego gospodarowania
na terenie klasy, odpowiedzialnosci za fad, czystosc estetyke klas, pomieszczen i terenu
Szkoty, rozwijanie samorzgdnosci i inicjatyw uczniowskich;

15) podejmowanie dziatan umozliwiajgcych pozyteczne i wartosciowe spedzanie czasu
wolnego, pobudzanie do réznorodnej dziatalnosci i aktywnosci sprzyjajgcej wzbogacaniu
osobowosci i kierowanie tg aktywnoscig, rozwijanie zainteresowan i zamitowan,
interesowanie sie udziatem uczniow w zyciu Szkoly, konkursach, zawodach, ich
dziatalnoscig w kotach i organizacjach;

16) tworzenie poprawnych relacji interpersonalnych opartych na zyczliwosci i zaufaniu, m.in.
poprzez organizacje zaje¢ pozalekcyjnych, wycieczek, biwakow, rajdéow, obozow
wakacyjnych, zimowisk;

17) unikanie ztosliwosci i przesady w ocenie btedéw i wad uczniow;

18) tworzenie warunkéw umozliwiajgcych uczniom odkrywanie i rozwijanie pozytywnych
stron ich osobowosci: stwarzanie uczniom warunkéw do wykazania sie nie tylko
zdolnosciami poznawczymi, ale takze - poprzez powierzenie zadan na rzecz spraw
i osOb drugich - zdolnosciami organizacyjnymi, opiekunczymi, artystycznymi,
menedzerskimi, przymiotami ducha i charakteru;

19) wdrazanie uczniéw do dbania o zdrowie, higiene osobistg i psychiczng, o stan
higieniczny otoczenia oraz do przestrzegania zasad bezpieczenstwa w szkole i poza
szkoftg;

20) wspotpraca z rodzicami, opiekunami ucznidw w sprawach ich zdrowia, organizowanie
opieki i pomocy materialnej uczniom;

21)udzielanie pomocy, rad i wskazéwek uczniom znajdujgcym sie w trudnych sytuacjach
zyciowych, wystepowanie do organdéw Szkoty i innych instytucji z wnioskami o udzielenie
pomocy.

3. Wychowawca ustala ocene zachowania swoich wychowankdéw po zasiegnieciu
opinii ucznia, jego kolegdw i nauczycieli, wnioskuje w sprawie przyznawania
nagréd i udzielania kar. Wychowawca ma prawo ustanowi¢ przy wspotpracy
z Klasowg Radg Rodzicow wilasne formy nagradzania i motywowania
wychowankow.

4. Wychowawca zobowigzany jest do wykonywania czynnosci administracyjnych
dotyczgcych klas:

1) prowadzi dziennik lekcyjny, arkusze ocen, dziennik wychowawcy;

2) sporzgdza zestawienia statystyczne dotyczgce klasy;

Statut Zespotu Szkot Nr 1 im. Stanistawa Staszica w Kutnie

75



3) wypisuje swiadectwa szkolne;

4) wykonuje inne czynnosci administracyjne dotyczgce klasy, zgodnie z zarzadzeniami
wiadz szkolnych, poleceniami Dyrektora Szkoty oraz uchwatami Rady Pedagogiczne;j.

1)

2)

3)

4)
5)

6)

8)

§ 98. Zadania nauczycieli w zakresie zapewniania bezpieczeinstwa uczniom.

1.

Nauczyciel jest odpowiedzialny za zycie, zdrowie i bezpieczehAstwo uczniow,

nad ktérymi sprawuje opieke podczas zaje¢ edukacyjnych organizowanych przez
szkote.

Nauczyciel jest zobowigzany skrupulatnie przestrzegaé i stosowaé przepisy
i zarzadzenia odnosnie bhp i p/poz., a takze odbywa¢ wymagane szkolenia
z tego zakresu.

Nauczyciel jest zobowigzany petni¢c dyzur w godzinach i miejscach
wyznaczonych przez dyrektora szkoty. W czasie dyzuru nauczyciel jest
zobowigzany do:

punktualnego rozpoczynania dyzuru i ciggtej obecnosci w miejscu podlegajacym jego
nadzorowi;

aktywnego petnienia dyzuru — reagowania na wszelkie przejawy zachowan
odbiegajgcych od przyjetych norm. W szczegdlnosci powinien reagowa¢ na
niebezpieczne, zagrazajgce bezpieczenstwu uczniéw zachowania (agresywne postawy
wobec kolegdéw, bieganie, siadanie na porecze schodow, parapety okienne i inne.
Nauczyciel nie moze zajmowac sie sprawami postronnymi, jak przeprowadzanie rozmow
z rodzicami i innymi osobami i czynnosciami, ktére przeszkadzajg w czynnym spetnianiu

dyzuru;

przestrzegania zakazu otwierania okien na korytarzach, obowigzku zamykania drzwi

do sal lekcyjnych;

dbania, by uczniowie nie smiecili, nie brudzili, nie dewastowali $cian, fawek i innych
urzgdzen szkolnych oraz by nie niszczyli roslin i dekoracj;

zwracania uwagi na przestrzeganie przez uczniéw ustalonych zasad wchodzenia
do budynku szkolnego lub sal lekcyjnych;

egzekwowania, by uczniowie nie opuszczali terenu szkoty podczas przerw;

niedopuszczanie do palenia papierosow na terenie szkoly — szczegdlnie w toaletach
szkolnych;

natychmiastowego zgtoszenia dyrekcji szkoty faktu zaistnienia wypadku i podjecia
dziatan zmierzajgcych do udzielenia pierwszej pomocy i zapewnienia dalszej opieki
oraz zabezpieczenia miejsca wypadku.

4.

5.

Nauczyciel nie moze pod zadnym pozorem zejs¢ z dyzuru bez ustalenia
zastepstwa i poinformowania o tym fakcie dyrektora Szkoty lub wicedyrektora.

Nauczyciel obowigzany jest zapewni¢ witadciwy nadzér i bezpieczenstwo
uczniom biorgcym udziat w pracach na rzecz szkoty i srodowiska. Prace moga
by¢ wykonywane po zaopatrzeniu uczniéw w odpowiedni do ich wykonywania
sprzet, urzgdzenia i srodki ochrony indywidualne;j.

Nauczyciel jest zobowigzany do niezwtocznego przerwania i wyprowadzenia
Z zagrozonych miejsc osoby powierzone opiece, jezeli stan zagrozenia
powstanie lub ujawni sie w czasie zajec.

Zaznajamiania uczniow przed dopuszczeniem do zajec przy maszynach i innych
urzadzeniach technicznych w laboratoriach i pracowniach z zasadami
i metodami pracy zapewniajacymi bezpieczenstwo i higiene pracy przy
wykonywaniu czynnosci na stanowisku roboczym. Rozpoczecie zaje¢ moze
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nastgpi¢ po sprawdzeniu i upewnieniu sie przez prowadzgcego zajecia, iz stan
maszyn i urzgdzen technicznych, instalacji elektrycznej i narzedzi pracy, a takze
inne warunki $rodowiska pracy nie stwarzajg zagrozen dla bezpieczenstwa
uczniow.

8. Nie sg prowadzone zajecia, jezeli w pomieszczeniach lub innych miejscach,
w ktoérych majg by¢ prowadzone, stan znajdujgcego sie wyposazenia stwarza
zagrozenia dla bezpieczenstwa.

9. Nauczyciele zobowigzani sg do przestrzegania ustalonych godzin rozpoczynania
i konczenia zaje¢ edukacyjnych oraz respektowania prawa uczniéw do petnych
przerw miedzysekcyjnych.

10. Nauczyciel ma obowigzek zapoznac sie i przestrzegaé Instrukcji Bezpieczenstwa
Pozarowego w szkole.

11. Nauczyciel organizujgcy wyjscie uczniow ze szkoty lub wycieczke ma obowigzek
przestrzega¢ zasad ujetych w procedurze Organizacji wycieczek, imprez
szkolnych organizowanych przez Zespot Szkot Nr 1 im. St. Staszica w Kutnie.

12. Nauczyciel w trakcie prowadzonych zaje¢ w klasie:

ma obowigzek wejs¢ do sali pierwszy, by sprawdzi¢ czy warunki do prowadzenia lekc;ji
nie zagrazajg bezpieczenstwu uczniéw i nauczyciela. Jezeli sala lekcyjna nie odpowiada
warunkom bezpieczenstwa, nauczyciel ma obowigzek zgtosi¢ to do dyrektora Szkoty
celem usuniecia usterek. Do czasu naprawienia usterek nauczyciel ma prawo odméwié
prowadzenia zaje¢ w danym miejscu;

podczas zaje¢ nauczyciel nie moze pozostawi¢ ucznidéw bez zadnej opieki;

w razie stwierdzenia niedyspozycji ucznia, jesli stan jego zdrowia dozwala, nalezy
skierowaC go w towarzystwie drugiej osoby do pielegniarki szkolnej. Jesli zaistnieje taka
potrzeba udzielic mu pierwszej pomocy. O zaistniatej sytuacji nalezy powiadomié
rodzicéw ucznia. Jesli jest to nagly wypadek, powiadomi¢ dyrektora Szkoty;

nauczyciel powinien kontrolowaé wtasciwg postawe uczniow w czasie zaje¢. Korygowaé
zauwazone bledy i dba¢ o czystosc, tad i porzgdek podczas trwania lekcji i po jej
zakonczeniu;

po skonczonej lekcji nauczyciel powinien sam otworzy¢ drzwi, by nie dopuscic¢
do gwattownego ich otwarcia przez wybiegajgcych uczniow;

uczniow chcacych skorzystaé z toalety nauczyciel zwalnia pojedynczo;

przed rozpoczeciem lekcji nauczyciel zobowigzany jest do wywietrzenia sali lekcyjnej,
zapewnienia wtasciwego oswietlenia i temperatury;

nauczyciel ustala zasady korzystania z sali lekcyjnej.
13. Wychowawcy klas sg zobowigzani zapoznac¢ ucznidw z:
zasadami postepowania w razie zauwazenia ognia;
sygnatami alarmowymi na wypadek zagrozenia;
z planami ewakuacji, oznakowaniem drég ewakuacyjnych;

zasadami zachowania i wynikajgcymi z tego obowigzkami w czasie zagrozenia.

§ 99. 1. Pracownicy zatrudnieni na umowe o prace w szkole sg pracownikami
samorzgdowymi i podlegajg regulacjom ustawy o pracownikach samorzgdowych.

2. Pracownik zatrudniony w szkole zobowigzany jest przestrzega¢ szczegétowy
zakres obowigzkow na zajmowanym stanowisku. Przyjecie szczegotowego
zakresu obowigzkow jest potwierdzane podpisem pracownika.
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3. Do podstawowych obowigzkow pracownika samorzgadowego nalezy
w szczegolnosci:

przestrzeganie Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej i innych przepisow prawa;
wykonywanie zadan sumiennie, sprawnie i bezstronnie;

udzielanie informacji organom, instytucjom i osobom fizycznym oraz udostepnianie
dokumentéw znajdujgcych sie w posiadaniu jednostki, w ktorej pracownik jest
zatrudniony, jezeli prawo tego nie zabrania;

dochowanie tajemnicy ustawowo chronionej;

zachowanie uprzejmosci i zyczliwosci w kontaktach z obywatelami, zwierzchnikami,
podwitadnymi oraz wspotpracownikami;

zachowanie sie z godnoscig w miejscu pracy i poza nim;
state podnoszenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych;
sumienne i staranne wykonywanie polecen przetozonego;

ztozenie oswiadczenia przez pracownikow na stanowiskach urzedniczych o prowadzeniu
dziatalnosci gospodarczej, zgodnie z wymogami ustawy;

10) ztozenie przez pracownika na stanowiskach urzedniczych, na zyczenie Dyrektora szkoty,

oswiadczenia o stanie majgtkowym.

§ 100. Zakresy zadan na poszczegolnych stanowiskach pracy okresla Regulamin
Organizacyjny Szkoty.

§ 101. W szkole utworzone sag stanowiska wicedyrektorow. Na stanowisko
wicedyrektora powotuje dyrektor szkoty po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej
i organu prowadzgcego.

§ 102. Zakres obowigzkéw wicedyrektora.
1. Do zadan Wicedyrektora nalezy w szczegodlnosci:

sprawowanie nadzoru pedagogicznego zgodnie z odrebnymi przepisami, w tym
prowadzenie obserwacji u wskazanych przez dyrektora nauczycieli;

nadzoér nad Samorzgdem Uczniowskim;
kierowanie Komisjg Stypendialng;

udostepnianie informacji uczniom, rodzicom i nauczycielom o formach pomocy
materialnej uczniom;

prowadzenie Ksiegi Zastepstw i wyznaczanie nauczycieli na zastepstwa;
opracowywanie analiz wynikow badanh efektywnosci nauczania i wychowania;
nadzér nad pracami Komisji Przedmiotowych;

wnioskowanie o nagrody, wyréznienia i kary dla pracownikéw pedagogicznych;

przygotowywanie projektow ocen nauczycieli i ocen dorobku zawodowego
dla wskazanych przez dyrektora nauczycieli;

10) przeprowadzanie szkoleniowych rad pedagogicznych z zakresu prawa o$wiatowego;

11) opracowywanie planu lekcji na kazdy rok szkolny i wprowadzanie niezbednych zmian

po wszelkich zamianach organizacyjnych;
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12) bezposredni nadzér nad prawidtowg realizacjg zadan zleconych nauczycielom;
13) opracowywanie planu wycieczek w oparciu o propozycje wychowawcow klas;

14) wstepna kontrola dokumentacji wycieczek;

15) opracowywanie planu apeli, imprez szkolnych i kalendarza szkolnego;

16) organizowanie warunkéw dla prawidtowej realizacji Konwenciji o prawach dziecka;
17) petnienie dyzuru kierowniczego w wyznaczonych przez dyrektora godzinach;

18) zapewnianie pomocy nauczycieli w realizacji ich zadan oraz ich doskonaleniu
zawodowym,;

19) wspétdziatanie ze szkotami wyzszymi oraz zakladami ksztatcenia nauczycieli
w organizacji praktyk studenckich oraz prowadzenie wymaganej dokumentacji;

20)nadzér nad organizacjami, stowarzyszeniami i wolontariuszami dziatajgcymi w szkole
za zgodg Dyrektora szkoty i pozytywnej opinii Rady Rodzicow w zakresie dziatania
programowego;

21)opracowywanie na potrzeby dyrektora i Rady Pedagogicznej wnioskow
ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego;

22) kontrolowanie w szczegolnosci realizacji przez nauczycieli podstaw programowych
nauczanego przedmiotu;

23) kontrolowane realizacji indywidualnego nauczania;

24) egzekwowanie przestrzegania przez nauczycieli i uczniow postanowien statutu;

25) dbanie o wtasciwe wyposazenie szkoty w $rodki dydaktyczne i sprzet;

26) przygotowywanie projektdw uchwat, zarzgdzen, decyzji z zakresu swoich obowigzkow;

27) przygotowywanie materiatow celem ich publikacji na stronie www szkoty
oraz systematycznie kontrolowanie jej zawartosg¢;

28) kontrolowanie prawidtowosci wymagan edukacyjnych stawianych przez nauczycieli
uczniom w zakresie zgodnosci ich z podstawowg programowg i wewnatrzszkolnymi
zasadami oceniania;

29) ustalanie dyzuréw nauczycieli oraz zastepstw doraznych;

30) rozstrzyganie sporow miedzy uczniami i nauczycielami w zakresie upowaznienia
dyrektora szkoty;

31) wspotpraca z Radg Rodzicéw i Radg Pedagogiczng;
32) kontrolowanie pracy pracownikow obstugi;
33) dbanie o autorytet Rady Pedagogicznej, ochrone praw i godnosci nauczycieli;

34)wspotpraca z Poradnig Pedagogiczno — Psychologiczng, policjg i stuzbami porzgdkowi
w zakresie pomocy uczniom i zapewnieniu tadu i porzgdku w szkole i na jej terenie;

35) przestrzeganie wszelkich Regulamindw wewnatrzszkolnych, a w szczegdlnosci
Regulaminu Pracy, przepiséw w zakresie bhp i p/poz;

36) wykonywanie polecen Dyrektora szkoty;

37) zastepowanie dyrektora szkoty podczas jego nieobecnosci w zakresie delegowanych
uprawnien.

§ 103. 1. W Zespole Szkdét Nr 1 obowigzuje Regulamin Pracy, ustalony przez
dyrektora szkoty w uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi dziatajgcymi w placowce.
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2. Kazdy pracownik szkoty jest obowigzany znac¢ i przestrzega¢ postanowien
zawartych w Regulaminie Pracy. Fakt zapoznania sie z Regulaminem Pracy
pracownik szkoty potwierdza wtasnorecznym podpisem.

§ 104. W szkole moga dziata¢, zgodnie ze swoimi statutami i obowigzujgcymi w tym
wzgledzie przepisami prawnymi, zwigzki zawodowe zrzeszajgce nauczycieli lub
innych pracownikow szkoty.

DZIAL VI

Rozdziat 1
Obowiazek nauki

§ 105. Obowigzek nauki trwa od ukonczenia gimnazjum, nie dtuzej jednak
niz do ukonczenia 18 roku zycia.

§ 106. Niespetnianie obowigzku nauki podlega egzekucji w trybie przepiséw
0 postepowaniu egzekucyjnym w administraciji.

§ 107. Przez niespetnienie obowigzku nauki rozumie sie nieusprawiedliwiong
nieobecnos¢ w okresie jednego miesigca na co najmniej 50% obowigzkowych
zajeciach edukacyjnych w szkole.

§ 108. Zgodnie z art. 18 ustawy o systemie oswiaty rodzice dziecka podlegajgcego
obowigzkowi nauki sg obowigzani do:

dopetnienia czynnosci zwigzanych z zgtoszeniem dziecka do szkoty;
zapewnienia regularnego uczeszczania na zajecia szkolne;
zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowanie sie do zajegé;

informowania organ prowadzgcy w obwodzie ktérych dziecko mieszka, o realizacji
obowigzku nauki lub zmianach.

Rozdziat 2

Zasady rekrutaciji

§ 109. 1. Postepowanie rekrutacyjne do szkoty przeprowadza komisja rekrutacyjna
powotana przez dyrektora szkoty. Dyrektor wyznacza przewodniczgcego komisji
rekrutacyjno-kwalifikacyjne;.

2. Zasady postepowania rekrutacyjnego oraz tryb dziatania Komisji Rekrutacyjno-
Kwalifikacyjnej, a takze zakres oraz zakres uprawnien i obowigzkéw czionkow
komisji w postepowaniu rekrutacyjnym okresla Regulamin Rekrutacji zwany dalej
.Regulaminem”.

3. Zasady postepowania rekrutacyjnego oraz tryb pracy komisji, okreslony
w regulaminie dotyczy takze postepowania uzupetniajgcego tj. postepowania
po przeprowadzonym postepowaniu rekrutacyjnym w przypadku, gdy placowka
dysponuje wolnymi miejscami.
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4,

Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy w szczegolnosci:

ustalenie wynikéw postepowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej wiadomosci listy
kandydatow zakwalifikowanych i kandydatéw niezakwalifikowanych;

ustalenie i podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych i kandydatow
nieprzyjetych;

sporzgdzenie protokotu postepowania rekrutacyjnego.

5.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Wyniki postepowania rekrutacyjnego podaje sie do publicznej wiadomosci
w formie listy kandydatéw zakwalifikowanych i kandydatow
niezakwalifikowanych, zawierajgcej imiona i nazwiska kandydatéw oraz
informacje o zakwalifikowaniu albo niezakwalifikowaniu kandydata do szkoty.

Komisja rekrutacyjna przyjmuje kandydata do szkoty, jezeli w wyniku
postepowania rekrutacyjnego kandydat zostat zakwalifikowany oraz Zziozyt
wymagane dokumenty.

Komisja rekrutacyjna podaje do publicznej wiadomosci liste kandydatow
przyjetych i kandydatow nieprzyjetych do szkoty. Lista zawiera imiona i nazwiska
kandydatow przyjetych i kandydatow nieprzyjetych lub informacje o liczbie
wolnych miejsc.

Listy, o ktérych mowa w ust. 5i 7, podaje sie do publicznej wiadomosci

poprzez umieszczenie w widocznym miejscu w siedzibie szkoty. Listy zawierajg
imiona i nazwiska kandydatow uszeregowane w kolejnosci alfabetycznej oraz
najnizszg liczbe punktow, ktéra uprawnia do przyjecia.

Dzien podania do publicznej wiadomosci listy, o ktérej mowa w ust. 8, jest
okreslany w formie adnotacji umieszczonej na tej liscie, opatrzonej podpisem
przewodniczgcego komisji rekrutacyjne;.

W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatéw
przyjetych i kandydatéw nieprzyjetych, rodzic kandydata moze wystgpi¢ do
komisji rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzgdzenie uzasadnienia odmowy
przyjecia kandydata do szkoty.

Uzasadnienie sporzgdza sie w terminie 5 dni od dnia wystgpienia przez rodzica
kandydata lub kandydata petnoletniego z wnioskiem, o ktérym mowa w ust. 7.
Uzasadnienie zawiera przyczyny odmowy przyjecia, w tym najnizszg liczbe
punktéw, ktéra uprawniata do przyjecia, oraz liczbe punktéw, ktérg kandydat
uzyskat w postepowaniu rekrutacyjnym.

Rodzic kandydata moze wnies¢ do dyrektora szkoty odwotanie od
rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania
uzasadnienia.

Dyrektor szkoty rozpatruje odwotanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej,
o ktorym mowa w ust. 10, w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwotania.
Na rozstrzygniecie dyrektora szkoty stuzy skarga do sgdu administracyjnego.

Jezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego szkota nadal dysponuje
wolnymi miejscami, dyrektor szkoty przeprowadza postepowanie uzupetniajgce.

Postepowanie uzupetniajgce powinno zakonczy¢ sie do konca sierpnia roku
szkolnego poprzedzajgcego rok szkolny, na ktéry jest przeprowadzane
postepowanie rekrutacyjne. Do postepowania uzupetniajgcego przepisy
niniejszego paragrafu stosuje sie odpowiednio.

Dane osobowe kandydatébw zgromadzone w celach postepowania
rekrutacyjnego oraz  dokumentacja postepowania rekrutacyjnego s3g
przechowywane nie dtuzej niz do konca okresu, w ktérym uczen uczeszcza do
szkoty.
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17. Dane osobowe kandydatéw nieprzyjetych zgromadzone w celach postepowania
rekrutacyjnego sg przechowywane w szkole przez okres roku, chyba ze na
rozstrzygniecie dyrektora szkoty zostata wniesiona skarga do sadu
administracyjnego i postepowanie nie zostato zakonczone prawomochym
wyrokiem.

§ 110. Kryteria rekrutacji.

1. Warunkiem przyjecia do klasy pierwszej Zespotu Szkot Nr 1 im. St. Staszica jest
ukonczenie gimnazjum publicznego badz niepublicznego o uprawnieniach szkoty
publicznej, stanowigcego podstawe programowg szkoty ponadgimnazjalnej.

2. Kandydaci do szkét zawodowych muszg spetnia¢ wymagania zdrowotne,
okreslone dla danego zawodu lub specjalnosci.

3. O przyjeciu kandydata do klasy pierwszej szkoty ponadgimnazjalnej decydujg
nastepujgce kryteria:

wybrane zajecia edukacyjne i inne osiggniecia ucznia wymienione w Swiadectwie
ukohczenia gimnazjum, ktére uwzglednia sie w procesie rekrutacji;

liczba punktow mozliwych do uzyskania za oceny na swiadectwie ukohczenia gimnazjum
z czterech przedmiotow — jezyka polskiego i trzech obowigzkowych zajeé edukacyjnych
wskazanych przez szkolng komisje rekrutacyjng oraz inne osiggniecia ucznia,
wymienione na swiadectwie ukonczenia gimnazjum;

liczba punktéw mozliwych do uzyskania za wyniki egzaminu przeprowadzanego
w ostatnim roku nauki w gimnazjum;

0 przyjeciu kandydatéow do klasy pierwszej lub na semestr pierwszy szkot
ponadgimnazjalnych: liceum uzupetniajgcego, technikum uzupetniajgcego i szkoty
policealnej decydujg kryteria, uwzgledniajgce:

a) pozytywny wynik egzaminu wstepnego lub rozmowy kwalifikacyjnej, jezeli szkota
taki egzamin lub rozmowe przeprowadza;

b) sume punktéw za oceny uzyskane na egzaminie wstepnym lub z rozmowy
kwalifikacyjnej i za oceny z wybranych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
wymienionych w Swiadectwie ukonczenia szkoty nizszego stopnia;

c) inne dodatkowe kryteria w zaleznosci od zawodu, w ktérym ksztafci szkota
lub od profilu ksztatcenia ogoélnozawodowego w liceum profilowanym, ktére
ukonczyt kandydat.

4. Postepowanie rekrutacyjne:

W postepowaniu kwalifikacyjnym w czasie rekrutacji ucznidw na dany rok szkolny
kandydat do szkoly ponadgimnazjalnej: Liceum Ogodlnoksztatcgcego, Technikum,
Zasadniczej Szkoty Zawodowej moze uzyska¢ maksymalnie 200 pkt. za oceny z jezyka
polskiego i trzech wybranych przedmiotow, a takze za wyniki egzaminu
przeprowadzonego w ostatnim roku nauki w gimnazjum oraz inne osiggniecia
kandydatow w tym:

a) 100 pkt. — liczba punktow mozliwych do uzyskania za egzamin przeprowadzony
w ostatnim roku nauki w gimnazjum (liczba punktéw uzyskanych przez kandydata
jest réwna liczbie punktow zawartych w zaswiadczeniu o szczegdtowych
wynikach egzaminu);

b) 100 pkt. - liczba punktow mozliwych do uzyskania za oceny na Swiadectwie
ukonczenia gimnazjum z czterech przedmiotdéw — jezyka polskiego i trzech
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych wskazanych przez szkolng komisje
rekrutacyjng oraz za inne osiggniecia ucznia wymienione w $wiadectwie
ukonczenia gimnazjum.
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Terminy rekrutacji i sposob przeliczania na punkty ocen z jezyka polskiego i trzech
wybranych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, liczbe punktéw za swiadectwo
ukohAczenia gimnazjum z wyrdznieniem oraz sposob przeliczania na punkty innych
szkolnych lub pozaszkolnych osiggnie¢ ucznia umieszczonych na sSwiadectwie
ukohczenia gimnazjum, obejmujacych osiggniecia takze z lat ubiegtych ustala todzki
Kurator Oswiaty.

§ 111. Wymagane dokumenty na potrzeby postepowania rekrutacyjnego.

1. Do klasy pierwszej przyjmowani sg kandydaci na podstawie wniosku, ktéry
zawiera:

imie, nazwisko, date urodzenia oraz numer PESEL kandydata, a w przypadku braku
numeru PESEL - serie i numer paszportu lub innego dokumentu potwierdzajgcego
tozsamosg;

imiona i nazwiska rodzicow kandydata;

adres miejsca zamieszkania rodzicéw i kandydata;

adres poczty elektronicznej i numery telefondw rodzicéw kandydata, o ile je posiadaja;

wskazanie kolejnosci wybranych publicznych szkét w porzadku od najbardziej
do najmniej preferowanych;

zaswiadczenia lub oswiadczenia potwierdzajgce spetnianie kryteriow przyje¢, zgodnie
z zasadami przedstawionymi na stronie internetowej szkoty.

2. Rodzaj dokumentéw potwierdzajgcych spetnianie kryteriow, o ktérych mowa
w § 111 ust.1 okresla Regulamin Rekrutacji umieszczony na stronie BIP szkoty.

3. Zasady postepowania rekrutacyjnego oraz tryb dziatania Komisji Rekrutacyjnej,
a takze zakres oraz zakres uprawnien i obowigzkow czionkéw komisji
w postepowaniu rekrutacyjnym okresla Regulamin Rekrutacji zwany dalej
.Regulaminem”.

§ 112. 1. Do klasy programowo wyzszej w szkole dyrektor przyjmuje sie ucznia
na podstawie:

Swiadectwa ukonczenia klasy nizszej w szkole niepublicznej o uprawnieniach szkoty
publicznej tego samego typu oraz odpisu arkusza ocen wydanego przez szkote, z ktorej
uczeh odszedt;

pozytywnych wynikow egzaminow klasyfikacyjnych przeprowadzonych na zasadach
okreslonych w przepisach dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow:

a) w przypadku przyjmowania do szkoty ucznia, ktéry wypetnia obowigzek nauki
poza szkotg (na podstawie art. 16 ust. 8 ustawy o systemie oswiaty);

b) w przypadku ubiegania sie o przyjecie do klasy wyzszej niz to wynika
z ostatniego swiadectwa szkolnego ucznia.

Swiadectwa (zaswiadczenia) wydanego przez szkote za granica i ostatniego swiadectwa
szkolnego wydanego w Polsce, po ustaleniu odpowiedniej klasy na podstawie sumy lat
nauki szkolnej ucznia.

2. Robznice programowe z przedmiotéw objetych naukg w klasie, do ktérej uczen
przechodzi sg uzupetnione w czasie i wedlug zasad ustalonych przez
nauczyciela.

3. Jezeli w klasie do ktoérej uczen przechodzi, naucza sie, jako przedmiotu
obowigzkowego, jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny,
ktérego uczen uczyt sie w poprzedniej szkole, a rozktad zaje¢ edukacyjnych
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uniemozliwia mu uczeszczanie na zajecia w innym oddziale lub grupie w tej
samej szkole, uczen moze:

uczy¢ sie danego jezyka obcego nowozytnego, wyréwnujgc we wlasnym zakresie braki
programowe do konca roku szkolnego;

kontynuowa¢ we wtasnym zakresie nauke jezyka obcego nowozytnego, ktérego uczyt sie
w poprzedniej szkole, albo

uczeszczac do klasy z naukg danego jezyka obcego nowozytnego w innej szkole.

4. Dla ucznia, ktéry kontynuuje we wilasnym zakresie nauke jezyka obcego
nowozytnego, jako przedmiotu obowigzkowego, przeprowadza sie egzamin
klasyfikacyjny. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danego jezyka
obcego nowozytnego, wyznaczony przez dyrektora szkoty, a w przypadku braku
nauczyciela danego jezyka — nauczyciel zatrudniony w innej szkole
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Rozdziat 3
Prawa i obowiagzki uczniow

§ 113. Prawa i obowiazki ucznidéw.
1. Kazdy uczen w szkole ma prawo do:
wiedzy o prawach i uprawnieniach ucznia Zespotu Szkét Nr 1 im. St. Staszica w Kutnie;

wiedzy o uprawnieniach przystugujgcych uczniowi szkoty; dostepu do statutu szkoty oraz
innych dokumentéw wewnatrzszkolnych;

jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowania;
znajomosci programéw nauczania i wymagan edukacyjnych podlegajgcych ocenianiu;

otrzymywania informacji o podejmowanych w jego sprawach decyzjach np. w sprawie
promociji, klasyfikowania, karach porzgdkowych, swiadczen socjalnych;

informacji na temat zycia szkolnego, w tym o organizacji zaje¢ pozalekcyjnych,
imprezach szkolnych, rozktadu lekcji;

bezptatnej pomocy psychologiczno-pedagogicznej stosownej do jego potrzeb
i mozliwosci organizowanych na zasadach okreslonych w statucie szkoty;

whnioskowania i otrzymywania wsparcia w procesie dydaktyczno-wychowawczym;

wypowiadania sie zgodnie z wilasnym $wiatopogladem, jesli nie narusza tym dobra
innych;

10) wypowiadania opinii na temat programdéw nauczania i metod nauczania oraz spraw

waznych w zyciu szkoty, klasy, samorzadu;

11) przedstawiania stanowiska we wtasnej sprawie np. w sytuacji konfliktu;

12) posiadania i gtoszenia bez przeszkdéd wlasnych poglgdéw i opinii na kazdy temat, pod

warunkiem, ze nie narusza praw i godnosci innych osob;

13) uzewnetrzniania przekonan religijnych i $wiatopogladowych;

14) rébwnego traktowania niezaleznie od wyznawane;j religii i $wiatopogladu;

15) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej lub psychicznej, krzywdy, ztego

traktowania lub wyzysku;

16) poszanowania wtasnej godnosci;
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17) opieki w czasie zaje¢ organizowanych w szkole;
18) pomocy w przygotowaniu do konkursow i olimpiad przedmiotowych;
19) bycia wybieranym i brania udziatu w wyborach do Samorzadu;

20) wypoczynku podczas przerw Swigtecznych i ferii szkolnych bez koniecznos$ci odrabiania
pracy domowej;

21) zwracania sie do Dyrekcji, wychowawcy klasy i nauczycieli w sprawach osobistych
oraz oczekiwania pomocy, odpowiedzi i wyjasnien;

22) korzystania z bazy Szkoty podczas zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych wedtug zasad
okreslonych przez Dyrektora Szkoty;

23) przestrzegania zasad kultury i wspotzycia spotecznego, w tym:
a) okazywania szacunku dorostym i kolegom;
b) szanowania godnosci osobistej, pogladéw i przekonan innych ludzi;
c) przeciwstawiania sie przejawom brutalno$ci i wulgarnosci.

24)przestrzegania zasad higieny osobistej, dbania o estetyke ubioru oraz indywidualnie
dobranej fryzury;

25) przestrzegania postanowien zawartych w statucie.
2. Uczen w szkole ma obowigzek:

1) przestrzegania zasad kultury wspotzycia;

2) dbania o honor i tradycje szkoty;

3) podporzgdkowania sie zaleceniom i zarzgdzeniom dyrektora szkoty oraz rady
pedagogicznej;

4) okazywania szacunku nauczycielom, wychowawcom, pracownikom szkoty i wszystkim
ludziom poprzez spoteczne akceptowane formy;

5) posiadac legitymacje szkolna.

§ 114. W ostatnim tygodniu nauki (lll, IV klasa i zmiana szkoty) uczeh ma obowigzek
rozliczyC sie ze szkotg. Potwierdzeniem rozliczenia jest wypetniona karta obiegowa.

§ 115. Uczniom nie wolno:

1. Przebywaé w szkole pod wptywem alkoholu, narkotykéw i innych sSrodkow
0 podobnym dziataniu.

2. Wnosi¢ na teren szkoty alkoholu, narkotykéw i innych $rodkéw o podobnym
dziataniu.

Whnosi¢ na teren szkoty przedmiotéw i substancji zagrazajgcych zdrowiu i zyciu.
Wychodzi¢ poza teren szkoty w czasie trwania planowych zajec.

Spozywac positkdw i napojéw w czasie zaje¢ dydaktycznych.

o a W

Rejestrowa¢ przy pomocy urzgdzen technicznych obrazoéw i dzwiekow bez
wiedzy i zgody zainteresowanych.

7. Uzywac podczas zaje¢ edukacyjnych telefondéw komorkowych. W sytuacjach
nagtych informacje przekazywane sg za posrednictwem sekretariatu szkoty.

8. Zapraszac obcych osob do szkoty.
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§ 116. Zasady korzystania z telefonéw komoérkowych i innych urzadzen
elektronicznych na terenie szkoly.

1. Uczniowie szkoty moga posiadac telefon komorkowy.

2. Przyniesiony telefon musi by¢ wytaczony i nie mozna go uzywac podczas zaje¢
lekcyjnych, bibliotecznych itp.

3. Uczniowie w czasie przerwy mogg korzysta¢ z telefonu komérkowego i innych
urzgdzen elektronicznych.

4. Uczniowie szkoly przynoszg telefon do szkoty na wlasng odpowiedzialnos¢. W
uzasadnionym przypadku mogg go zostawi¢ w depozycie.

5. W razie nie przestrzegania powyzszych zasad nauczyciel lub dyrektor szkoty ma
prawo odebra¢ uczniowi telefon lub inne urzgdzenie elektroniczne na czas zajec
edukacyjnych.

6. Po odbior telefonu zgtaszajg sie rodzice lub prawni opiekunowie ucznia Zostajg
oni zapoznani z sytuacjg i pouczeni o konsekwencjach (w tym konsekwencjach
prawnych zwigzanych z naruszeniem prywatnosci pracownikéw szkoty).

7. W przypadku tamania zasad uczen ma obnizong ocene z zachowania. Kazde
trzy nastepne wykroczenia powodujg obnizenie oceny do nagannej.

8. Nie wolno fotografowaé, filmowac¢ i nagrywaé nauczycieli, ucznidéw i innych
pracownikéw szkoty bez ich wiedzy i zgody.

9. Nie wolno nagrywac¢ przebiegu lekcji bez zgody nauczyciela prowadzgcego.
Dotyczy to nagran z telefonu, jak i dyktafonu czy odtwarzacza MP.

10. Wszelkie objawy permanentnego tamania zasad wspéizycia spotecznego
w szkole mogg by¢ traktowane jako przejaw demoralizacji i skutkowaé
skierowaniem sprawy do sgdu rodzinnego.

Rozdziat 4
Nagrody i kary

§ 117. 1. Nagrody.
1. Uczen, zespot uczniowski, klasa majg prawo do nagrod i wyroznien.
2. Uczniowie mogg otrzymac¢ nastepujgce wyrdznienia i nagrody:
pochwate dyrektora szkoty wobec uczniéw na apelu szkolnym:;
dyplom uznania;

umieszczenie fotografii w gablocie ,NASI NAJLEPSI” uczniow, ktorzy osiggneli srednig
ocene co najmniej 4,0 oraz ocene ze sprawowania przynajmniej bardzo dobrg;

umieszczenie fotografii ucznia - uczestnika olimpiady przedmiotowej, konkursu
na szczeblu centralnym w galerii ,NASI OLIMPIJCZYCY”;

premie za wyniki w nauce ufundowang przez rade rodzicéw dla ucznidw, ktdrzy osiggneli
Srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania; rodzice
tych ucznidw otrzymuijg list pochwalny dyrektora szkoty;

nagrode ksigzkowg, rzeczowg badz pieniezng;

swiadectwo 2z wyrdznieniem dla absolwentéw i pozostatych ucznidw wedtug
obowigzujgcego rozporzadzenia w sprawie zasad oceniania, klasyfikowania
i promowania uczniow.
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3. Najlepsi uczniowie pod wzgledem nauki, sportu i pracy spotecznej otrzymujg
nagrody ksigzkowe lub rzeczowe na uroczystosci zakohczenia roku szkolnego.
Uczniowie osiggajgcy najlepsze wyniki z praktycznej nauki zawodu mogag
otrzymac¢ réwniez nagrody rzeczowe lub pieniezne.

4. Nagrody ksigzkowe, rzeczowe badz dyplomy uznania moga otrzymac uczniowie
osiggajgcy wyrdzniajgce wyniki w olimpiadach, turniejach, konkursach,
w zawodach sportowych lub inne osiggniecia przynoszgce zaszczyt szkole
i rodzicom; nagrody przyznaje dyrektor szkoly na wniosek wychowawcy,
nauczycieli oraz samorzgdu uczniowskiego.

5. Kazda klasa ma prawo ubiega¢ sie o ,Nagrode Dyrektora” w konkursie
.Na najlepszg klase” wedtug regulaminu opracowanego przez samorzad
uczniowski, zatwierdzony przez rade pedagogiczng.

6. Szczegolng forme nagrody dla ucznia jest przyznanie medalu za zastugi dla
szkoty, zgodnie z zasadami przyznania Medalu Brgzowego Zespotu Szkdét Nr 1
im. St. Staszica w Kutnie - § 141.

2. Kary
Zakazuje sie stosowania kar cielesnych wobec uczniéw.

1. Uczen moze by¢ ukarany za nieprzestrzeganie postanowien zawartych
w statucie szkoty i innych regulaminach wewnetrznych:

upomnieniem wychowawcy klasy;

upomnieniem lub nagang dyrektora szkoty;

upomnieniem lub nagang dyrektora szkoty udzielong wobec uczniéw klasy;
nagang udzielong na pismie;

zawieszeniem praw do udziatu w zajeciach pozalekcyjnych, do reprezentowania szkoty
na zewnatrz;

skresleniem z listy uczniow.

2. Upomnienia dyrektora szkoty udzielane sg ustnie, nagany pisemnie, zawierajg
one rowniez ostrzezenie co do nastepnej kary w wypadku podobnych
wykroczen.

3. Nagana z ostrzezeniem na piSmie obejmuje okres szesciu miesiecy. w stosunku
do ucznia, ktory nie wypetnia warunkéw zawartych w ostrzezeniu, rada
pedagogiczna podejmuje uchwate upowazniajgcg dyrektora szkoty do skreslenia
ucznia z listy uczniow.

4. Uczen, ktory opuscit ponad 50 godzin nieusprawiedliwionych w ciggu potrocza,
otrzymuje nagane z ostrzezeniem.

5. Karze podlega naganne postepowanie ucznia w szkole i poza nig w czasie
catego roku szkolnego (tgcznie z feriami letnimi i zimowymi).

6. Dyrektor szkoly moze zawiesi¢ wykonanie kary za poreczeniem wychowawcy
klasy lub samorzadu klasowego. Poreczenie samorzgdu klasowego bedzie
brane pod uwage, jezeli podpisze sie pod nim wiecej niz potowa uczniow klasy.

7. Uczen ma prawo odwotania sie od kar wymienionych w ust. 1 od pkt. 1 do pkt. 5.
W tym celu sktada wniosek podpisany przez rodzicow, opiekundéw do dyrektora
szkoty z prosbg o ponowne przeanalizowanie jego postepowania na zebraniu
rady pedagogiczne;.

Po dokonaniu takiej analizy decyzja rady pedagogicznej jest ostateczna.
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8. Rada pedagogiczna moze podjg¢ uchwate upowazniajgcg dyrektora szkoty
do skreslenia ucznia z listy uczniow w trybie natychmiastowym za:

samowolne porzucenie nauki — (w sytuacji, kiedy uczen jest petnoletni) po wczesniejszym
udzieleniu przez dyrektora nagany z ostrzezeniem;

przebywanie w stanie wskazujgcym na spozycie alkoholu na terenie i poza terenem

szkoty;

przebywanie pod wptywem narkotykow na terenie i poza terenem szkoty;

razgce naruszenie obowigzkow szkolnych, zasad wspotzycia spotecznego,
badz w sytuacji wyczerpania oddziatywan wychowawczych wobec ucznia i braku
poprawy z jego strony,

zachowanie zagrazajgce zyciu i zdrowiu innych osoéb.

9.

10.

11.

12.

Za razace naruszenie obowigzkow szkolnych uwaza sie:

lekcewazgcy stosunek do nauki, wyrazajgcy sie ciggtym, badz
powtarzajgcym sie uzyskiwaniem ocen niedostatecznych;

notorycznym opuszczaniem zaje¢ bez usprawiedliwienia, w wymiarze
przekraczajgcym 50% godzin bez usprawiedliwienia w ciggu semestru.

Za razgce naruszenie zasad wspotzycia spotecznego uwaza sie:

antyspoteczne zachowania godzgce w interes szkoly i w szkolng
spotecznosc;

zachowania naruszajgce normy etyczno — moralne oraz obowigzujgce normy
prawne, np. $Swiadome naruszenie zycia i zdrowia swojego i innych
na terenie szkoty i poza nig;

niszczenie mienia publicznego lub prywatnego innych osdéb badz jego
kradziez i uchylanie sie od obowigzku ponoszenia za to odpowiedzialnosci;

dotkliwe, zagrazajgce zdrowiu lub zyciu stosowanie przemocy fizycznej lub
psychicznej wobec innych ucznidow lub pracownikow szkoty;

rozprowadzanie i sprzedawanie narkotykéw badz innych Srodkéw
psychotropowych; a takze namawianie i zmuszanie do zazywania
narkotykow lub innych srodkéw psychotropowych, spozywanie alkoholu lub
palenie papierosow.

Dyrektor szkoty moze skresli¢ ucznia z listy uczniéw w przypadkach okreslonych
w ust. 10 na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej, po zasiegnieciu opinii
samorzgdu uczniowskiego.

Od kary wymienionej w ust. 1 pkt. 6 uczeh moze sie odwota¢ w trybie
administracyjnym przez ztozenie odwofania podpisanego przez rodzicéw lub
opiekunow do organu sprawujgcego nhadzor pedagogiczny za posrednictwem
dyrektora szkoty.

§ 118. Szczegoétowe zasady wnioskowania o skreslenie z listy uczniow.

1.

Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwate o rozpoczecie procedury skreslenia
z listy uczniéw - w przypadku ucznia petnoletniego.

2. Wykroczenia stanowigce podstawe lub bedgce podstawg do ztozenia wniosku o
skreslenia z listy uczniow:
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Swiadome dziatanie stanowigce zagrozenie zycia lub skutkujgce uszczerbkiem zdrowia
dla innych uczniow lub pracownikow Szkoty;

rozprowadzanie i uzywanie srodkow odurzajgcych, w tym alkoholu i narkotykow;

Swiadome fizyczne i psychiczne znecanie sie nad cztonkami spotecznosci szkolnej lub
naruszanie godnosci, uczu¢ religijnych lub narodowych;

dewastacja i celowe niszczenie mienia szkolnego;

kradziez;

wytudzanie (np. pieniedzy), szantaz, przekupstwo;

wulgarne odnoszenie sie do nauczycieli i innych czitonkéw spotecznosci szkolnej;
czyny nieobyczajne;

stwarzanie sytuacji zagrozenia publicznego, np. fatszywy alarm o podtozeniu bomby;

10) notoryczne tamanie postanowien Statutu Szkoly mimo zastosowania wczesniejszych

srodkow dyscyplinujgcych;

11) zniestawienie Szkoty, np. na stronie internetowej;

12) fatszowanie dokumentoéw szkolnych;

13) popetnienie innych czynéw karalnych w swietle Kodeksu Karnego.

§ 119. Procedura postepowania w przypadku skreslenia z listy uczniéw.

1. Podstawag wszczecia postepowania jest sporzgdzenie notatki o zaistniatym
zdarzeniu oraz protokot zeznah swiadkow zdarzenia. Jesli zdarzenie jest karane
z mocy prawa, Dyrektor niezwtocznie powiadamia organa $cigania.

2. Dyrektor Szkoty, po otrzymaniu informaciji i kwalifikacji danego czynu, zwotuje
posiedzenie Rady Pedagogicznej szkoty.

3. Uczen ma prawo wskazac¢ swoich rzecznikbw obrony. Rzecznikami ucznia mogg
by¢ wychowawca klasy, pedagog (psycholog) szkolny. Uczen moze sie réwniez
zwroci¢ o opinie do Samorzadu Uczniowskiego.

4. Wychowawca ma obowigzek przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej petng analize
postepowania ucznia jako czionka spotecznoéci szkolnej. Podczas
przedstawiania analizy, wychowawca klasy zobowigzany jest zachowaé
obiektywnos¢.  Wychowawca  klasy informuje rade  pedagogiczng
o zastosowanych dotychczas srodkach wychowawczych i dyscyplinujgcych,
zastosowanych  karach regulaminowych, rozmowach ostrzegawczych,
ewentualnej pomocy psychologiczno-pedagogicznej itp.

5. Rada Pedagogiczna w gtosowaniu tajnym, po wnikliwym wystuchaniu stron,
podejmuje uchwate dotyczgcqg danej sprawy.
Rada Pedagogiczna powierza wykonanie uchwaty Dyrektorowi Szkoty.
Dyrektor Szkoty informuje Samorzad Uczniowski o decyzji Rady Pedagogiczne;j

celem uzyskania opinii. Brak opinii samorzadu w terminie 7 dni
od zawiadomienia nie wstrzymuje wykonania uchwaty Rady Pedagogiczne;.

8. W przypadku niepetnoletniego ucznia szkoty Dyrektor kieruje sprawe
do todzkiego Kuratora Oswiaty.

9. Jezeli uczen nie jest petnoletni, decyzje o przeniesieniu ucznia odbierajg
i podpisujg rodzice lub prawny opiekun.
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10. Uczniowi przystuguje prawo do odwotania sie od decyzji do organu wskazanego
w pouczeniu zawartym w decyzji w terminie 14 dni od jej doreczenia.

11. W trakcie catego postepowania odwotawczego uczen ma prawo uczeszczaé
na zajecia do czasu otrzymania ostatecznej decyz;ji.

§ 120. Organizacje mitodziezowe.

1. W szkole dziatajg organizacje mitodziezowe, zgodne z zainteresowaniami
i potrzebami ucznidw:

— Szkolne Koto PCK,

— SKTK,

— Szkolne Koto LOP,

— Szkolny Klub Europejski,

— Szkolne Koto LOK,

— ZHP -9 Prébna Druzyna Wedrownicza ,Desperado”,
— Koto Dziennikarskie,

— Koto Turystyczne,

— Szkolny Klub Wolontariatu.

Czionkostwo w organizacji mtodziezowej jest dla uczniéw dobrowolne.
Organizacje miodziezowe dziatajg pod kierunkiem nauczycieli — opiekundw.

Cztonkowie organizacji wspdlnie z opiekunem opracowujg jej program dziatania
na dany rok szkolny, zgodny ze statutem szkolnym.

5. Program, o ktérym mowa w ust. 4, zawiera: cele dziatania, metody i formy pracy,
wykaz planowanych zadan oraz harmonogram ich realizacji w danym roku
szkolnym.

6. Cztonkowie organizacji majg prawo do inicjowania dodatkowych, niezawartych
w programie dziatan, o ile stuzy to dobru spotecznosci szkolne;j.

7. Opiekunowie organizacji mtodziezowych dwa razy w ciggu roku szkolnego
(przed zakonczeniem | semestru oraz przed koncem roku szkolnego)
przedstawiajg dyrekcji szkoty sprawozdanie ze zrealizowanych zadan w danym
okresie.

DZIAL VII

Rozdziat 1
Wewnatrzszkolne zasady oceniania

§ 121. 1. Ocenianiu podlegaja:
1) osiagniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie w ramach
oceniania wewnatrzszkolnego.

3. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez
nauczycieli poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci
i umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajgcych z podstawy
programowej, okredlonej w odrebnych przepisach i realizowanych w szkole
programow nauczania uwzgledniajgcych te podstawe oraz formutowaniu oceny.
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4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia okreslonych
w statucie szkoty.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz postepach w tym zakresie;

udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co
zrobit dobrze i jak powinien dalej sie uczy¢;

motywowanie ucznia do dalszych postepdw w nauce i zachowaniu;

dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach,
trudnosciach w nauce i specjalnych uzdolnieniach ucznia;

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy w dydaktyczno —
wychowawczej;

udzielanie uczniowi wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju.

6. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegoélnych sroédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych z uwzglednieniem zindywidualizowanych wymagan
wobec uczniéw, okreslonych w IPET-ach;

ocenianie biezgce i ustalanie srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz srédrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, wedtug skali i w formach przyjetych w Szkole;

ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali, o ktérej
mowa w § 125;

przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych, poprawkowych i sprawdzajgcych;

ustalenie warunkéw i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

ustalanie kryteriéw oceniania zachowania;

ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informaciji
o postepach i trudnosciach ucznia w nauce oraz zasad wglgdu do dokumentacji
oceniania i pisemnych prac uczniéw;

7. Ocena jest informacjg, w jakim stopniu uczen spetnit wymagania programowe
postawione przez nauczyciela, nie jest karg ani nagroda.

§ 122. W ocenianiu obowigzujg zasady:

. Zasada czestotliwosci i rytmicznosci — uczeh oceniany jest na biezgco i rytmicznie.

Ocena koncowa nie jest srednig ocen czgstkowych;

Zasada jawnosci kryteriow — uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie) znajg kryteria
oceniania, zakres materiatu z kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajgce ocenie;

. Zasada roznorodnosci wynikajgca ze specyfiki kazdego przedmiotu;
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Zasada réznicowania wymagan — zadania stawiane uczniom powinny mie¢ zré6znicowany
poziom trudnosci i dawa¢ mozliwo$¢ uzyskania wszystkich ocen.

Zasada otwartosci — wewnatrzszkolne ocenianie podlega weryfikacji i modyfikacji
w oparciu o okresowg ewaluacje;

Zasada jawnosci ocen zarowno dla ucznia jak jego rodzicéw (opiekunéw prawnych);

§ 123. Jawnos¢ oceny.

1. Nauczyciel na poczatku roku szkolnego przedstawia uczniom opracowany przez
siebie (wybrany) program nauczania w danej klasie uwzgledniajgcy profil
i specyfike zespotu.

2. Nauczyciele na poczatku roku szkolnego informuje ucznidw i rodzicow
(prawnych opiekunéw) o:

wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych srodrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajgcych z realizowanego programu nauczania;

sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;

warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow / opiekunéw prawnych.

a) Kazda ocena z ustnych form sprawdzania umiejetnosci lub wiadomosci ucznia
podlega wpisaniu do dziennika lekcyjnego / dziennika elektronicznego/
bezposrednio po jej ustaleniu i ustnym poinformowaniu ucznia o jej skali.

b) Sprawdzone i ocenione prace kontrolne i inne formy pisemnego sprawdzania
wiadomosci i umiejetnosci uczniéw przedstawiane sg do wglgdu uczniom na
zajeciach dydaktycznych. Oceny wpisywana jest do dziennika lekcyjnego/
dziennika elektronicznego /.

¢) Rodzice ( prawni opiekunowie) majg mozliwos¢ wgladu w pisemne prace swoich
dzieci na dyzurze nauczycieli;

Nauczyciel zobowigzany jest indywidualizowa¢ prace z uczniem, w szczegodlnosci
poprzez dostosowanie wymagan edukacyjnych, o ktérych mowa w ust1 do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia objetego pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w szkole.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nalezy w szczegolnosci bra¢ pod uwage
wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkéw wynikajgcych ze
specyfiki tych zaje¢, a takze systematycznos¢ udzialu w zajeciach oraz aktywnosé
ucznia w dziataniach na rzecz sportu szkolnego i kultury fizycznej.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej
opinii.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, zajeé
komputerowych lub informatyki, na podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwosciach
uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej
opinii.

10) Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢, o ktérych mowa w ust.6b uniemozliwia ustalenie

oceny $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej tj. zwolnienie z zaje¢ przekroczyto
50 % planowanych zaje¢, w danym okresie, uczen jest nie podlega klasyfikacji w z tych

Statut Zespotu Szkot Nr 1 im. Stanistawa Staszica w Kutnie

92



zaje¢, a w dokumentacji nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony”
albo ,zwolniona”.

11) W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania,

dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

12) Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) oraz na podstawie opinii

poradni psychologiczno- pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia ucznia
z wadg stuchu Ilub z glebokg dysleksjg rozwojowg, z afazjg, ze sprzezonymi
niepetnosprawnosciami lub z autyzmem z nauki drugiego jezyka obcego do kohca
danego etapu edukacyjnego.

13)W przypadku ucznia, o ktérym mowa w ust.10, posiadajgcego orzeczenie

0 potrzebie indywidualnego nauczania, dyrektor szkoty zwalnia ucznia z nauki drugiego

jezyka na podstawie tego orzeczenia.

14)W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji

przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony”
albo ,zwolniona”.

§ 124. Dostosowanie wymagan do mozliwosci i potrzeb ucznia.

1. Nauczyciel jest obowigzany na podstawie pisemnej opinii publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej,
dostosowaé  wymagania  edukacyjne, do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
i odchylenia rozwojowe Ilub specyficzne trudnosci w uczeniu sie,
uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom, z zastrzezeniem ust. 2 i 3.

2. Dostosowanie  wymagan edukacyjnych do indywidualnych  potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne
trudnosci w uczeniu sie, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom,
nastepuje takze na podstawie opinii niepublicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni specjalistyczne;.

3. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastgpi¢ na podstawie tego
orzeczenia.

§ 125. 1. Szkofa wspiera ucznia zdolnego poprzez:
udzielanie uczniom pomocy w odkrywaniu ich predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien;

wspieranie emocjonalne ucznidw, ksztattowanie w wychowankach adekwatnej
samooceny i wiary w siebie;

stymulowanie rozwoju, uzdolnien i zainteresowan oraz wyzwalanie potencjatu twérczego
uczniow;

uwrazliwianie ucznidéw na potrzeby innych ludzi i zachecanie do dziatan prospotecznych;
promocja ucznia zdolnego, nauczyciela opiekuna i szkoty.

2. Formy i metody pracy z uczniem zdolnym ukierunkowane sg w obrebie
przedmiotow humanistycznych, artystycznych, matematyczno-przyrodniczych,
sportowych i obejmujg prace:

na lekcji;

poza lekcjami;
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poza szkotg;

inne formy (np. obozy naukowe, rajdy edukacyjne i obozy sportowo-wypoczynkowe).
3. Uczen zdolny ma mozliwosc:

rozwijania zainteresowan w ramach zajec lekcyjnych i pozalekcyjnych;

uzyskania od nauczyciela pomocy w przygotowaniu sie do konkursow i olimpiad;

indywidualnej pracy, dostosowania stopnia trudnosci, poziomu i ilosci zadan lekcyjnych
i wdomu;

realizowania indywidualnego programy nauki lub indywidualnego toku nauki.
4. W pracy z uczniem zdolnym nauczyciel:
rozpoznaje uzdolnienia uczniéw;

umozliwia uczniowi zdolnemu indywidualne, systematyczne konsultacje, celem
ukierunkowania jego samodzielnej pracy;

systematycznie wspétpracuje z rodzicami celem ustalenia kierunkéw samodzielnej pracy
ucznia w domui;

wspotpracuje z instytucjami wspierajgcymi szkote, w tym Poradnie Psychologiczno-
Pedagogiczng w zakresie diagnozowania zdolnosci i zainteresowan kierunkowych
ucznia;

skfada wniosek do dyrektora szkoty o zezwolenie na indywidualny program nauki
lub indywidualny tok nauki.

§ 126. Ocenianie zaje¢ edukacyjnych.
1. Biezgce ocenianie wiedzy i umiejetnosci ucznia ma na celu:
systematyczne obserwowanie postepow ucznia w nauce;

pobudzanie rozwoju umystowego ucznia, jego uzdolnien i zainteresowan (udzielanie
uczniom pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju);

informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu

oraz postepach w tym zakresie;

wdrazanie ucznia do systematycznej pracy, samokontroli i samooceny (motywowanie
ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu);

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno —
wychowawczej;

dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach,
trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;

okresowe podsumowanie wiadomosci i umiejetnosci oraz okreslanie na tej podstawie
stopnia opanowania przez ucznia materialu programowego przewidzianego na dany
okres (rok szkolny).

2. Ocenianie wiedzy i umiejetnosci ucznia powinno by¢ dokonywane
systematycznie w ciggu roku szkolnego (okresu), w warunkach zapewniajgcych
obiektywnos¢ oceny.

3. Biezace ocenianie wiedzy i umiejetnosci ucznia powinno by¢ dokonywane
w roznych formach (prace klasowe obejmujgce wiekszy zakres zrealizowanego
materiatu, kartkdbwki obejmujgce ostatnio realizowane tresci, testy, osiggniecia
w konkursach i olimpiadach, odpowiedzi ustne ucznia, rézne formy aktywnosci
na lekcji, przygotowanie do lekcji, prace pisemne i zadania wykonane przez
ucznia w domu). Szczegdétowe sposoby biezgcego oceniania wiedzy
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i umiejetnosci ucznia, uwzgledniajgce specyfike danych zaje¢ edukacyjnych oraz
przyporzgdkowane im uwagi okreslajg PSO.

Oceny sg jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicéw (prawnych opiekunow).

5. Nauczyciel, ustalajgc ocene, powinien jg na wniosek ucznia lub jego rodzicéw
(prawnych opiekunéw) krotko uzasadnié.

6. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja
dotyczgca oceniania ucznia sg udostepnione uczniowi lub jego rodzicom
(prawnym opiekunom). Szczegdtowe zasady okreslajg PSO.

7. Nauczyciel jest obowigzany, na postawie pisemnej opinii poradni psychologiczno
- pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania
edukacyjne, do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia,
u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu sie lub deficyty
rozwojowe uniemozliwiajgce sprostanie wymaganiom edukacyjnym.

8. Poziom opanowania przez ucznia wiedzy i umiejetnosci okreslonych programem
nauczania przedmiotu ocenia sie w stopniach szkolnych, zwanych dalej
.stopniami". Oceny biezace i oceny klasyfikacyjne $rodroczne, ustala sie
z zastrzezeniem § 200 ust. 7 , wg nastepujgcej skali:

celujgcy 6;
bardzo dobry 5;
dobry 4;
dostateczny 3;
dopuszczajgcy 2;
niedostateczny 1;

9.

Oceny wyrazane w stopniach dzielg sie na:

czastkowe - okreslajgce poziom wiadomosci lub umiejetnosci ucznia ze zrealizowanej
czeéci programu nauczania;

srodroczne i roczne - okreslajgce ogdélny poziom wiadomosci i umiejetnosci ucznia
przewidzianych w programie nauczania na dany okres (rok szkolny), stopnie te nie
powinny by¢ ustalane jako srednie arytmetyczne stopni czgstkowych.

10

11.

12.

13

. Przy okreslaniu poziomu wiadomosci lub umiejetnosci ucznia ze zrealizowane;j
czesci programu nauczania (1j. przy ustalaniu ocen czgstkowych) dopuszcza sie
w zapisie w dokumentacji uzywanie znakow ,+" i ,-".

Uczen ma prawo zna¢ z tygodniowym co najmniej wyprzedzeniem termin
i zakres sprawdziandéw pisemnych (prac klasowych). W ciggu dnia moze sie
odby¢ tylko jeden sprawdzian (praca klasowa), a w ciggu tygodnia nie wiecej niz
trzy (wyjatek mogg stanowi¢ zajecia edukacyjne, z ktorych lekcje odbywajg sie
raz w tygodniu). Powyzsze ustalenia nie dotyczg kartkéwek sprawdzajgcych
wiadomosci z co najwyzej trzech ostatnich jednostek lekcyjnych.

Uczen ma prawo do otrzymania poprawionego i ocenionego sprawdzianu
pisemnego (pracy klasowej) w ciggu dwdch tygodni, a w sytuacjach
szczegolnych, w czasie nie dtuzszym niz trzy tygodnie.

. Ustala sie nastepujgce ogdlne kryteria stopni:

1) stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:

a)

posiadt wiedze i umiejetnosci znacznie wykraczajgce poza program nauczania
zaje¢ edukacyjnych w danej klasie, samodzielnie i twoérczo rozwija witasne
uzdolnienia,

oraz
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b) biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu problemow
teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania danej klasy, proponuje
rozwigzania nietypowe, rozwigzuje takze zadanie wykraczajgce poza program
nauczania tej klasy

lub

c) osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach
sportowych i innych, kwalifikujgc sie do finatbw na szczeblu wojewddzkim
(regionalnym) albo krajowym lub posiada inne porownywalne osiggniecia.

stopien bardzo dobry otrzymuje uczeh, ktory:

a) opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslonych programem nauczania
zaje¢ edukacyjnych w danej klasie oraz

b) sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie problemy
teoretyczne i praktyczne ujete programem nauczania, potrafi zastosowa¢ posiadang
wiedze do rozwigzania zadan i problemdéw w nowych sytuacjach,

stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:
a) nie opanowat w petni wiadomosci okreslonych programem nauczania w danej klasie;
oraz

b) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne.

stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat czesciowo wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem nauczania
w danej klasie;

oraz

b) rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o srednim stopniu
trudnosci.

stopien dopuszczajgcy otrzymuje uczen, ktory:

a) ma duze braki w opanowaniu programu nauczania w danej klasie, ale braki te nie
przekreslajg mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danych zajec
edukacyjnych w ciggu dalszej nauki;

oraz

b) rozwigzuje (wykonuje) zadanie teoretyczne i praktyczne typowe, o niewielkim stopniu
trudnosci.

stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowat podstawowych wiadomosci i umiejetnosci okreslonych programem
nauczania w danej klasie, a braki w wiadomosciach i umiejetnosciach uniemozliwiajg
zdobywanie dalszej wiedzy z tego przedmiotu;

oraz
b) nie jest w stanie rozwigzac¢ zadan o niewielkim (elementarnym) stopniu trudnosci.
14. Warunki i tryb poprawiania ocen czgstkowych:

uczen moze poprawi¢ jeden raz kazdy zapowiedziany sprawdzian pisemny (prace
klasowg) w terminie ustalonym przez nauczyciela;

jezeli uczeh otrzymat stopien niedostateczny z zapowiedzianego sprawdzianu ustnego,
moze go poprawi¢ na zasadach okreslonych w pkt. 1;
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3)

4)

1)

2)

uczen ma prawo zgtosi¢ nieprzygotowanie do lekcji z biezgcego materiatu nauczania
wedtug zasad ustalonych w PSO;

uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie byt obecny na zapowiedzianej pracy
klasowej, zalicza dang partie materiatu w terminie ustalonym przez nauczyciela. Uczenh
taki ma prawo poprawienia pracy klasowej (wg zasad ustalonych w pkt. 1);

uczen, ktéry z przyczyn nieusprawiedliwionych nie byt obecny na zapowiedzianej pracy
klasowej, ma obowigzek w terminie ustalonym przez nauczyciela zaje¢ edukacyjnych
zaliczy¢ dang partie materiatu.

15. W przypadku, gdy zajecia edukacyjne prowadzone sg przez wiecej niz jednego
nauczyciela, ocena wystawiana jest przez wszystkich nauczycieli uczacych
danego przedmiotu.

16. W przypadku przedmiotu nauczanego w danym roku szkolnym tylko
w pierwszym okresie ocena srédroczna staje sie oceng roczng.

17. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicéw (prawnych opiekundw) oraz na podstawie
opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej
poradni  specjalistycznej, albo niepublicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, zwalnia ucznia z wadg stuchu lub z gtebokg dysleksjg rozwojowag
z nauki drugiego jezyka obcego. Zwolnienie moze dotyczy¢ czesci lub catego
okresu ksztatcenia w danym typie szkoty.

18. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony”.

§ 127. Klasyfikacja srodroczna.

1. Rok szkolny dzieli sie na dwa okresy (semestry). Klasyfikowanie srédroczne
uczniow przeprowadza sie raz w ciggu roku szkolnego (w terminie do kohca
pierwszego okresu).

2. Klasyfikowanie $rodroczne polega na okresowym podsumowaniu osiggniec
edukacyjnych okredlonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia
oraz ustaleniu ocen klasyfikacyjnych wedtug skali ustalonej w § 126 ust. 8, oraz
oceny zachowania.

3. W szkole policealnej zachowania nie ocenia sie. Oceny klasyfikacyjne wedtug
skali, o ktérej mowa w § 126 ust. 8, ustala sie po kazdym semestrze.

4. Oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegodlne zajecia
edukacyjne.

5. W szkole zawodowej, ktdra organizuje praktyczng nauke zawodu, wedtug zasad
okreslonych odrebnymi przepisami, na podstawie umowy miedzy szkotg
a pracodawcg lub centrum ksztatcenia ustawicznego, centrum ksztatcenia
praktycznego badz inng szkota, ocene klasyfikacyjng z zaje¢ praktycznych
i praktyk zawodowych ustala:

w przypadku organizowania praktycznej nauki zawodu u pracodawcy - opiekun
(kierownik) praktyk, w porozumieniu z osobami prowadzacymi zajecia praktyczne lub
praktyki zawodowe;

w pozostatych przypadkach - nauczyciel lub instruktor prowadzacy zajecia praktyczne lub
praktyki zawodowe, kierownik praktycznej nauki zawodu albo osoba wskazana przez
dyrektora szkoty w porozumieniu z osobami prowadzgcymi zajecia praktyczne lub
praktyki zawodowe.
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6. Ocene klasyfikacyjng ustala sie w oparciu o nastepujgcg liczbe ocen biezgcych,
z uwzglednieniem ilosci godzin zaje¢ edukacyjnych okreslonych w planie
nauczania:

co najmniej 3 oceny czgstkowe - przy 1-2 godz. tygodniowo;
co najmniej 5 ocen czgstkowych - przy 3 i wiecej godz. tygodniowo.

7. Przy ustalaniu ocen klasyfikacyjnych srédrocznych dopuszcza sie stosowanie,
Lplusow" i ,minuséw":

,*" 0znacza, ze uczen opanowat wymagania na poziomie przekraczajgcym kryterium
danej oceny, ale nie opanowat w petni wymagan spetniajgcych kryteria oceny wyzszej;

,~ 0znacza, ze uczen nie opanowat w petni wymagan spetniajgcych kryteria danej oceny,
ale opanowat je na poziomie zdecydowanie przekraczajgcym kryteria oceny nizszej.

8. Na miesigc przed klasyfikacyjnym srédrocznym zebraniem rady pedagogicznej
nauczyciele poszczegdélnych zaje¢ edukacyjnych i wychowawcy klas s3
zobowigzani poinformowaé ucznia o przewidywanych dla niego stopniach
niedostatecznych. Wychowawca klasy przekazuje te informacje na pismie
rodzicom ucznidow (wydruki kartek z propozycjami ocen). Informacja podpisana
przez rodzicow jest przechowywana w dokumentacji wychowawcy klasy
do konca roku szkolnego.

9. Jezeli w wyniku klasyfikacji srédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggniec
edukacyjnych ucznia uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki (uczen
otrzymat oceny niedostateczne), szkota stwarza mu szanse uzupetnienia
brakéw. Uczen moze.:

uczeszcza¢ na zajecia zespotdw wyrdwnawczych zorganizowanych w danym roku
szkolnym;

skorzysta¢ ze zorganizowanej przez wychowawce klasy (w miare mozliwosci) pomocy
uczniow zdolniejszych w celu uzupetnienia brakéw;

w ustalonym przez nauczyciela terminie uzupetnié braki i poprawi¢ oceny niedostateczne.

2. Klasyfikacja roczna.

1. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
w danym roku szkolnym z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania.

2. Na 3 tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej nauczyciel zobowigzany jest ustnie poinformowaé ucznia
o przewidywanej dla niego ocenie klasyfikacyjnej. Ocena ta wpisana jest do
dziennika lekcyjnego w ostatniej rubryce. Rodzic jest informowany
o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych w terminie nie krétszym niz
2 tygodnie przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej
na zebraniu informacyjnym z wychowawcg klasy.

3. Warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana oceny klasyfikacyjnej:

O uzyskanie wyzszej niz przewidywana oceny klasyfikacyjnej moze sie ubiegac uczen,
ktéry systematycznie uczestniczyt w zajeciach edukacyjnych. Jego nieobecnosci
nieusprawiedliwione nie przekraczajg 10% wszystkich lekcji;

Aby uzyska¢ wyzszg niz przewidywana ocene klasyfikacyjng, uczen musi spetni¢
wymagania edukacyjne (zapisane w PSO) odpowiadajgce ocenie, o ktdrg sie ubiega;

Szczegdbtowe warunki zawierajg PSO.
4. Tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana oceny klasyfikacyjnej:
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1)

Losed=

1)

Uczniowie, ktorzy chcieliby uzyskaé wyzszg niz przewidywana ocene klasyfikacyjna,
bezposrednio po poinformowaniu ich o ocenach przewidywanych przez nauczyciela,
zgtaszajag ten fakt nauczycielowi, co jest odnotowane w dzienniku lekcyjnym w czesci
Jhotatki”;

Nauczyciel informuje ucznidw o warunkach uzyskania oceny wyzszej — w tym celu
przypomina wymagania edukacyjne odpowiadajgce poszczegélnym ocenom szkolnym;

Nauczyciel wyznacza termin (nie pézniej niz tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem
Rady Pedagogicznej) oraz forme sprawdzenia wiedzy i umiejetnosci ucznia w celu
ustalenia spetnienia wymagan na ocene wyzszg niz przewidywana;

Po sprawdzeniu spetnienia wymagan nauczyciel ustala ocene klasyfikacyjng i informuje
O niej ucznia;

Uczen, ktoéry z przyczyn nieusprawiedliwionych nie byt obecny w wyznaczonym

przez nauczyciela terminie sprawdzenia jego wiedzy i umiejetnosci w celu ustalenia
oceny wyzszej, otrzymuje ocene przewidywana;

Uczniowi, ktoéry nie byt obecny =z przyczyn usprawiedliwionych (wymagane
usprawiedliwienie na pismie) nauczyciel ustala inny termin sprawdzenia wiedzy
i umiejetnosci (nie krotszy niz 3 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej).

5. Oceny Kklasyfikacyjne roczne sg ocenami uwzgledniajgcymi wiadomosci
i umiejetnosci ucznia z catego roku szkolnego.

6. Oceny klasyfikacyjne roczne ustala sie w stopniach wedtug nastepujgcej skali:

stopien celujgcy 6;
stopien bardzo dobry 5;
stopien dobry 4;
stopien dostateczny 3;

stopien dopuszczajacy 2;
stopien niedostateczny 1;

7. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zgtosi¢ w formie pisemnej
zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna
z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny.
Zastrzezenia mogg by¢ zgtoszone w terminie de—7% 2 dni po zakonczeniu zajec
dydaktyczno- wychowawczych.

8. Dyrektor szkoty rozstrzyga (w czasie nie dtuzszym niz 3 dni), czy roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych Ilub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania, zostata ustalona zgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu jej
ustalania.

9. W przypadku stwierdzenia nienaruszenia przepisow prawa dotyczgcych trybu
ustalania ocen z zaje¢ edukacyjnych i oceny zachowania, dyrektor szkoty
podejmuje decyzje o utrzymaniu ustalonej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania. Decyzja dyrektora
szkoty jest w tym przypadku ostateczna.

10. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty
powotuje komisje, ktéra:

w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala
roczng ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych, Jezeli uczeh lub jego rodzice
(prawny opiekun) uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
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6)

7)

roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczgcymi trybu ustalenia tej oceny, wowczas w terminie de7-dni 2 dni po zakonczeniu
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, w formie pisemnej, zgtaszajg zastrzezenia do
dyrektora szkoty;

w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykltg wiekszoscig glosow;
w przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczgcego komisji;

komisja pracuje w sktadzie:

a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
— dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujgcy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze — jako przewodniczy komisji;
— nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne;
— dwdch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu prowadzacych
takie same zajecia edukacyjne.

b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

— dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujgcy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze — jako przewodniczgcy komisiji;

— wychowawca klasy;

— wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne
w danej klasie;

— pedagog jezeli jest zatrudniony w szkole;

— psycholog jezeli jest zatrudniony w szkole;

— przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;

— przedstawiciel rady rodzicow.

nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. w takim
przypadku dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzgcego takie same
zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty;

ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wcze$niej oceny.
Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjagtkiem niedostatecznej rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego;

z prac komisji sporzgdza sie protokét zawierajgcy w szczegoélnosci:

a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych;
— skfad komisiji,
— termin sprawdzianu,
— zadania (pytania) sprawdzajgce,
— wynik sprawdzianu oraz ustalong ocene,

b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
— skfad komisiji,
— termin posiedzenia komisiji,
— wynik gtosowania,
— ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem

Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

do protokotu, dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia;
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8) uczen,

ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu

w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty;

9) przepisy ust. 9 pkt. 1-8 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego,
z tym ze termin do zgtoszenia zastrzezeh wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia
egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisje jest
ostateczna.

11.

12

13.

14.

15.

Roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne,
a roczng ocene klasyfikacyjng zachowania — wychowawca klasy po zasiegnieciu
opinii nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia.

. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wplywu na ocene

klasyfikacyjng zachowania.

Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
zaje¢ edukacyjnych okreslonych w planie nauczania uzyskat oceny
klasyfikacyjne roczne wyzsze od stopnia niedostatecznego.

Kazdy uczen, ktory w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocene niedostateczng
z jednych lub dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac
egzamin poprawkowy.

Rada pedagogiczna, wyrazajgc zgode na egzamin poprawkowy z dwdch zajec
edukacyjnych, uwzglednia:

1) opinie wychowawcy klasy;

2) opinie nauczycieli tych zaje¢ edukacyjnych, z ktérych ustalono oceny niedostateczne.

16.

17.

18.

19.

1) dyrektor

Egzamin poprawkowy sktada sie z czesci pisemnej oraz ustnej, z wyjgtkiem
egzaminu z przedmiotéw informatycznych oraz wychowania fizycznego,
z ktorych egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme cwiczen
praktycznych.

Egzamin poprawkowy z zaje¢ praktycznych, zaje¢ laboratoryjnych lub innych
zaje¢ edukacyjnych, ktérych programy nauczania przewidujg prowadzenie
¢wiczen (doswiadczen), ma forme zadan praktycznych.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty w ostatnim tygodniu
ferii letnich.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.
W skfad komisji wchodzg:

szkoty albo nauczyciel zajmujgcy inne stanowisko kierownicze jako

przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne -jako egzaminujacy;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne jako cztonek

komisiji.
20.

21.

Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 10 pkt. 3, moze by¢ zwolniony z udziatu
w pracy komisji na wiasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje jako osobe
egzaminujgcg innego nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne,
z tym Ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzgdza sie protokot
zawierajacy:
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) sktad komisiji;
) termin egzaminu;
3) pytania egzaminacyjne;
) wynik egzaminu oraz ocene uzasadniong przez komisje.

Do protokotu zatgcza sie pisemne prace ucznia i zwiezte informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

22. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystgpic do niego
w dodatkowym terminie okreslonym przez dyrektora szkoty (nie pdzniej niz do
konca wrzesnia).

23. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji
i powtarza klase.

24. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zgtosi¢ w terminie 5 dni
od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego zastrzezenia do dyrektora
szkoty, jezeli uznajg, ze ocena z egzaminu poprawkowego zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny.

25. W przypadku stwierdzenia, ze ocena z egzaminu poprawkowego zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny,
dyrektor szkoty powotuje komisje do przeprowadzenia egzaminu w trybie
odwotawczym. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

26. Laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zajec
edukacyjnych celujgcg roczng ocene klasyfikacyjna.

27. Sposoby przekazywania rodzicom informacji o postepach i trudnosciach ucznia
w nauce:

1) Informacje o postepach i trudnosciach ucznia w nauce rodzice (prawni opiekunowie)
uzyskujg na:

a) zebraniach informacyjnych;

b) wywiaddéwkach;

c) spotkaniach w ,pierwsze poniedziatki” miesigca;

d) w czasie indywidualnych kontaktéw z nauczycielami.
2) Warunki przekazywania rodzicom informaciji:

a) obowigzkowa obecnos¢ rodzicdéw na zebraniach informacyjnych, wywiadéwkach oraz
w zaleznosci od potrzeb, kontaktowanie sie z nauczycielami w ,pierwsze poniedziatki”
miesigca;

b) rodzic (nieobecny na zebraniach i wywiadowkach) jest zobowigzany co najmniej
dwukrotnie w ciggu roku szkolnego (przed klasyfikacjg s$rédroczng i roczng)
skontaktowac sie osobiscie z wychowawcg klasy (po uprzednim uzgodnieniu terminu).

§ 128. Ocenianie zachowania.

1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce,
nauczycieli i ucznidbw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego i norm etycznych.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) ustalanie przez Rade Pedagogiczng warunkéw i sposobu oceniania zachowania,
ocenianie biezgce i ustalanie srédrocznej oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
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ustalenie warunkoéw i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

3.

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

informowanie ucznia o jego zachowaniu oraz o postepach w tym zakresie;

motywowanie ucznia do dalszych postepéw w zachowaniu;

dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach
w zachowaniu sie ucznia.

4.

10.

11.

12.

13.

Wychowawca klasy na poczagtku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw
oraz ich rodzicow (prawnych opiekunéw) o warunkach i sposobie oraz kryteriach
oceniania zachowania, warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi
nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Ocene zachowania ucznia ustala sie w klasyfikacji sSrodrocznej i roczne;j.

Oceny sg jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicow (prawnych opiekunow).
Zasady jawnosci ocen zachowania sg okreslone w § 123 statutu szkoty.

Ocene zachowania ustala wychowawca klasy po rozpoznaniu stopnia
respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm etycznych
wynikajgcych z przyjetych kryteriow.

Oceny zachowania sg jasne dla ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunow).
Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunéw) wychowawca
uzasadnia ustalong ocena.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na oceny klasyfikacyjne
z zaje¢ edukacyjnych.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, uwzglednia sie wptyw stwierdzonych
zaburzeh lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii publicznej
poradni psychologiczno-pedagogicznej.

Rada pedagogiczna moze podjg¢é uchwate o niepromowaniu do klasy
programowo wyzszej lub nieukonczeniu szkoty przez ucznia, ktoremu w danej
szkole po raz drugi z rzedu ustalono naganng roczng ocene klasyfikacyjna
zachowania.

Uczen, ktéremu w danej szkole po raz trzeci z rzedu ustalono naganng roczng
ocene klasyfikacyjng zachowania, nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzszej, a uczen klasy programowo najwyzszej w danym typie szkoty nie kohczy
szkoty.

Na miesigc przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogiczne;j
wychowawca jest zobowigzany poinformowaé ucznia i jego rodzicow (prawnych
opiekunow) o przewidywanej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

14.Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zgtosi¢ zastrzezenia do

dyrektora szkoty, jesli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej
oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgtoszone w terminie do 2 dni po zakonczeniu
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

15.W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata

ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny,
Dyrektor Szkoty powotuje komisje, ktdra ustala w terminie 5 dni od dnia
zgtoszenia zastrzezehn roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w drodze
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gtosowania zwyktg wiekszoscig gtosow; w przypadku rownej liczby gtoséw
decyduje gtos przewodniczgcego komisji.

16. W sktad komisji wchodza:

dyrektor albo nauczyciel zajmujgcy w szkole stanowisko kierownicze - jako
przewodniczgcy komisiji;

wychowawca klas;

wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej
klasie;

pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole;
psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole;
przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego;
przedstawiciel Rady Rodzicow.

Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna i nie
moze by¢ nizsza od oceny proponowanej przez wychowawce.

Z prac komisji sporzgdza sie protokét zawierajgcy w szczegodlnosci:
sktad komisji;
termin posiedzenia komisji;
wynik gtosowania;
ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

17. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych
promocje do klasy programowo wyzszej lub ukohczenie szkoty.

18. Rada Pedagogiczna moze podjg¢ uchwate o niepromowaniu do klasy
programowo wyzszej lub nieukonczeniu szkoty przez ucznia, ktéremu w danej
szkole co najmniej dwa razy z rzedu ustalono naganng roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania. Uchwate o niepromowaniu ucznia do wyzszej klasy
lub ukohczeniu szkoty przez ucznia, ktory otrzymat co najmniej dwa razy ocene
naganng zachowania podejmuje sie w przypadkach, gdy wystgpito przynajmniej
jedno udowodnione zachowanie:

szczegolnie lekcewazgcy stosunek do obowigzkow oraz brak poprawy mimo wczesniej
zastosowanych statutowych kar porzadkowych;

opuszczenie bez usprawiedliwienia obowigzkowych zaje¢ w liczbie przekraczajacej 30 %
godzin przeznaczonych na te zajecia;

systematyczne naruszanie nietykalnosci fizycznej i psychicznej ucznidw, nauczycieli
i pracownikow szkoty;

zachowania obsceniczne, czyny nieobyczajne;
Swiadome naruszanie godnosci, majgce charakter znecania sig;
popetnienie czynéw karalnych w swietle Kodeksu Karnego;

wulgarne odnoszenie sie do cztonkow spotecznosci szkolnej, uzywanie stébw wulgarnych
i obrazliwych.
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§ 129. Kryteria ocen zachowania.

1. W terminie na 2 tygodnie przed klasyfikacjg srédroczng i roczng wychowawca
klasy jest zobowigzany poinformowa¢ ucznia o przewidywanej dla niego ocenie

zachowania.

2. Wychowawca ustala ocene zachowania w terminie jednego tygodnia przez

klasyfikacjg srédroczng i roczna.

3. Wychowawca, ustalajgc ocene zachowania, ma obowigzek uwzgledni¢ opinie

0 Uczniu wyrazong poprzez:
samooceneg ucznia;
analize zachowania kolegéw dokonang poprzez samorzad klasowy;
uwagi i opinie nauczycieli; wychowawcy bursy i innych pracownikéw szkoty;
ustalone szczegétowe kryteria oceny zachowania ucznia.
4. Zachowanie ucznia ustala sie wedtug skali:

wzorowe;
bardzo dobre;
dobre;
poprawne;
nieodpowiednie;
naganne.

5. Wychowawca klasy zapoznaje rade pedagogiczng z ustalong uczniowi oceng

zachowania na posiedzeniu klasyfikacyjnym.
6. Ocene wzorowg otrzymuje uczen, ktory:
WZOrowo wywigzuje sie z obowigzkéw ucznia;
ma wzorowg frekwencje, jest sumienny, systematyczny, punktualny;

wzorowo przestrzega postanowien Statutu Szkoty;

wykazuje wzorowy stosunek do tradycji szkoty, wykazuje wzorowg troske o honor szkoty;

przejawia wysokg troske o piekno mowy ojczystej;

aktywnie uczestniczy w zyciu szkoty i pracuje na rzecz spotecznosci szkolnej;
godnie reprezentuje szkote w konkursach, olimpiadach, zawodach czy turniejach;
wzorowo przestrzega zasad bezpieczenstwa i zdrowia wkasnego i innych osob;

przejawia wysoka kulture zachowania w szkole i poza nig;

10) okazuje szacunek innym osobom.

7. Ocene bardzo dobrg otrzymuje uczeh, ktory:
bardzo dobrze wywigzuje sie z obowigzkoéw ucznia;

jest punktualny, systematyczny i sumienny, nieobecnosci nieusprawiedliwione
przekraczajg 6 godzin;

bardzo dobrze przestrzega postanowien Statutu Szkoty;

wykazuje troske o szacunek wobec tradycji szkoty, troszczy sie o honor szkoty;
postuguije sie poprawng polszczyzng;

uczestniczy w zyciu szkoty i pracuje na rzecz spotecznosci szkolnej;
reprezentuje szkote w konkursach, olimpiadach, zawodach czy turniejach;

przestrzega zasad bezpieczenhstwa i zdrowia wlasnego i innych osdb;
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9) bardzo poprawnie zachowuje sie w szkole i poza nig;
10) okazuje szacunek innym osobom.
8. Ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory:
1) dobrze wywigzuje sie z obowigzkdéw ucznia;
2) przestrzega postanowien Statutu Szkoty;

3) systematycznie i punktualnie uczestniczy w zajeciach szkolnych (do 9 godzin
nieusprawiedliwionych);

4) dba o kulture stowa;
5) pracuje na rzecz spotecznosci szkolnej;

6) wywigzuje sie z zadan powierzonych przez szkote i organizacje uczniowskie, angazuje
sie w prace na rzecz zespotu klasowego;

7) wyrazg dbato$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych osob;
8) dba o higiene osobistg, wyglad i estetyke otoczenia;

9) kulturalnie zachowuje sie w szkole i poza nig;

10) okazuje szacunek innym osobom.

9. Ocene poprawng otrzymuje uczen, ktory:

—

poprawnie wywigzuje sie z obowigzkéw ucznia;

N

w zasadzie przestrzega postanowien Statutu Szkoty;

W

uczestniczy w zajeciach (dopuszczalne 18 godzin nieusprawiedliwionych);

o b

przejawia troske o kulture stowa;

(]

wigcza sie do pracy na rzecz spotecznosci szkolnej;

~

)
)
)
) dba o honor i tradycje szkoty;
)
)
) W miare mozliwosci uczestniczy w zyciu szkoty;
)

(o]

przestrzega zasad bezpieczenhstwa, stara sie dba¢ o zdrowie wiasne i innych osob;
9) stara sie dbac o higiene osobistg i wyglad;

10) bez wiekszych zastrzezen stosuje podstawowe zasady kultury osobistej;

11) okazuje szacunek innym osobom.

10. Ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktéry:

1) ma trudnosci z wywigzywaniem sie z obowigzkéw ucznia;

2) narusza postanowienia Statutu Szkoty;

3) nieobecnosci nieusprawiedliwione zdarzajg sie czesto (przekraczajg 18 godzin);

4) nie dba o honor i nie rozwija tradycji szkoty;

5) nie wyraza dbatosci o kulture stowa;

6) unika podejmowania zobowigzan wobec szkoty;

7) ma trudnosci z przestrzeganiem ogélnie przyjetych norm wspétzycia spotecznego;

8) lekcewazy zasady bezpieczenstwa i nie wyraza troski o zdrowie wtasne oraz innych

0s0b;
9) zaniedbuje wlasny wyglad;
10) ma problemy z przestrzeganiem zasad kulturalnego zachowania sie;
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11) nie okazuje szacunku innym osobom;

0 N OO o b~ WON -

)
)
)
)
)
)
)
)

9)

11. Ocene naganng otrzymuje uczen, ktory:

nie wywigzuje sie z obowigzkow ucznia;

razgco narusza postanowienia Statutu Szkoty;

opuscit powyzej 50 godzin nieusprawiedliwionych;

plami honor szkoty, nie przestrzega jej tradyciji;

nie dba o kulture stowa;

nie podejmuje zobowigzan wobec szkoty;

nie przestrzega norm wspétzycia spotecznego;

nie przestrzega zasad bezpieczenstwa i zdrowia wtasnego oraz innych osob;

nie dba o estetyke wtasnego wygladu;

10) nie przestrzega zasad kulturalnego zachowania sie;

11) manifestuje brak szacunku dla innych oséb.

§ 130. Tryb i warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
z zaje¢ edukacyjnych.

1.

4,

Za przewidywang ocene roczng przyjmuje sie ocene zaproponowang przez
nauczyciela zgodnie z terminem ustalonym w Statucie Szkoty.

Uczen moze ubiegac sie o podwyzszenie przewidywanej oceny tylko o jeden
stopien i tylko w przypadku, gdy co najmniej potowa uzyskanych przez niego
ocen czgstkowych jest rowna ocenie, o ktorg sie ubiega lub jest od niej wyzsza.
Uczen nie moze ubiegaé sie o ocene celujgca, poniewaz jej uzyskanie regulujg
oddzielne przepisy (§ 126 ust. 6 pkt 1 Statutu Szkoty).

Warunki ubiegania sie o ocene wyzszg niz przewidywana:

frekwencja na zajeciach z danego przedmiotu nie nizsza niz 80% (z wyjatkiem
dtugotrwatej choroby);

usprawiedliwienie wszystkich nieobecnosci na zajeciach;

przystapienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form sprawdzianéw i prac
pisemnych;

uzyskanie z wszystkich sprawdzianéw i prac pisemnych ocen pozytywnych (wyzszych niz
ocena niedostateczna), rowniez w trybie poprawy ocen niedostatecznych;

skorzystanie z wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy, w tym -
konsultacji indywidualnych.

5.

6.

7.

8.

Uczen ubiegajgcy sie o podwyzszenie oceny zwraca sie z pisemng prosbag
w formie podania do wychowawcy klasy w ciggu 7 dni od ostatecznego terminu
poinformowania ucznidéw o przewidywanych ocenach rocznych.

Wychowawca klasy sprawdza spetnienie wymogu w ust. 4 pkt. 1i 2, a nauczyciel
przedmiotu spetnienie wymogow ust. 4 pkt. 3, 4i 5.

W przypadku spetnienia przez ucznia wszystkich warunkéw z ust. 4, nauczyciel
przedmiotu wyrazajg zgode na przystgpienie do poprawy oceny.

W przypadku niespetnienia ktoregokolwiek z warunkéw wymienionych w ust.
5 prosba ucznia zostaje odrzucona, a wychowawca lub nauczyciel odnotowuje
na podaniu przyczyne jej odrzucenia.
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9.

10.

11.

12.

Uczen spetniajacy wszystkie warunki, najpézniej na 7 dni przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady Pedagogicznej przystepuje do przygotowanego przez
nauczyciela przedmiotu dodatkowego sprawdzianu pisemnego, obejmujgcego
tylko zagadnienia ocenione ponizej jego oczekiwan.

Sprawdzian, oceniony zgodnie z przedmiotowym systemem oceniania, zostaje
dotgczony do dokumentacji wychowawcy klasy.

Poprawa oceny rocznej moze nastgpi¢ jedynie w przypadku, gdy sprawdzian
zostat zaliczony na ocene, o ktdrg ubiega sie uczen lub ocene wyzsza.

Ostateczna ocena roczna nie moze by¢ nizsza od oceny proponowanej,
niezaleznie od wynikow sprawdzianu, do ktérego przystgpit uczen w ramach
poprawy.

§ 131. Egzamin klasyfikacyjny.

1.

Uczeh moze by¢ niesklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajec
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia srédrocznej lub rocznej
oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych,
przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie
nauczania.

Brak klasyfikacji oznacza, ze nauczyciel nie mogt oceni¢ osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia z powodu okreslonej w ust. 1 absenc;ji.

Uczen niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze
zdawac¢ egzamin klasyfikacyjny.

. Na wniosek ucznia niesklasyfikowanego z powodu nieobecnosci

nieusprawiedliwionej lub na prosbe jego rodzicow (prawnych opiekundéw) Rada
Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny. Wyrazenie zgody
moze nastgpic w sytuacji, gdy wychowawca przedstawi nieznane, ale
wiarygodne przyczyny nieusprawiedliwionej nieobecnosci ucznia (koniecznosc
podjecia pracy, pilnowania rodzenstwa, lub innego czionka rodziny, pobicie
przez rodzica, wstyd z braku odziezy itp.) lub przyczyne braku usprawiedliwien
nieobecnosci. W przypadku braku zgody Rady Pedagogicznej uczen nie jest
promowany do klasy programowo najwyzszej lub nie konczy Szkoty.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen realizujgcy na podstawie odrebnych
przepiséw indywidualny tok lub program nauki, uczen spetniajgcy obowigzek
szkolny lub obowigzek nauki poza Szkotg oraz uczen, ktory otrzymat zgode
Dyrektora na zmiane profilu ksztalcenia, celem wyréwnania réznic
programowych.

Uczen spetniajgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg nie
przystepuje do egzaminu sprawdzajgcego z techniki, plastyki, muzyki,
wychowania fizycznego, zaje¢ artystycznych oraz dodatkowych zajec
edukacyjnych. Uczniowi temu nie ustala sie takze oceny zachowania.
W dokumentacji nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie
»nieklasyfikowany” albo ,niesklasyfikowana”.

Egzaminu Kklasyfikacyjnego przeprowadza sie nie poézniej niz w dniu
poprzedzajgcym  dzien  zakonczenia  rocznych  zaje¢  dydaktyczno-
wychowawczych.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami
(prawnymi opiekunami).

Egzamin klasyfikacyjny sktada sie z czesci pisemnej i ustnej, z wyjgtkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, zaje¢ komputerowych, informatyki, technologii
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10.

11.

informacyjnej, techniki, oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin
powinien mie¢ przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Egzamin klasyfikacyjny w przypadkach, o ktérych mowa w ust. 3, 4,
przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci wskazanego
przez Dyrektora Szkoly nauczyciela takich samych lub pokrewnych zajeé
edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny w przypadku, gdy uczen spetniat obowigzek nauki lub
obowigzek szkolny poza szkotg, przeprowadza komisja, powotana przez
Dyrektora Szkoty, ktéry zezwolit na spetnianie przez ucznia obowigzku
szkolnego lub obowigzku nauki poza szkotg. W skfad komisji wchodza:

1) dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze —
jako przewodniczgcy komisiji;

2) nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania dla odpowiedniej klasy.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Przewodniczacy komisji, o ktérej mowa w ust. 11 uzgadnia z uczniem oraz jego
rodzicami (prawnymi opiekunami) liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen
moze zdawa¢ egzaminy w ciggu jednego dnia.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni — w charakterze
obserwatoréw rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokot
zawierajgcy imiona i nazwiska nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 10 lub skfad
komisji, o ktérej mowa w ust.11, termin egzaminu klasyfikacyjnego, zadania
(éwiczenia) egzaminacyjne, wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane
oceny. Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia oraz zwieztg informacje o
ustnych odpowiedziach ucznia. Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen
ucznia.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego
w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena z zaje¢ edukacyjnych jest
ostateczna, z zastrzezeniem ust. 15 oraz § 83.

Uczen, ktéoremu w wyniku egzaminow klasyfikacyjnych rocznego ustalono dwie
oceny niedostateczne, moze przystgpi¢ do egzaminéw poprawkowych.

§ 132. Egzamin poprawkowy.

1.

Kazdy uczeh, ktéry w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocene niedostateczng
z jednych lub dwoch obowigzkowych zajeé edukacyjnych, moze zdawac
egzamin poprawkowy.

Egzamin poprawkowy sktada sie z czesci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z praktycznej nauki zawodu, z ktérej egzamin powinien mieC przede
wszystkim forme zadan praktycznych.

W jednym dniu uczeh moze zdawaé egzamin poprawkowy tylko z jednego
przedmiotu.

Dyrektor szkoty wyznacza termin egzaminow poprawkowych do dnia
zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych i podaje do wiadomosci
uczniow i rodzicow.

Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich.
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6. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty.
W skfad komisji wchodzg:

Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy inne kierownicze stanowisko — jako
przewodniczgcy komisji;

nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy;

nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako czionek
komisiji.
7. Pytania egzaminacyjne ukiada egzaminator, a zatwierdza Dyrektor Szkoty
30 czerwca. Stopien trudnosci pytan powinien odpowiada¢ wymaganiom
edukacyjnym, o ktérych mowa w § 126 wedtug petnej skali ocen. W przypadku
ucznia, dla ktérego nauczyciel dostosowywat wymagania edukacyjne
do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ze specjalnymi
trudnosciami w nauce, pytania egzaminacyjne powinny uwzglednia¢ mozliwosci
psychofizyczne ucznia.

8. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu
w pracy komisji na wiasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach. W takim przypadku Dyrektor Szkoty powotuje jako egzaminatora
innego nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne, z tym zZe
powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu
w dyrektorem tej szkoty.

9. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokét
zawierajgcy sktad komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik
egzaminu oraz ocene ustalong przez komisje.

10. Do protokotu zatgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen.

11. Ocena ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest oceng ostateczna.

12. Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie
okreslonym przez Dyrektora Szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesénia.

13. Uczen, ktory nie zdat jednego egzaminu poprawkowego, ma mozliwosc
ubiegania sie o promowanie do klasy programowo wyzszej po spetnieniu
warunkéw okreslonych w § 135 ust.4.

14. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zgtosi¢ w terminie 5-dni 2 dni
od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego zastrzezenia do dyrektora
szkoty, jezeli uznajg, ze ocena z egzaminu poprawkowego zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny.

15. W przypadku stwierdzenia, e ocena z egzaminu poprawkowego zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny,
dyrektor szkoty powotuje komisje do przeprowadzenia egzaminu w trybie
odwotawczym. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

§ 133. Egzamin z zaliczenia wyréwnywania réznic programowych.

1. Zaliczenie roznic programowych, ktére wynikajg z braku realizowania przez
ucznia w poprzedniej szkole publicznej przedmiotow objetych planem nauczania
moze sie odby¢ na przyktad w formie egzaminu ustnego lub pisemnego
przeprowadzonego przez nauczyciela uczgcego danego przedmiotu.

2. Forme zaliczenia, termin i zakres materialu obowigzujgcego przy zaliczeniu
powinien ustali¢ nauczyciel przedmiotu.
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3. Egzamin z zaliczenia réznic programowych przeprowadza sie nie pozniej niz

w dniu poprzedzajgcym dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

. Termin egzaminu z zaliczenia réznic programowych uzgadnia sie z uczniem

i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

Egzamin z zaliczenia réznic programowych ktére wynikajg z braku realizowania
przez ucznia w poprzedniej szkole przedmiotow objetych planem nauczania w
szkole, do ktérej uczen =zostat przeniesiony w trakcie roku szkolnego,
przeprowadza komisja, powotana przez Dyrektora Szkoty, ktéry zezwolit na
spetnianie przez ucznia obowigzku nauki w innym typie szkoty. W sktad komisji
wchodza:

1) nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych — jako przewodniczgcy komisiji;

2) nauczyciele pokrewnych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania
dla odpowiedniej klasy.

6. Z przeprowadzonego egzaminu z zaliczenia réznic programowych sporzgdza sie

protokot zawierajgcy imiona i nazwiska nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 6,
termin egzaminu z zaliczenia réznic programowych, zadania (¢éwiczenia)
egzaminacyjne, wyniki egzaminu z zaliczenia réznic programowych oraz
uzyskane oceny. Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia oraz zwiezig
informacje o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokdt stanowi zatgcznik
do arkusza ocen ucznia.

§ 134. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci w trybie odwotawczym.

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zgtosi¢ zastrzezenia do

Dyrektora Szkoty, jezeli uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia
mogg byC¢ zgtoszone w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych.

2. Dyrektor szkoty w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena Kklasyfikacyjna

z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi
trybu ustalania tej oceny, powotuje komisje, ktora przeprowadza sprawdzian
wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng
ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych.

2a.Sprawdzian, o ktorym mowa w ust. 2 przeprowadza powotana przez dyrektora

komisja w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezeh. Termin sprawdzianu
uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.

3. W skiad komisji do przeprowadzenia sprawdzianu z edukacji przedmiotowej

wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujgcy inne kierownicze stanowisko - jako
przewodniczgcy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) dwéch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzgcy takie same
zajecia edukacyjne.

1.

Nauczyciel, o ktorym mowa w pkt. 3, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wiasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku Dyrektor Szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same
zajecia edukacyjne, z tym Zze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
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2. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze

by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.

3. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjgtkiem niedostatecznej rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego.

4. Z prac komisji sporzadza sie protokoét zawierajagcy skfad komisji, termin sprawdzianu,

zadania sprawdzajgce, wynik sprawdzianu oraz ustalong ocene. Protokét stanowi
zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

5. Do protokotu, o ktéorym mowa w pkt. 7, dolgcza sie pisemne prace ucznia
i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

6. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu,
o ktorym mowa w pkt. 2, w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego
w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

7. Przepisy 1-9 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego.

Rozdziat 2
Promowanie i ukonczenie szkoty

§ 135.

1. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania
uzyskat klasyfikacyjne roczne oceny wyzsze od stopnia niedostatecznego,
z zastrzezeniem ust. 2.

2. Uczen, ktéry w jednej szkole otrzymat co najmniej dwa razy z rzedu naganng
ocene zachowania, mimo iz uzyskat klasyfikacyjne oceny roczne wyzsze od
oceny niedostatecznej, moze uchwatg Rady Pedagogicznej nie otrzymaé
promocji do klasy wyzszej lub tez ukohczy¢ szkoty. Moze miec¢ to miejsce, gdy
uczen:

nie korzysta z pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

prezentuje wyjatkowo lekcewazgcy stosunek do nauczycieli i zespotu;
zachowuje sie nieobyczajne;

stwarza sytuacje zagrazajgce zyciu i zdrowiu uczniéw;

stosuje przemoc psychiczng, zneca sie nad innymi.

3. Uczen, ktdéry nie spetnit warunkow okreslonych w ust. 1, nie otrzymuje promoc;ji
do klasy programowo wyzszej i powtarza klase.

4. Rada Pedagogiczna, uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden
raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac ucznia do klasy programowo
wyzszej, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, Zze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg
zgodnie ze szkolnym planem nauczania realizowane w klasie programowo
wyzszej.

5. Laureaci konkurséw przedmiotowych o} zasiegu wojewddzkim
i ponadwojewodzkim oraz laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymujg
z danych zaje¢ edukacyjnych celujgcg roczna ocene klasyfikacyjng. Jezeli tytut
laureata lub finalisty uczen uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu oceny
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klasyfikacyjnej nizszej niz ocena celujgca, nastepuje zmiana tej oceny na ocene
koncowg celujaca.

Uczeh realizujgcy obowigzek nauki poza szkotg, nie jest klasyfikowany
z wychowania fizycznego oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Uczniowi nie
wystawia sie oceny zachowania. Brak klasyfikacji z wymienionych edukacji
przedmiotowych i zachowania nie wstrzymuje promocji do klasy wyzszej
lub ukonczenia szkoty.

Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z zaje¢ edukacyjnych srednig
ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocene zachowania,
otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

Uczen konczy szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej, na ktéra sktadajg sie
roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych uzyskane w Kklasie
programowo nhajwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta sie w klasach programowo
nizszych, uzyskat oceny Kklasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej,
z zastrzezeniem ust. 2.

Rada Pedagogiczna podejmuje decyzje w sprawie przyznania uczniom nagrod
ustanowionych przez kuratora oswiaty.

§ 136. Swiadectwa szkolne i inne druki szkolne.

1.

10.

Po ukonczeniu nauki w danej klasie, z wyjgtkiem klasy programowo najwyzszej,
uczen zaleznie od wynikoéw klasyfikacji rocznej otrzymuje sSwiadectwo szkolne
promocyjne, potwierdzajgce uzyskanie lub nieuzyskanie promocji do klasy
programowo wyzszej. Wzory swiadectw okres$lajg odrebne przepisy.

Uczen, ktéry otrzymat promocje do klasy programowo wyzszej z wyréznieniem,
otrzymuje swiadectwo szkolne promocyjne, potwierdzajgce uzyskanie promocji
z wyréznieniem.

Do szczegodlnych osiggnieé ucznia, wpisywanych na swiadectwo szkolne, zalicza
sie osiggniecia okreslone przez Lodzkiego Kuratora Oswiaty:

Uczen szkoly, ktéry ukonczyt dang szkote, otrzymuje swiadectwo ukohczenia
szkoty.

Uczniowi, ktéry jest laureatem konkursu przedmiotowego o zasiegu
wojewodzkim i ponadwojewddzkim lub laureatem lub finalistg olimpiady
przedmiotowej wpisuje sie na sSwiadectwie celujgcg koncowg ocene
klasyfikacyjng, nawet, jesli wczesniej dokonano klasyfikacji na poziomie nizszej
oceny.

Szkota, na wniosek ucznia lub rodzica wydaje zaswiadczenie dotyczace
przebiegu nauczania.

Kazdy uczen szkoly otrzymuje legitymacje szkolng, ktérej rodzaj okreslajg
odrebne przepisy. Waznos¢ legitymacji szkolnej potwierdza sie w kolejnym roku
szkolnym przez umieszczenie daty waznosci i pieczeci urzedowej szkoty.

Swiadectwa, zaswiadczenia, legitymacje szkolne sg drukami $cistego
zarachowania.

Szkota prowadzi imienng ewidencje wydanych legitymacji, swiadectw
ukonczenia szkoty oraz zaswiadczen.
Swiadectwa szkolne promocyjne, $wiadectwa ukonczenia szkoty i zaswiadczenia

dotyczgce przebiegu nauczania szkota wydaje na podstawie dokumentacji
przebiegu nauczania prowadzonej przez szkote.
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11.

12.

13.

14.

15.

16.
17.

Na swiadectwach promocyjnych mozna dokonywac¢ sprostowan btedow

przez skreslenie kolorem czerwonym nieprawidtowego zapisu i czytelne
wpisanie kolorem czerwonym nad skresdlonymi wyrazami wtasciwych danych. Na
koncu dokumentu umieszcza sie adnotacje ,dokonano sprostowania” oraz
czytelny podpis dyrektora szkoty lub upowaznionej przez niego osoby oraz date i
piecze¢ urzedows.

Nie dokonuje sie sprostowan na Swiadectwach ukonczenia szkoty
i zaswiadczeniach. Dokumenty, o ktérych mowa podlegajg wymianie.

W przypadku utraty oryginatu swiadectwa, odpisu, zaswiadczenia uczen
lub absolwent moze wystgpi¢ odpowiednio do dyrektora szkoty, komisji
okregowej lub kuratora oswiaty z pisemnym wnioskiem o wydanie duplikatu.

Za wydanie duplikatu $wiadectwa pobiera sie optate w wysokosci rownej kwocie
optaty skarbowej od legalizacji dokumentu. Optate wnosi sie na rachunek
bankowy wskazany przez dyrektora szkoty.

Za wydanie duplikatu legitymacji uczniowskiej pobiera sie optate w wysokosci
réwnej kwocie optaty skarbowej od poswiadczenia wtasnorecznosci podpisu.
Opfate wnosi sie na rachunek bankowy wskazany przez dyrektora szkoty.

Szkota nie pobiera opfat za sprostowanie swiadectwa szkolnego.

Na swiadectwach szkolnych promocyjnych i swiadectwach ukonczenia szkoty,
w czesdci dotyczgcej szczegolnych osiggnie¢ ucznia, odnotowuje sie:

1) uzyskane wysokie miejsca — nagradzane lub honorowane zwycieskim tytutem —

w zawodach wiedzy, artystycznych i sportowych organizowanych przez kuratora oswiaty
albo organizowanych co najmniej na szczeblu powiatowym przez inne podmioty
dziatajgce na terenie szkot;

2) osiggniecia w aktywnos$ci na rzecz innych ludzi, zwlaszcza w formie wolontariatu lub

srodowiska szkolnego.

DZIAL VIII

Warunki bezpiecznego pobytu uczniéw w szkole

§ 137. 1. W celu zapewnienia bezpieczehstwa, ochrony przed przemocs,
uzaleznieniami oraz innymi przejawami patologii spotecznej w obiekcie szkolnym,
nadzér nad tym, kto wchodzi na teren szkoty sprawujg: pracownik obstugi szkoty oraz
dyzurujgcy nauczyciele.

2. Wszyscy uczniowie majg obowigzek dostosowania sie do polecen nauczycieli

dyzurnych oraz pracownikéw obstugi szkoty podczas wchodzenia do budynku,
korzystania z szatni, podczas przerw miedzylekcyjnych.

Szkota zapewnia uczniom opieke pedagogiczng oraz petne bezpieczenstwo
w czasie organizowanych przez nauczycieli zaje¢ na terenie szkoty oraz poza jej
terenem w trakcie wycieczek:

1) podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych za bezpieczenstwo

uczniow odpowiada nauczyciel prowadzgcy zajecia. Zobowigzany jest on réwniez
do niezwlocznego poinformowania Dyrektora Szkoty o kazdym wypadku, majgcym
miejsce podczas zajeé;

podczas przerwy dyzur na korytarzach (a w okresie letnim réwniez na dziedzincu
szkolnym) petnig wyznaczeni nauczyciele zgodnie z harmonogramem dyzuréw;
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3)

podczas =zaje¢ poza terenem szkoly pelng odpowiedzialnos¢ =za zdrowie
i bezpieczenstwo ucznidw ponosi nauczyciel prowadzgcy zajecia, a podczas wycieczek
szkolnych - kierownik wycieczki wraz z opiekunami.

4. W miejscach o zwiekszonym ryzyku wypadku — sala gimnastyczna, pracownie:
informatyki, fizyki, chemii, warsztaty szkolne i inne, opiekun pracowni lub inny
pracownik odpowiedzialny za prowadzenie zaje¢, opracowuje regulamin
pracowni (stanowiska pracy) i na poczatku roku zapoznaje z nim uczniow.

Szkota na state wspétpracuje z policjg i strazg miejska.

Ucznia moze zwolni¢ z danej lekcji dyrektor szkoty, wychowawca klasy

lub nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych — na pisemny wniosek rodzicow,
w ktérym podano przyczyne zwolnienia oraz dzien i godzine wyjscia ze szkoty.
W przypadku, gdy uczen jest petnoletni, zwolnienia dokonuje sam uczen.

7. W przypadku nieobecnosci nauczyciela, mozna odwofa¢ pierwsze lekcje,
a zwolni¢ uczniéw z ostatnich.

8. Opuszczanie miejsca pracy przez nauczyciela (wyjscie w trakcie zajec) jest
mozliwe pod warunkiem, Zze dyrektor wyrazi na to zgode, a opieke nad klasg
przejmuje inny pracownik szkoty.

9. W razie zaistnienia wypadku uczniowskiego, nauczyciel, ktéry jest jego
Swiadkiem, zawiadamia pielegniarke szkolna, szkolnego inspektora bhp oraz
Dyrektora Szkoty.

10. Dyrektor Szkoty powiadamia o wypadku zaistniatym na terenie szkoty pogotowie
ratunkowe (w razie potrzeby), rodzicow oraz organ prowadzgcy.

11. O wypadku $miertelnym, ciezkim lub zbiorowym powiadamiany jest prokurator
i kurator oswiaty, a o wypadku w wyniku zatrucia — panstwowy inspektor
sanitarny.

§ 138. Procedury postepowania w przypadku zagrozenia.

1. W przypadku uzyskania informaciji, ze uczen ktéry, nie ukohczyt 18 lat, uzywa
alkoholu lub innych srodkéw w celu wprowadzenia sie w stan odurzenia, uprawia
nierzad, badz przejawia inne zachowania swiadczgce o demoralizacji, nauczyciel
powinien podjg¢ nastepujgce kroki:

Przekaza¢ uzyskang informacje wychowawcy klasy;
Wychowawca informuje o fakcie pedagoga/psychologa szkolnego i dyrektora szkoty;

Wychowawca wzywa do szkoty rodzicéw (prawnych opiekundéw) ucznia i przekazuje im
uzyskang informacje. Przeprowadza rozmowe z rodzicami oraz z uczniem, w ich
obecnosci. W przypadku potwierdzenia informacji, zobowigzuje ucznia do zaniechania
negatywnego postepowania, rodzicow zas bezwzglednie do szczegdlnego nadzoru nad
dzieckiem. W toku interwencji profilaktycznej moze zaproponowac rodzicom skierowanie
dziecka do specjalistycznej placéwki i udziat dziecka w programie terapeutycznym;

Jezeli rodzice odmawiajg wspotpracy lub nie stawiajg sie do szkoly, a nadal
z wiarygodnych zrédet naptywajg informacje o przejawach demoralizacji ich dziecka,
dyrektor szkoty pisemnie powiadamia o zaistniatej sytuacji sad rodzinny lub policje
(specijaliste ds. nieletnich);

W przypadku, gdy szkota wykorzystata wszystkie dostepne jej Srodki oddziatywan
wychowawczych, (rozmowa z rodzicami, ostrzezenie ucznia, spotkania z pedagogiem,
psychologiem, itp.), a ich zastosowanie nie przynosi oczekiwanych rezultatow, dyrektor
szkoty powiadamia sgd rodzinny lub policje. Dalszy tok postepowania lezy w kompetenc;ji
tych instytucji;
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W przypadku uzyskania informacji o popetnieniu przez ucznia, ktory ukonczyt 17 lat,
przestepstwa sciganego z urzedu lub jego udziatu w dziatalnosci grup przestepczych,
zgodnie z art. 304 § 2 kodeksu postepowania karnego, dyrektor szkoty jako
przedstawiciel instytucji jest obowigzany niezwiocznie zawiadomi¢ o tym prokuratora lub
policje.
2. W przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, ze na terenie szkoty znajduje sie
uczeh bedgcy pod wptywem alkoholu lub narkotykéw powinien podjgé
nastepujgce kroki:

Powiadamia o swoich przypuszczeniach wychowawce klasy;

Odizolowuje ucznia od reszty klasy, ale ze wzgledoéw bezpieczenstwa nie pozostawia go
samego; stwarza warunki, w ktérych nie bedzie zagrozone jego zycie ani zdrowie;

Wzywa lekarza w celu stwierdzenia stanu trzezwosci lub odurzenia, ewentualnie
udzielenia pomocy medycznej;

Zawiadamia o tym fakcie dyrektora szkoty oraz rodzicow/opiekunéw, ktdrych zobowigzuje
do niezwiocznego odebrania ucznia ze szkoly. Gdy rodzice/opiekunowie odmowig
odebrania dziecka, o pozostaniu ucznia w szkole, czy przewiezieniu do placowki stuzby
zdrowia, albo przekazaniu go do dyspozycji funkcjonariuszom policji - decyduje lekarz, po
ustaleniu aktualnego stanu zdrowia ucznia i w porozumieniu 2z dyrektorem
szkoty/placowki;

Dyrektor szkoty zawiadamia najblizszg jednostke policji, gdy rodzice ucznia bedgcego
pod wptywem alkoholu - odmawiajg przyjscia do szkoty, a jest on agresywny, bgdz swoim
zachowaniem daje powdd do zgorszenia albo zagraza zyciu lub zdrowiu innych osdb.

W przypadku stwierdzenia stanu nietrzezwosci, policia ma mozliwos¢ przewiezienia
ucznia do izby wytrzezwien, albo do policyjnych pomieszczen dla os6b zatrzymanych -
na czas niezbedny do wytrzezwienia (maksymalnie do 24 godzin). O fakcie umieszczenia
zawiadamia sie rodzicow/opiekundw oraz sad rodzinny, jesli uczen nie ukonczyt 18 lat;

Jezeli powtarzajg sie przypadki, w ktérych uczen (przed ukonczeniem 18 lat) znajduje sie
pod wptywem alkoholu lub narkotykow na terenie szkoty, to dyrektor szkolty ma
obowigzek powiadomienia o tym policji (specjalisty ds. nieletnich) lub sgdu rodzinnego;

3. W przypadku, gdy nauczyciel znajduje na terenie szkoty substancje
przypominajgcg wyglagdem narkotyk powinien podjgé nastepujace kroki:

Nauczyciel zachowujgc srodki ostroznosci zabezpiecza substancje przed dostepem do
niej oséb niepowotanych oraz ewentualnym jej zniszczeniem do czasu przyjazdu policji,
prébuje (o ile to jest mozliwe w zakresie dziatan pedagogicznych) ustali¢, do kogo
znaleziona substancja nalezy;

Powiadamia o zaistniatym zdarzeniu dyrektora szkoty, wzywa policje;

Po przyjezdzie policji niezwlocznie przekazuje zabezpieczong substancje i przekazuje
informacje dotyczgce szczego6téw zdarzenia.

4. W przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, ze uczen posiada przy sobie
substancje przypominajgcg narkotyk, powinien podjg¢ nastepujgce kroki:

nauczyciel w obecnosci innej osoby (wychowawca, pedagog, dyrektor, itp.) ma prawo
zadac, aby uczen przekazat mu te substancje, pokazat zawartos¢ torby szkolnej

oraz kieszeni (we wiasnej odziezy), ew. innych przedmiotéw budzgcych podejrzenie co
do ich zwigzku z poszukiwang substancjg. Nauczyciel nie ma prawa samodzielnie
wykona¢ czynnosci przeszukania odziezy ani teczki ucznia - jest to czynnosc¢
zastrzezona wytgcznie dla policji;

o swoich spostrzezeniach powiadamia dyrektora szkoty oraz rodzicow/opiekunéw ucznia
i wzywa ich do natychmiastowego stawiennictwa;
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3)

w przypadku, gdy uczen, mimo wezwania, odmawia przekazania nauczycielowi
substancji i pokazania zawartosci teczki, dyrektor szkoty wzywa policje, ktoéra
przeszukuje odziez i przedmioty nalezgce do ucznia oraz zabezpiecza znaleziong
substancje i zabiera jg do ekspertyzy;

4) jezeli uczen wyda substancje dobrowolnie, nauczyciel, po odpowiednim zabezpieczeniu,

zobowigzany jest bezzwiocznie przekazac¢ jg do jednostki policji. Wczesniej probuje
ustali¢, w jaki sposob i od kogo, uczen nabyt substancje. Cate zdarzenie nauczyciel
dokumentuje, sporzagdzajgc mozliwie dokladng notatke z ustalen wraz ze swoimi
spostrzezeniami.

§ 139. Podstawowe zasady przestrzegania bezpieczenstwo uczniéw.

1. Dyrektor szkoty, nauczyciele i pracownicy szkoty sg odpowiedzialni
za bezpieczenstwo i zdrowie ucznidw w czasie ich pobytu w szkole oraz zaje¢
poza szkotg, organizowanych przez nig.

2. Sprawowanie opieki nad uczniami przebywajgcymi w szkole oraz podczas zajeé
obowigzkowych i nadobowigzkowych realizowane jest poprzez:

systematyczne kontrolowanie obecnosci ucznibw na kazdej lekcji i zajeciach
dodatkowych, reagowanie na spéznienia, ucieczki z lekciji;

systematyczne sprawdzanie obecnosci ucznidéw zobowigzanych do przebywania
w bibliotece szkolnej i egzekwowanie przestrzegania regulaminu biblioteki szkolnej;

udwiadomienie uczniom zagrozenia i podawanie sposobdw przeciwdziatania im;

sprawdzanie warunkow bezpieczenstwa w miejscach, gdzie prowadzone sg zajecia
(dostrzezone zagrozenie usungé lub zgtosic¢ dyrektorowi szkoty);

reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniow stanowigce
zagrozenie bezpieczehstwa uczniow;

zwracanie uwagi na osoby postronne przebywajgce na terenie szkoty;

niezwtocznie zawiadamianie Dyrektora Szkoty o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach,
noszacych znamiona przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia
uczniow.

3. W razie wypadku nalezy udzieli¢ pierwszej pomocy, zawiadomi¢ i wezwac
pielegniarke, w razie potrzeby wezwac pogotowie ratunkowe.

4. Jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni sie w czasie zaje¢ - niezwtocznie sie
je przerywa i wyprowadza sie z zagrozonych miejsc osoby powierzone opiece
szkoty.

5. Pomieszczenia szkoty, w szczegdlnosci pokdj nauczycielski, pokdj nauczycieli
wychowania fizycznego oraz sekretariat, wyposaza sie w apteczki zaopatrzone
w $rodki niezbedne do udzielania pierwszej pomocy i instrukcje o zasadach
udzielania tej pomocy.

6. Nauczyciele, w szczegdlnosci prowadzgcy zajecia wychowania fizycznego,
podlegajg przeszkoleniu w zakresie udzielania pierwszej pomocy.

7. Udziat ucznidw w pracach na rzecz szkoty i srodowiska moze mie¢ miejsce po
zaopatrzeniu ich w odpowiednie do wykonywanych prac urzadzenia, sprzet
i srodki ochrony indywidualnej oraz po zapewnieniu wtasciwego nadzoru
i bezpiecznych warunkdw pracy.
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DZIAL IX

Ceremoniat szkolny

§ 140. 1. Patronem szkoty jest Stanistaw Staszic.
Ostatni pigtek przypadajgcy w miesigcu kwietniu ustala sie jako swieto szkoty.

Szkota ma swoj sztandar - prezentowany jest on podczas uroczystosci
szkolnych, obchoddw swigt panstwowych i innych szczegdlnych uroczystosci.
Spotecznos¢ szkolng na tych uroczystosciach reprezentuje poczet sztandarowy
sktadajacy sie z uczniéw najstarszych klas o nienagannej postawie uczniowskie;.

4. Godtem szkoty jest cyrkiel i koto zebate - atrybuty technikum i szkoty zasadniczej
- najstarszych typow szkot w zespole, z kagankiem oswiaty. Godto widnieje na
sztandarze szkoly i powinno by¢ eksponowane w reprezentacyjnych
pomieszczeniach szkoty, na uroczystosciach szkolnych, tarczach, emblematach
uczniowskich, medalach, dyplomach i wydawnictwach szkolnych.

5. Uczniowie klas pierwszych przyjmowani sg uroczyscie do spotecznosci szkolnej;
sktadajg przyrzeczenie na sztandar szkoty; otrzymujg z rgk dyrektora szkoty
i wychowawcy identyfikatory (emblematy).

6. Klasy pierwsze sktadajg przyrzeczenie na sztandar szkoty. Tekst przyrzeczenia
brzmi:

,Przyrzekam uroczyscie ojczyznie, szkole i rodzicom:

uczciwie spetnia¢é obowigzki uczniowskie, szanowaé¢ wlasnos¢ szkolng oraz
prace wiasng i innych ludzi, wyrabia¢é w sobie silng wole, kolezenskosg¢,
uczciwo$é, odwage i prawdoméwnosé, pracowaé rzetelnie dla chwaty
i szczesliwej przysztosci Polski, mojej Ojczyzny, nie czyni¢ nic, co mogtoby
plami¢ dobre imie szkoty, do ktérej spotecznosci naleze od tej chwili”.

7. Przekazanie sztandaru szkoty odbywa sie na uroczystosci Swieta Szkoty:
na uroczystosci obecne sg 2 poczty sztandarowe — absolwentow i klas mtodszych;
przy przekazywaniu sztandaru szkoty, chorgzy pocztu przekazujgcego mowi:

Lotrzezcie go, byscie mogli przekaza¢ waszym nastepcom sztandar niesplamiony
zadnym uczynkiem, ktéry mogtby rzuci¢ cien na dobre imie naszej szkoty.”;

chorgzy pocztu przyjmujgcego sztandar mowi:

.Przyjmujemy z waszych rgk ten sztandar, swiadomi zaszczytu, jaki nas spotyka
i przyrzekamy go strzec, bysmy mogli zawsze wznosi¢ go wysoko przed catym
spoteczenstwem. Bedzie on dla nas symbolem rzetelnej i uczciwej pracy w szkole, ktora
nas wychowuje na dobrych obywateli Polski, naszej Ojczyzny.”

Chorazy zdejmuje czapke szkolng, kleka i catuje sztandar;
chorgzy z pocztu absolwentdéw przekazuje sztandar chorgzemu klas mtodszych.

8. Absolwenci sktadajg Slubowanie na sztandar szkoty na uroczystosci wreczenia
Swiadectw ukonczenia szkoty.

SLUBOWANIE ,Slubuje uroczyscie na sztandar szkoty:

ze bede prawym cztowiekiem i dobrym obywatelem Polski, mojej Ojczyzny,
ze zachowam na zawsze w sercu i bede wciela¢ w zycie zasady uczciwosci,
honoru i prawdy, ze w zyciu bede kierowa¢ sie zasadg humanizmu, ktérego
najwyzszym prawem jest dobro cziowieka, ze wiedze zdobytg w szkole bedag
wykorzystywac dla dobra wtasnej rodziny i ojczyzny”.
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1)

2)

9. Na wszelkich uroczystosciach szkolnych uczniowie wystepujg w strojach
odswietnych. Kazdego ucznia obowigzuje posiadanie stroju.

Strdj ten obowigzuje:

uczniow na uroczystodciach panstwowych i szkolnych, a takze na uroczystosciach,
na ktére szkota zostaje zaproszona;

uczniow, ktérzy reprezentujg spotecznos¢ szkolng na olimpiadach przedmiotowych,
konkursach wiedzy, uroczystosciach innych szkét, na ktére szkota jest zaproszona.

10. Strdj pocztu sztandarowego to: dla chtopcéw - granatowy garnitur, biata koszula,
granatowy krawat; dla dziewczat: granatowa spddnica, biata bluzka; czapka
uczniowska, biate rekawiczki, biato - czerwona szarfa, ciemne obuwie.

§ 141 Zasady przyznawania Medalu Srebrnego.

1. Medal Srebrny Zespotu Szkol Nr 1 im. St. Staszica w Kutnie jest przyznawany za
szczegolne zastugi dla szkoty.

2. Medal przyznaje rada pedagogiczna na wniosek dyrektora szkoty.
3. Medal moze by¢ przyznany:
dyrektorom i emerytowanym dyrektorom za szczegoélne osiggniecia dla rozwoju szkoty;

nauczycielom i emerytom, ktérzy przepracowali 25 lat w Zespole Szkét Nr 1
im. St. Staszica i wyréznili sie wzorowg dziatalnoscig dydaktyczng i wychowawczg;

nauczycielom za wybitng dziatalnos¢ dydaktyczng i wychowawczg;
pracownikom szkoty za 25 -letnig szczegodlnie wyr6zniajgcg prace;

rodzicom i opiekunom prawnym uczniow, ktérych dziatalnos¢ na rzecz szkoty przyczynita
sie do jej rozwoju;

sponsorom, wlkadzom oswiatowym i administracyjnym, ktdrzy wybitnie przyczynili sie do
rozwoju Zespotu Szkot Nr 1 im. St. Staszica w Kutnie.

§ 142. Zasady przyznawania Medalu Brazowego.

1. Medal Brgzowy Zespotu Szkét Nr 1 im. St. Staszica w Kutnie jest przyznawany
absolwentom Zespotu Szkdt Nr 1 im. St. Staszica za szczegdlne zastugi dla
szkoty.

2. Medal przyznawany bedzie uchwatg rady pedagogicznej na wniosek dyrektora
szkoty, czionkéw rady pedagogicznej, rady rodzicow a takze samorzadu
uczniowskiego.

3. Medal moze byc¢ przyznany:

uczniom, ktérzy na swiadectwie ukonczenia szkoty uzyskali srednig stopni co najmniej
4,8 i wzorowg ocene zachowania;

finalistom i laureatom olimpiad i konkurséw na szczeblu najwyzszym;

przewodniczacym samorzgdu uczniowskiego za szczegodlnie wartosciowy wptyw na zycie
szkoty;

w szczegolnych przypadkach medal moze zosta¢ przyznany uczniowi za wyrdzniajgca
sie dziatalno$¢ przyczyniajgcg sie do rozstawienia dobrego imienia szkoty we wszystkich
dziedzinach.

4. Medal wraz z dyplomem nadania wrecza dyrektor Zespotu Szkdt Nro 1
im. St. Staszica na uroczystosciach szkolnych.

Statut Zespotu Szkot Nr 1 im. Stanistawa Staszica w Kutnie

120



5. Osoba, ktéra otrzyma medal, zostanie wpisana do ksiegi pamigtkowej. Rodzice
uczniow, ktérym przyznano medal, otrzymuijg list pochwalny od dyrektora szkoty.

6. Skutki finansowe medalu i dyplomu ponosi Rada Rodzicow Zespotu Szkot Nr 1
im. St. Staszica w Kutnie.

§ 143. Uroczystosci szkolne.
1. Do tradycji szkoty nalezy rowniez coroczna organizacja:
Swieta Szkoly;
,Otrzesin” pierwszoklasistow (koncertu ,Debiutéw”);
Studnidwki dla ucznidw szkét kohczacych sie egzaminem maturalnym;
Imprez klasowych (np. wigilii klasowej, dnia chtopca, itp.);

,Dzien Nauki i Techniki”.

DZIAL X

Tryb wprowadzania zmian i uzupetnien w statucie

§ 144. 1. Z wnioskiem o uzupetnienie, zmiane brzmienia w Statucie moze wystgpic:
dyrektor szkoty;
przedstawiciele rady pedagogicznej;
organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny;
rada rodzicow;
organ prowadzacy szkofe;
samorzad uczniowski.

2. Poprawki do Statutu opracowuje i przedstawia Zespot ds. Zmian w Statucie
Zespotu Szkét Nr 1 im. St. Staszica w Kutnie, powotywany przez dyrektora
szkoty.

3. Do uzyskania prawomocnosci, zmiany wymagajg zatwierdzenia przez rade
pedagogiczng zwyklg wiekszoscig gloséw oraz podjecia stosownej uchwaty.

4. Po stwierdzeniu potrzeby, wynikajgcej z kolejnych nowelizacji statutu dyrektor
szkoty publikuje w drodze wtasnego obwieszczenia tekst jednolity statutu.

5. Statut szkoly otrzymujg wszystkie organy szkoly oraz jego tre$¢ zostaje
zamieszczona na stronie internetowej szkoty.
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DZIAL XI

Postanowienia koncowe

§ 145. 1.Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Szkofa posiada dane teleadresowe:
1) zs1_kutno@interia.pl — poczta elektroniczna;
2) www.staszickutno.pl — strona internetowa szkoty.

1. Regulaminy okreslajgce dziatalno$¢ organdéw szkoty, jak tez wynikajgce z celow
i zadah, nie mogg byC sprzeczne z zapisami niniejszego statutu, jak réwniez
z przepisami wykonawczymi do ustawy o systemie oSwiaty.

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

3. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materialowej okreslajg
odrebne przepisy.

4. Dyrektor szkoty ma prawo do podejmowania doraznych decyzji w sprawach nie
ujetych w statucie.
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