System Oceniania zawodowych zaje¢ edukacyjnych
w Zespole Szkét Nr 1 im. Stanistawa Staszica w Kutnie

System Oceniania zostat opracowany przez zespot nauczycieli przedmiotow zawodowych dla

wszystkich zawodowych zaje¢ edukacyjnych realizowanych zaréwno w systemie przedmiotowym jak
i w modutowym.

Jest on zgodny z Wewnatrzszkolnym Systemem Oceniania.

§1.

Cele oceniania

1. Cele oceniania:

poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz postepach
w tym zakresie;

udzielenie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;

dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach
w nauce i specjalnych uzdolnieniach ucznia;

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod w pracy dydaktyczno—wychowawczej.

2. Ocenianie osiaggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli poziomu i postepow
W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych
wynikajacych z podstawy programowej, okre$lonej w odrebnych przepisach i realizowanych w szkole
programow nauczania uwzgledniajgcych te podstawe oraz formutowaniu oceny.

§2.

Na lekcjach przedmiotow zawodowych oceniane bedg obszary aktywnosci uczniow:

§3.

ksztattowanie poje¢ zawodowych - sprawdzenie stopnia zrozumienia poje¢ technicznych
i informatycznych,

ksztattowanie jezyka technicznego - ocenianie na odpowiednim etapie Scistosci,

rozwigzywanie zadan rachunkowych — stosowanie odpowiednich metod, sposobow wykonania
i otrzymanych rezultatow,

rozwigzywanie problemodw technicznych,

praca projektowa - abstrakcyjnos¢ myslenia, sposéb ujecia zagadnienia,

stosowanie wiedzy technicznej w sytuacjach praktycznych,

aktywnos¢ na lekgji,

praca w grupach,

wktad pracy ucznia,

¢wiczenia praktyczne przy uzyciu komputeréw — ocenianie stopnia wykonania zadania
i zaangazowanie ucznia.

Forma oceniania wiadomosci i umiejetnosci uczniow.

1. Formy oceniania:

a)
b)
c)

ustne (odpowiedz, aktywnos¢, istotny wktad w dyskusje, aktywna praca w grupie),

pisemne (sprawdziany, testy zamkniete i otwarte),

inne (zadanie domowe, opracowanie projektu, notatka w zeszycie, referaty, praktyczne éwiczenia
przy uzyciu sprzetu komputerowego, wykonanie pomocy dydaktycznych, udziat w konkursach
i olimpiadach)



Przy sprawdzaniu prac pisemnych, zadan domowych, opracowanych projektéw, referatéw

uwzgledniane bedg:

—  rzeczowosc,

— zrozumienie problemu i sposob argumentacji,

— samodzielnos¢,

— przejrzystosé i czystosé,

— stosowanie metod, technik, i narzedzi kreatywnego myslenia indywidualnego, umiejetnosc
poszukiwania potrzebnej wiedzy w réznych zrédtach,

— ksztattowanie jezyka technicznego.

Przy ocenianiu odpowiedzi ustnych uwzgledniane beda:
— zawartos¢ rzeczowa,

— argumentowanie, uzasadnienie,

— stosowanie poprawnego jezyka technicznego,

— umiejetnos¢ myslenia i rozumowania technicznego,
— umiejetnosc¢ formutowania mysli,

— zgodnos¢ z tematem.

Przy ocenianiu aktywnosci ucznia uwzgledniane beda:

— czeste zgtaszanie sie na lekcji i udzielanie prawidtowych odpowiedzi,

— praca w grupie, udziat w dyskus;ji, prezentacja rezultatéw,

— prezentowanie wtasnych przemyslen i opinii,

— sposoOb przeprowadzania negocjacji i rozwigzywania konfliktéw,

— planowanie i organizowanie pracy, zarzadzanie wtlasnym czasem, koncentrowanie sie
na priorytetach i zadaniach kluczowych.

Przy ocenianiu ¢wiczen praktycznych przy uzyciu programéw komputerowych uwzgledniane beda:
— zadania wykonywane w okreslonym przez nauczyciela terminie,
— stopien wykonania zadania, wktad pracy i zaangazowanie ucznia,

Poziom opanowania przez ucznia wiedzy i umiejetnosci, okreslonych programem nauczania
z zawodowych zaje¢ edukacyjnych, ocenia sie w stopniach szkolnych, wedtug nastepujacej skali:

— celujacy 6

— bardzo dobry 5

— dobry4

— dostateczny 3

— dopuszczajacy 2

— niedostateczny 1



§4.

Wymagania na poszczegdlne oceny szkolne

Wymagania edukacyjne mogg by¢ okreslone dla poszczegdlnych tematéw lub dziatéw programowych.

Ocene celujacg otrzymuje uczen, ktoéry:

opanowat wiedze i umiejetnosci znacznie wykraczajgce poza program nauczania,

opanowat petny zakres wiadomosci i umiejetnosci okreslone w wymaganiach edukacyjnych,
samodzielnie rozwigzuje problemy zwigzane z zawodem,

umiejetnie stosuje wiedze i umiejetnosci z innych przedmiotéw,

biegle stosuje terminologie wtasciwg dla zawodu,

analizuje i ocenia rozwigzania problemow,

trafnie wykorzystuje wiedze teoretyczng do rozwigzywania probleméw praktycznych,
planuje proces rozwigzywania problemdw, proponuje oryginalne, twércze rozwigzania,
wykazuje zainteresowaniem zawodem,

bierze udziat w konkursach, olimpiadach zwigzanych z zawodem.

Ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

opanowaft wiadomosci i umiejetnosci zawodowe w stopniu gwarantujagcym wysoki poziom
kwalifikacji zawodowych,

samodzielnie rozwigzuje problemy teoretyczne i praktyczne zwigzane z zawodem,
sprawnie postuguje sie terminologig wtasciwg dla zawodu,

potrafi argumentowac wtasne rozwigzania problemédw,

potrafi dokona¢ analizy problemu,

potrafi rozwigzywaé zadania nietypowe zwigzane z zawodem,

wykorzystuje widze teoretyczng do rozwigzywania zadan praktycznych,

jest aktywny na lekcjach,

wykonuje prace w sposéb estetyczny,

pracuje systematycznie,

stosuje sie do zasad bhp wtasciwych w zawodzie.

Ocene dobra otrzymuje uczen, ktory:

opanowat wiadomosci i umiejetnosci wiasciwe dla zawodu w stopniu pozwalajgcym na skuteczne
wykonywanie zawodu,

braki, jakie posiada pozwalajg na wykonywanie czynnosci zawodowych,

potrafi prawidtowo rozpozna¢ problem zawodowy i zaproponowac typowy sposdb rozwigzania,
zna i stosuje pojecia i zasady wtasciwe dla zawodu,

zna i stosuje zasady bhp wtasciwe dla zawodu,

potrafi stosowac poznane procedury do wykonania zadania praktycznego,

potrafi poprawi¢ wskazany przez nauczyciela btgd w wykonywanym zadaniu,

dobrze postuguje sie podstawowa terminologiag zawodowa,

potrafi samodzielnie rozwigzac typowy problem teoretyczny i praktyczny,

potrafi prawidtowo interpretowad teksty i schematy fachowe,

jest aktywny na lekcjach,

prace domowe (rysunki, projekty) sg wykonane starannie z niewielkimi btedami.

Ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

opanowat podstawowe wiadomosci i umiejetnosci zawodowe w zakresie pozwalajgcym
na rozwigzywanie wiekszosci problemow i zadan w danym zawodzie,

zna podstawowe pojecia, zasady i prawa wiasciwe dla danego zawodu,

przy pomocy nauczyciela potrafi dokona¢ analizy typowego problemu zawodowego i zaproponowaé
rozwigzanie,



— przy pomocy nauczyciela potrafi okresli¢ nieprawidtowosci w rozwigzaniu i poprawic btedy,

— postuguje sie terminologig fachowg z btedami,

— wykonane prace zawierajg btedy, ktére pozwalajg po wprowadzeniu poprawek na prawidtowe
rozwigzania problemu,

— potrafi stosowac poznane wczesniej typowe rozwigzania.

Ocene dopuszczajgcg otrzymuje uczen, ktory:

— opanowat w stopniu elementarnym wiadomosci i umiejetnosci zawodowe

— w zakresie pozwalajgcym na rozwigzywanie wiekszosci problemow i zadan w danym zawodzie,

— braki w wiadomosciach i umiejetnosciach pozwalajag na wykonywanie podstawowych czynnosci
zawodowych,

— zna podstawowe zasady bhp witasciwe dla zawodu i potrafi je zastosowa,

— wykonuje proste czynnosci zawodowe,

— stosuje nieudolnie jezyk zawodowy, zna podstawowe pojecia, nazywa podstawowe przyrzady,
uktady, procesy itp.

— braki, jakie wykazuje pozwalajg na kontynuowanie ksztatcenia zawodowego.

Ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:
— nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci przewidzianych przez podstawe programowg ksztatcenia
w zawodzie w zakresie pozwalajgcym na wykonywanie zawodu,
— nie pracuje systematycznie, opuszcza zajecia,
— nie potrafi nazwa¢, wymienié podstawowych poje¢, zasad w zawodzie,
— nie potrafi rozwigza¢ podstawowego, typowego problemu nawet przy pomocy nauczyciela,
— nie zna elementarnych poje¢, termindw wiasciwych dla zawodu,
— nie wykazuje zainteresowania zawodem
— nie zna podstawowych zasad bhp w zawodzie, nie stosuje sie do tych zasad,
— braki, jakie wykazuje nie pozwalajg na dalsze ksztatcenie zawodowe.

Postepowanie w przypadku posiadania przez ucznia dysfunkgji:

W przypadku posiadania przez ucznia dysfunkcji, ktdra pozwala na kontynuowanie ksztatcenia
w zawodzie nauczyciel dostosowuje wymagania edukacyjne do zalecen zawartych w opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej dla danego ucznia.

§ 5.
Kryteria ocen prac pisemnych (prac klasowych, testow, sprawdzianow, kartkowek)

Prace pisemne oceniane sg wg ponizszej skali:

— niedostateczny: 0% - 49% punktéw
— dopuszczajacy: 50% - 62% punktéw
— dostateczny: 63% - 75% punktow
— dobry: 76% - 88% punktow
— bardzo dobry: 89% - 99% punktow
— celujacy 100% punktéw

Sprawdziany dotyczace przygotowania do czesci praktycznej egzamindw zawodowych — uczen musi
uzyska¢ 75% punktow aby zaliczyé sprawdzian.

UCZEN O SPECJALNYCH POTRZEBACH EDUKACYJNYCH

Ocenianie ucznia o specjalnych potrzebach edukacyjnych dostosowane jest do jego indywidualnych
mozliwosci. Uwzglednia ono zalecenia opinii lub orzeczenia PPP, jego zaangazowanie w proces dydaktyczny
oraz postepy w nauce.



§5. ZASADY OCENIANIA W KSZTAtCENIU MODULOWYM

1. Kazda jednostka modutowa koriczy sie oceng. Jezeli jednostka modutowa nie jest zakoriczona w danym
roku szkolnym, wystawiana jest ocena koricowa ze zrealizowanej czesci jednostki.

2. Srédroczna ocena klasyfikacyjna wystawiana jest z modutu w oparciu o oceny z zakorczonych
jednostek modutowych wchodzgcych w sktad danego modutu, w przypadku jednostek
niezakonczonych, o oceny z ich zrealizowanych czesci.

3. Promocyjna ocena klasyfikacyjna wystawiana jest z modutu w oparciu oceny z zakoriczonych jednostek
modutowych wchodzgcych w sktad danego modutu, w przypadku jednostek niezakonczonych, o oceny
z ich zrealizowanych czesci.

4. Na swiadectwie ukonczenia szkoty wpisywane sg oceny z modutéw.

5. Aby uczen moégt by¢ klasyfikowany pozytywnie z modutu, musi by¢ sklasyfikowany pozytywnie ze
wszystkich jednostek modutowych wchodzgcych w jego sktad.

6. Uczen niesklasyfikowany z jednostki modutowej (modutu) podlega procedurze egzamindw
klasyfikacyjnych, w terminie ustalonym przez dyrektora szkoty, przy czym egzaminem klasyfikacyjnym
objete sg niezaliczone jednostki modutowe.

7. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji uzyskat ocene niedostateczng z modutu (jednostki modutowej),
podlega procedurze egzaminu poprawkowego w terminie ustalonym przez dyrektora szkoty, przy czym
egzaminem poprawkowym objete sg niezaliczone jednostki modutowe.

8. Uczen, ktéry uzyskat ocene niedostateczng z jednostki modutowej zakoriczonej w ciggu roku szkolnego,
jest zobowigzany zaliczy¢ jednostke najpdzniej na trzy tygodnie przed koricem roku szkolnego.

9. Jezeli dany modut prowadzony jest przez wiecej niz jednego nauczyciela, ocena z modutu jest srednig
wazong ocen wystawionych przez kazdego nauczyciela. Wagi poszczegdlnych czesci modutu sg
proporcjonalne do liczb godzin dla poszczegdlnych czesci modutu.



